TOM TAT BAO CAO NGHIEN CUYU CHINH SACH CUA OXFAM 12/12/2016
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Singapore, theo phat hién clia Oxfam I3 thién dwéng thué doanh nghiép té thit ndm trén thé gi¢
Anh: stock.tookapic.com

CUOC bUA THUE

Cudc dua xudng day nguy hiém vé thué thu nhap doanh nghiép trén toan cau

Thué la nguén Iwc cha yéu dé cac quéc gia str dung giai quyét van dé doi ngheo.
Tuy nhién, cac céng ty dang trén thué & quy md Ién, khién cac quéc gia trén toan
thé gi®i mat mét khoan tién |&n dé giai quyét nghéo déi, dau tw vao cham soc strc
khée, gido duc va viéc lam. B&o céo nay cong bd cac thién dweng thué 1é&n nhat trén
thé gi&i - 1a nhirng vi du nghiém trong nhat vé mét cudc dua xudng day nguy hiém
vé thué thu nhap doanh nghiép, trong dé cac quéc gia trén toan thé gi&i dang cat
giam thué thu nhap doanh nghiép nham thu hat dau tw. Bao céo kéu goi cac quéc
gia hop tac véi nhau nham cham dwt cudéc dua xudng day va xéa bé cac thién
dwéng thué dang 1am gia tang bt binh déng va nghéo dai trén toan cau.
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TOM TAT: CUOC DUA THUE

HANH VI TRON THUE CUA DOANH NGHIEP BANG THUC BAY
CUQC KHUNG HOANG BAT BINH DANG

Vira qua, Oxfam da coéng bd chi 62 ngwoi da sé hivu lweng tai san twong duwong voi tai
san cua 3,6 ty nguoi ngheo nhét trén thé gi¢i'. Sé liéu théng ké nay cho thay guy mo cua
mot cudc khing hodng bét blnh déng dang lam suy gidm téng trwdng kinh té va cudc
chién x6a nghéo doi, gay b4t 6n x& hoi trén toan thé gi¢i. Bao céo nay phan tich mot trong
nhirng yéu tb chinh 1am gia tang cudc khing hoang bét binh dang: canh tranh thué dan
dén cuéc dua xubng day vé thué cho cac tap doan toan ciu. Bang mét nghién ciru mai,
bao céo cong bé cac thién dwdng thué thu nhap doanh nghiép I&n nhét trén thé gi¢i — 1a
15 quéc gia tao diéu kién thuan lgi cho nhirtng phwong thirc trén thué nghiém trong nhét.
Cubi cuing, bao céo dwa ra khuyén nghi cho cac chinh phi hay x6a bé cac thién dwéong
thué va cudc dua xudng day vé thué vi loi ich ctia ngwdi dan.

Hé théng thué dworc thiét ké tét, co thé phan phdi lai tai san va cung cap ngan sach cho cac
dich vu céng, 1a mét trong nhirng céach thirc hiéu qua dé cac qudc gia gidm bét binh déng
va nghéo doi, ddng thoi gitp ting trwdng kinh té &n dinh.2Danh thué thu nhap doanh
nghlep, dac biét la cac céng ty thanh cong va lén, la mét trong nhirng phwong thirc danh
thué tién bd nhét. Phucmg thirc danh thué nay gidp cac quéc gia tang thu ngan sach. Khi
nguoén thu nay dwoc dau tw vao cac dich vu cdng, phwong thirc nay ciing gilp gidm bét
binh dang vi da phan phdi lai thu nhap bang cach chuyén “thu nhap vo hinh” t¢i nguoi
nghéo. Tl d6, ngudi dan dwoc trang bj cac cong cu va k§ ndng can thiét dé thoat nghéo,
nhw dwoc cham soc sire khde va tiép can giao duc tét.

Nguworc lai, khi gidm ganh ndng thué cho cac cong ty I&n, cac quéc gia c6 hai xu huwéng:
ho&c cét gidm chi tiéu can thiét cho viéc gidm bét binh d&ng va nghéo doi, hoac bu khoan
tham hut bang cach danh thué cao hon, nhw thué gia trj gia tang (GTGT), vao nhirng
nhém khéc, khéng giau cé cta xa hoi. Cac loai thué gian thu nhw thué GTGT, phan 16n do
nguwdi nghéo chi tra, chiém trung binh 67% doanh thu thué tai tiéu viing Sahara Chau Phi
va tac dong nhiéu nhat dén phu niv.® Déng thoi, loi nhuan tang thém ti thué thu nhap
doanh nghiép thap dem loi ich cho ¢ ddng va chi cac doanh nghiép, ma da sb la nhirng
ngudi giau co. Diéu nay da lam gia tang khoadng cach gitra ngwdi giau va ngudi nghéo.

Thué thu nhap doanh nghiép thap hay nhiéu wu dai thué hon dang dwoc st dung réng réi
véi mong mudn thu hit dau tw. Tuy nhién, nhiéu bang chirng cho thay thué thu nhap
doanh nghiép khéng phai la ly do chinh dé céac cong ty lwa chon dia diém dau tw. Theo
béao cdo Nang lwc canh tranh toan cau cta Dién dan Kinh t& Thé gisi, c6 12 ly do dé cac
cong ty chon dau tw vao mét qudc gia.* Ly do quan trong nhét 1a chéat lwong co s& ha
tang, sw c6 sén cla lwc lwong lao ddng co trinh dd va stre khde, va tinh hinh 6n dinh xa
héi ctia qudc gia do. Sé tién ndp thué thu nhap doanh nghiép déng vai trd quan trong
nham dam bao doanh thu cho cac khodn dau tw nay.



NGUON THU TU THUE THU NHAP DOANH NGHIEP DANG GIAM
TREN TOAN THE GIOI

Trong mét vai thap ky vira qua, s6 liéu cho thay rang sé tién ndp thué cla cac cong ty Ion
dang giam dan, do cac québc gia dang canh tranh trong cudc dua xudng day vé thué thu nhap
doanh nghiép. Trong 30 nam vira qua, doanh thu rong cla cac cong ty Ién nhét thé gidi da
tang gép ba lan theo gia tri thwe, tv 2 nghin ty D6 la My vao ndm 1980 dén 7,2 nghin ty D6 la
M§ vao nam 2013.° Diéu nay khong dién ra cung véi xu hwéng tang 1&n cla sb tién thu tiy
thué thu nhap doanh nghiép, vi cé thién dwéong thué.

Cham dut cude dua xudng day vé thué thu nhap doanh nghiép va ddm bao ngudn thu tir thué
thu nhap doanh nghiép, 1a viéc rat quan trong déi véi cac qubc gia dang phat trién. O’ cac
nwéc nghéo, nguén thu to thué thu nhap doanh nghiép trong tdng cac ngudn thu thué co6 tm
quan trong gap doi so v&i & cac nwdc giau.® Nghién clru ndam 2014 cda Quy Tlen té Quoc té
chi ra rang, so v&i nwéc giau, cac nwdc dang phat trién dé bj tén thucyng hon gép ba lan tw
cac anh hwéng tiéu cuc cia quy dinh va thwe hanh thué cta cac quéc gia khac. Mét nghién
clru gan day cta trwong Pai hoc Lién hop qudc cho rang mét quéc gia cang nghéo thi cang
c6 kha nang cac cong ty chuyén loi nhuan ra khéi quéc gia do, d& hwéng wu dai (vi du, thué
suét thap) tai cac quéc gia khac.”

Céc quéc gia dang phat trién mat gan 100 ty D6 la My hang nam do cac hé théng tranh thué
thu nhap doanh nghiép. Khoan tién nay c6 thira kha nang gitp cho 124 triéu tré em dang
khéng dworc di hoc dworc tiép can gido duc, va chi trd cho cac bién phap y té cé thé ctru séng
6 triéu tré em.? Action Aid wéc tinh rang cac qudc gia dang phat trién mét thém 138 ty Do la
My do cac wu dai thué ho danh cho doanh nghiép Ion.°

B&o c&o nay phan tich hai yéu td chi yéu ctia cudc dua xubng day vé thué thu nhap doanh
nghiép. Dau tién, bang mot nghién ciru Oxfam vira thuc hién, bao cao phan tich cac thién
dwong thué dang lam suy gidm toan bo hé thdng ctia thué thu nhap doanh nghiép va néu tén
15 thién dwong thué tdi té nhat trén thé gidi. Sau d6, bao cao phan tich cach thirc cac qubc
gia khac trén thé gi¢i dang tham gia mét cudc canh tranh nguy hiém va hoan toan bét lgi vé
thué thu nhap doanh nghiép va mién giam thué. Cudi cuing, b&o céo trinh bay nhirng hanh
dong cac quéc gia can thwe hién ngay, nham cham dit tinh trang nay, trwéc khi ching ta
ching kién sw x6a bd tat ca cac loai thué doanh nghiép.



CAC THIEN BUONG THUE THU NHAP DOANH NGHIEP LON
NHAT TREN THE GIOI

Thién dwong thué la sy thé hién rd rang nhat cha cudc dua xubng day vé thué thu nhap
doanh nghiép trén toan cau, va c thé thay & cac vung khap thé gidi. Trong béo céo nay,
Oxfam da thwc hién mot nghién ctru méi nham xac dinh cac thién dwong thué thu nhap
doanh nghiép tdi t& nhat trén thé gidi.

Bang 1: Bang xép hang 15 thién dwéng thué thu nhap doanh nghiép

cua Oxfam
1 Bermuda
2 Quéan ddo Cayman
3 Ha Lan
4 Thuy S§
5 Singapore
6 Ireland
7 Luxembourg
8 Curacao
9 Hong Kéng
10 Cyprus
11 Bahamas
12 Jersey
13 Barbados
14 Mauritius
15 Quan dao British Virgin

Cac quéc gia nay™ c6 tén trong danh sach “tdi té nhat trén thé gidi” ctia Oxfam vi da tao
diéu kién thuan loi cho nhirng phwong thire tranh thué thu nhap doanh nghiép nghiém
trong nhat, gay ra sv gia tang cudc dua xudng day vé thué thu nhap doanh nghiép. Bé
xay dwng danh sach nay, nghién clru cia Oxfam d& danh gia cac quéc gia theo 3 tiéu
chi: thué suét thué thu nhap doanh nghiép, mirc d6 wu dai thué, va thiéu hop tac quéc té
chdng lai hanh vi tranh thué.*

Céc thién dwong thué thu nhap doanh nghiép dang gay ra that thoat I&n vé thué. Viéc st
dung céc thién dwéng thué dang dan tré thanh cach thire hoat ddng quen thudc cho
nhiéu céng ty. Phan tich ctia Oxfam cho thdy 90% céc cong ty I&n nhat thé gi¢i c6 mat
tai it nhat mot thién dwong thué.*? Theo Hoi nghj Lién Hop Québc vé Thwong mai va Phét
trién (UNCTAD), cac cong ty da quéc gia I&n sé hiru trung binh 70 co s& tai cAc thién
dwéng thué, va diéu nay da gitp ho ndp thué thu nhap doanh nghiép véi mire thué suét
thwc té thap hon & cap dd ca tap doan, so véi cac cong ty da quéc gia khdéng co co s&
tai cac thién dwong thué.*®

Lién minh Chau Au (EU) va nhdm G20 da cam két dwa ra danh sach den cac thién duwéng
thué, nham ngan chan hanh vi trén thué cta doanh nghiép. Tuy nhién, tiéu chi danh gia
cac québc gia chwa khach quan va day da da khién cho nhiéu thién dwdng thué - bao gébm
ca nhirng noi Oxfam déanh gia la tdi t& nhét trén thé gidi — khéng xuét hién trong hai danh
sach nay. Vi du, cac tiéu chi danh gia ctia EU loai ra nhivng qudc gia c6 thué suét thué
thu nhap doanh nghiép bang 0%. Do vay, mé&c du | thién dwdng thué thu nhap



doanh nghiép t6i té nhat trén thé gi&i theo phan tich ctia Oxfam, cac quéc gia, nhw
Bermuda, lai c6 thé khéng cé tén trong cac danh sach nay. Oxfam phét hién rang cac
cong ty da qudc gia ctia Hoa Ky ghi nhan loi nhuan 1a 80 ty D6 la My tai Bermuda vao
nam 2012 — nhiéu hon lgi nhuan ghi nhan tai Nhat Ban, Trung Québc, Bic va Phap cong
lai. ™

EU quyét dinh chi danh gia va lap danh sach cac qudc gia khéng thudéc EU, nham dam
bao khéng quéc gia chau Au nao sé co tén trong danh sach den, mac di phan tich cla
Oxfam cho thdy Ha Lan, Luxembourg, Ai-len va Céng hoa Sip la cac thién duwéng thué
thu nhap doanh nghiép t4i té nhat trén thé gidi. Nhiéu lanh dao cla cac qudc gia thanh
vién EU ciing loai cac quéc gia nhw Thuy S§ khéi danh sach den, vi Thuy ST dang hop
tac véi EU vé cac van dé lién quan dén trao déi thong tin tai chinh.

Danh séch den ctia nhém G20, dy kién dwoc cong bd ndm sau, sé thiéu thuyét phuc
hon vi chi dung céc tiéu chi lién quan dén minh bach tai chinh va bé qua nhiéu chinh
sach thué quan trong hiéndang tao thuan lgi cho hanh vi trén thué cta doanh nghiép nhuw
thué suét thué thu nhap doanh nghiép bang 0. Do vay, danh sach nay khéng thé cho
thdy cac quy dinh thué c6 hai tai nhiéu thién dwéng thué t6i té nhat, bao gém cé
Bermuda, Ha Lan, Thuy Sy va Singapore.

Diéu quan trong la thé gi¢i can l1ap mét danh séch rd rang cac thién dwdng thué Ién nhét,
dwa trén cac tiéu chi khach quan va khéng c6 can thiép chinh tri. Viéc nay cé thé do Lién
Hop Québc hodc mét té chire ddc 1ap khac thwe hién hang ndm.

CUOC BUA XUONG DAY

Cac quéc gia thién dwdng thué 1a nhivng nwéc dan dau trong cudc dua xubng day vé
thué thu nhap doanh nghiép trén toan cau. Tuy vay tat ca cac qudc gia déu bi cudn vao
cudc dua nay. Véi nd lwc thu hat doanh nghiép, cac québc gia trén thé gi¢i dang cat giam
thué thu nhap doanh nghiép — gay hai cho nén kinh té ctia chinh quéc gia d6 va cta cac
quéc gia khac trong qué trinh nay. Thué suét thué thu nhap doanh nghiép trén toan cau
da gidm tlr mre trung binh 27,5% vao 10 nam trwédc, xubng con 23,6% hién nay. Quéa
trinh nay ciing dang c6 dau hiéu téng téc.

Déi v&i cac qudce gia nhém G20, thué suét thué thu nhap doanh nghiép trung binh da
gidm tlr 40% vao 25 nam trwéc, xudng con 30% hién nay. Theo T chirc Hop tac va
Phét trién Kinh t& (OECD), mdc thu trung binh ctia cac quéc gia thanh vién OECD ttr thu
nhap va loi nhuan cta doanh nghiép, gidm tir 3,6% xubng 2,8% trong téng san pham
trong nwdc tlr ndm 2007 dén 2014. Xu hwéng gidm thué thu nhap doanh nghiép da 1am
gia tang cudc khiing hodng bat binh dang ngay nay.

Nhém G20 va OECD gan day da théng nhat mét chwong trinh da phwong quan trong,
nham cb gang giai quyét hanh vi trén thué ctia doanh nghiép, dwoc goi la sang kién
Chéng x6i mon co sé thué va chuyén loi nhuan (BEPS). Sang kién nay nham gidp cac
quéc gia danh thué vao lgi nhuan tai noi ma loi nhuan dworc tao ra (va khdng phai tai noi
loi nhuan dwoc chuyén dén vi muc dich tranh thué). Cac quédc gia thanh vién OECD
khéng tao khodng gian binh ddng cho cac quéc gia dang phét trién tham gia dam phan cai
cach thué BEPS, mé&c du hanh vi trén thué cta doanh nghiép gay tén that nang né nhét
cho nén kinh té clia cac cac quéc gia nay — trong khi dé cac thién duweng thué nhw Thuy
Sy, Ha Lan va Luxembourg lai c6 vi tri trong ban dam phan.



DPang ndi hon, sau khi cai cach da khac phuc 16 héng vé thué thu nhap doanh nghiép,
cac quéc gia lai linh hoat béi hoan cho cac cong ty bang cach gidm thué suét thué thu
nhap doanh nghiép. Két qua 1a BEPS d3 lam tang téc cudc dua xudng day vé thué suét.
Khéng nhirng vay, tir khi cé théa thuan BEPS, nhiéu quéc gia chau Au da tuyén bd hodc
c6 ké& hoach cét gidm thué suét thué thu nhap doanh nghiép, bao gém Vwong québc Anh,
Hungary,'® Bi va Luxembourg.

Cung v&i cat giam thué suét thué thu nhap doanh nghiép, cac qubc gia co thé tiép tuc
danh nhiéu loai wu dai thué cho doanh nghiép. Dai khi, wu dai thué déng vai tro tich cuc
trong thu hat dau tw hodc gitip mét quéc gia dinh hinh nén kinh t& ca minh. Nhwng wu
dai thué thwerng xuyén dwoc cho 1a khdng hiéu qua va tén kém. Trong mét khéo séat gan
day cha Ngan hang Thé gi&i vé cac nha dau tw tai Dong Phi, 93% noi rang ho van co thé
dau tw cho du khong cé wu dai thué.™ Viéc thwong xuyén thiéu quy dinh va minh bach
déi véi wu dai thué da khién cho cac wu dai nay dé bi loi dung va tao ra tham nhiing.’
Uu dai thué 1a mét van dé dac trwng, nhwng khong chi riéng ¢ tai cac quéc gia dang
phat trién. Vi du:
« Kenya that thoat 1,1 ty D6 la Mj mét nam do mién gidm va wu dai thué - gan gap doi
chi tiéu ctia chinh pht trong toan bd ngan sach cho y té,*® trong khi tai quéc gia nay,
ctr 40 ba me thi c6 1 ngudi cé nguy co t& vong lién quan dén sinh né.**

+ Nigeria chi tiéu 2,9 ty D6 la My cho wu dai thué, gap déi sb tién danh cho gido duc,
mac du 6 triéu bé gai tai qudc gia nay khéng dwoc dén trweng.?° %

+ TaiHa Lan, chi riéng “hop séng kién” (mét loai wu dai thué danh cho céc sang kién ve
cbng nghé), w&c sé ton hon 1,2 ty euro trong nam 2016. Con s6 nay twong duong voéi
7,6% tong thu tr thué thu nhap doanh nghiép cda Ha Lan.

Cudi cling, nhiéu bang chirng cho thdy ngwdi hwéng loi duy nhét tr cude dua xubng day
nguy hiém nay la cac cong ty véi cb dong va cht s& hivu gidu cé. Tuy nhién, cac quéc gia
trén khap thé gi¢i khong thé khong tham gia cudc dua xudng day. Diéu nay phan Ién la
do quan diém kinh té& phd bién cho r&ng moi cudc canh tranh c6 ban chét tét. Pay ciing la
két qua cuia ap lwc van dong hanh lang dang ké tir cac cong ty dbi véi cac qubc gia

trén toan thé gi&i, nham giadm sb tién thué ctia cac cong ty nay. D& dao nguoc cudc dua
xubng day vé thué thu nhap doanh nghiép, cac qudc gia phai loai b nhitng gia dinh sai
lam, lac hau va dwa trén mét quan diém kinh t& chwa dwoc chirng minh. Cac qubc gia
ciing can chdm dwt viéc dé khu vire tw nhan kiém soat chinh sach thué, di nguoc lai voi
loi ich chung.

Cac quéc gia phai hanh déng ngay bay glo Mbi thang tréi qua lai c6 thém nhiéu tiét 16
vé mot nhan hang dé gia dung c6 hanh vi trén thué, trong khi c6 lgi nhuan 1&n, khién cho
cong chung tlrc gian va phan dbi. Cac cong ty da qudc gia khdng nén dwoc phép trén
trach nhiém cGa minh tai dat nwéc ho hoat ddng kinh doanh va kiém lgi nhuan. Nhiéu
nha 1anh dao trén thé gi®i n6i rang diéu nay can phai cham dut.?

Tuy nhién, hanh dong cua ho lai khéng di doi v&i 161 noi.

Chi khi cac quéc gia s&n sang dwa ra cac quyét dinh cing ran dé thay ddi cac chinh sach
dang cho phép céac cong ty tranh nghia vy thué, khéng thi cudc dua xudng day sé tiép
tuc. Cho du chwa r8, nhwng cé kha nang 1a diéu nay sé dan dén sw chadm dt ctia thué
thu nhap doanh nghiép trong th&i dai nay, gay ra tac dong Ién dén bét binh déng va cuéc
chién x6a nghéo déi.
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Vé cai cach thué toan cau

Céc quéc gia phai kéu goi viéc hinh thanh moét thé hé méi clia cai cach thué quéc té,
nhdm cham dit cudc dua xubng day vé thué thu nhap doanh nghiép. Bat ky mot dam
phan mé&i nao ciing phai c6 sy tham gia binh dang cla céac qubc gia dang phat trién.
Nwéc Blre c6 thé tién phong trong viéc nay véi vai trd chi tich G20 trong ndm 2017.
Thanh 1ap mét td chire thué toan cau dé dan dat va diéu phdi hop tac thué qubc té voi
sy tham gia binh dang cla tat ca cac nwéc, nham bdo ddm rang cac hé théng thué
quéc gia, khu viee va toan cau phuc vu loi ich chung tai tat ca cac quéc gia.

Ve thién dwéng thué

Cac quéc gia va td chirc qudc té c6 lien quan nén:

Xay dwng mét danh sach r6 rang vé cac thién dwong thué Ién nhat, dva trén cac tiéu
chi khach quan va khong c6 can thiép chinh tri. Cac tiéu chi bao gdm: minh bach
thong tin thué, thué suét thap va cac wu dai thue c6 hai. Hoat déng nay co6 thé duoc
thue hién hang nam boi t6 chire thué toan cau hodc mét td chirc doc 1ap. Cac bién
phap manh (bao gom cac hinh thire trirng phat va khich 1&, tuy thudc vao bdi canh)
can dwoc siv dung dé han ché x6i mon co sé thué va chuyén lgi nhuan.

Ap dung phuong phéap phong vé manh mé (bao gdm ca trirng phat) dbi v&i cac thién
dwong thué trong danh sach, nham han ché BEPS. M6t wu tién hang dau la cac quéc
gia nén it nhat thwc hién quy dinh kiém soéat céng ty nwéc ngoai (Controlled Foreign
Company - CFC), nham ngan céc cong ty da quéc gia dang hoat déng tai qubc gia dé
che gi4u lgi nhuan bang cach chuyén ching sang céc thién dwong thué. Hoat dong
nay c6 thé dwoc thwe hién ma khong can ché mét thda thuan toan ciu.

Hb tro cac qudc gia thién dwong thué phat trién nén kinh té cdng bang hon, 6n dinh
va da dang hon, thay vi phu thugc vao nguon thu tir viéc déng vai tro 1a thién dwong
thué.

Ve thue thu nhap doanh nghiép va co s&
thu thue quoc gia

Céc qubc gia va td chire quéc té co lién quan nén:

Céc qubc gia va td chire quéce té can hop tac véi nhau dé cham dirt cudc dua xubng
day vé thué thu nhap doanh nghiép. Thué suét thué thu nhap doanh nghiép nén &
murc cdng bang, ldy tién va dem lai loi ich chung. Hop tac nay cling nén can nhac dén
cach thirc bao ddm céac quéc gia c6 thé dat dwoc cam két ctia minh theo Muc tiéu
phat trién bén vixng (SDGs), gidm sw phu thudc vao hé théng thué Iy thoai va chi tiéu
cong hiéu qua, gilp gidm khoang cach bat binh dang.

Ra soét va xac dinh cac thwe hanh thué cé hai, tir d6 yéu cau cdm ap dung trong
nwéc va toan cau.

Cham dut viéc &p dung tuy tién cac wu dai thué, va dat tat ca wu dai thué méi vao
khung danh gia kinh té va danh gia rai ro nghiém ngat (bao gébm ca tac déng cla wu
dai thué dén “cudc dua xudng day” toan ciu va khu virc). Tat cd wu dai can duoc ra



soat thwong xuyén nham han ché lgi ich tw nhan dai han va gay hai cho lgi ich chung.
Tat ca cac hinh thirc mién giam thué nén dugc xoa bd khi khong co bang chieng rd
rang ve tinh hiéu qua.

Xay dwng, thédng qua djén dan khu vire, huwéng dan va tiéu chi cho cac trwéng hop
cho phép wu dai va mién giam thué.

Ve tinh minh bach

Cac quéc gia va td chirc qudc té c6 lien quan nén:

Cai thién minh bach thué bang viéc yéu cau tat ca cong ty da quoc gia cong bo bao
céo lién qudc gia (country-by-country report - CBCRs) VOi s6 liéu riéng cho méi quéc
gia ho c6 hoat dong kinh doanh, bao gom ca cac qudc gia dang phat trién. Thé gisi
can dworc biét chi tiét doanh thu, mua ban ndi bd, nhan vién, tai san hiru hinh, lgi
nhuan, sé thué da chi tra va dang no hién tai ctia cac cong ty, nham cho thdy quy mo
cta van dé va thac day hanh déng khan cip dé cham dit hoan toan hanh vi trén thué
cua doanh nghiép.

Coéng bd cac chi tiét chinh cla thda thuan wu dai thué (gitra co quan thué va cong ty
da quéc gia), nhdm da&m bao chinh phl va céng ty c6 trach nhiém giai trinh véi nguoi
dan.

Doanh nghiép

Doanh nghiép can:

Nhin nhan thué khoéng chi Ia mét nghia vu phéap luat, ma cao hon la trach nhiém dong
g6p clia doanh nghiép vao cta cai chung ctia xa héi ma chinh ho ciing phai phu thuéc
vao.

Minh bach vé c4u tric va hoat déng kinh doanh, nghia vu thué va qué trinh ra quyét
dinh vé thué, danh gia va cong bb rong rai cac tac déng vé tai chinh, kinh té va xa hoi
cta cac thwe hanh va quyét dinh lién quan dén thué cta doanh nghiép, c6 cac hanh
dong tich cwe, cu thé dé cai thién tac dong cta hanh vi thué doanh nghiép téi phat
trién bén virng.”
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