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BAO CAO TOM TAT - THANG 1 NAM 2019

Nén kinh té cGa chdng ta dang ran v&, véi hang trdm triéu ngudi sdng
trong tinh trang nghéo cling cuc trong khi lgi tirc khong 16 lai chay vé
tdi mot nhém nho trén clng.

SO lwgng ti phi tang lén gép ddi sau khing hodng kinh té toan cau va tai
san cla ho tang 2,5 ti d6 la mai ngay, nhung gigi siéu giau va cac doanh
nghiép lai co mirc dong thué thap hon nhiéu so vai nhitng thap ky trude.
Cai gia phai trd vé mat con ngudi - tré em khong co gido vién va bénh vién
khong cé thuéc - & vo cung nghiém trong. Dich vu tr mang tinh cuc bo day
bat loi vé phia ngudi nghéo, trong khi lai wu dai ngudi gidu. Phu ni la nhom
chiu thiét thoi lon nhét, khi ho phai bu dép sy thiéu hut cla céc dich vu
cong bang nhiéu giolao ddng cham séc gia dinh khong duoc tréd cong.

Chung ta can chuyén déi nén kinh t& nhdm dem lai tinh phé quat cho y
té, gido duc va cac dich vu cong khac. Bé didu nay tré thanh hién thuc,
can dam bao cac ca nhan va doanh nghiép gidu nhat phai déng thué
cong bang hon. Viéc nay giup thu hep dang ké khodng céch giau nghéo
va gidm thiéu bat binh dang gitra nam va n.

Nhom bién soan: Max Lawson, Man-Kwun Chan, Francesca Rhodes, Anam Parvez Butt, Anna
Marriott, Ellen Ehmke, Didier Jacobs, Julie Seghers, Jaime Atienza va Rebecca Gowland.
Oxfam xin ghi nhan su ho tro cla Elizabeth Njambi, Charlotte Becker, Anna Ratcliff, Jon
Slater, Ana Arendar, Patricia Espinoza Revollo, Irene Guijt, Franziska Mager, Ifiigo Macias
Aymar, Kira Boe, Katie Malouf Bous, Katharina Bown, Nabil Ahmed, Matthew Spencer, Oliver
Pearce va Susana Ruiz trong qué trinh s&n xuat tai liéu nay. Nhom tac gid xin gtri l&i cdm on
sau sdc toi sy hé tro nhiét tinh clia chuyén gia: Arjun Jayadey, Liepollo Lebohang Pheko,
Deborah Hardoon, Gabriel Zucman, Debbie Budlender, Kate Pickett, Stephen Kidd, Patrick
Asuming, Matthew Martin, Jonathan Ostry, Karin Stenberg va Danny Dorling. Tai liéu nay n&dm
trong nhom tai liéu duoc soan thao dé cung cép théng tin cho cac cudc thao luan xa hoi lign
quan téi chinh sach phat trién va nhan dao.

Pé biét thém thong tin vé cac van d& néu trong tai lieu nay, xin lién lac véi ching ti tai dia
chi email: advocacy@oxfaminternational.org

An ph&m nay cé ban quyén, nhung cé thé st dung mién phitrong c4c chién dich van déng
hoac cho muc dich gido duc, nghién clru, voi diéu kién phai trich dan ngudn day du. Trong
nhirng trudng hop nay, viéc st dung lai bao céo can duoc théng bao cho nguoi gitt ban
quyén nham gilp danh gia tac dong clia bdo cdo. C4c trudng hop trich dan khac, tai st
dung hodc chuyén thé thanh mat 4n phdm khac can nhan duoc su cho phép chinh thitc ctia
bén gitr ban quyén va c6 thé phai nop phi. Email: policyandpractice@oxfam.org.uk.

Thong tin trong 4n phdm nay duroc dam bao chinh xac vao thoi diém dua diin.

Xuat ban béi Oxfam GB cho Oxfam International
ISBN 978-1-78748-383-5, 01/2019
DOI: 10.21201/2019.3651

Oxfam GB, Oxfam House, John Smith Drive, Cowley, Oxford, 0X4 2JY, UK.

Anh bia: Judith & gido vién tai mot ngdi truong thude tinh Equateur, Cong hoa Congo. Hiéu trudng
ngdi trrng ndy qua doi vi virus Ebola va Judith phai chiu cach ly 21 ngay dé phong bénh. Sau thoi
gian cach ly, Oxfam gitip cd tai hoa nhap cong ddng. Oxfam cling hd tro thiét bi rira tay, td chirc
céc hoat dong nang cao sttrc khoé nham dinh chinh théng tin sai l&ch, va thiét (&p khu vire nghi
ngoi cho hoc sinh va gido vién 6m mét tai ngoi truong cda cd. Anh: Alain Nking/Oxfam.

Chung t6i rdt mong nhan duwoc phan hoi ter quy doc gid vé qua trinh str dung tai liéu nay bang
cach tra loi phiéu khao sat sau: http://bit.ly/InequalitySurvey


http://bit.ly/InequalitySurvey

NELLIE KUMAMBALA
GIAO VIEN TRUNG HOC
TAI LUMBADZI, MALAWI

T6i lubn mudn lam gido vién. Cha toi mat nam 2015, va 6ng da danh cé doi
lam gido vién toan. Ong chinh (& ngudi truyén cam hirng va uvéc mo tré
thanh nha gido cho t6i. T¢i gio, t6i da day hoc duge 19 nam. Cac chj cla toi
clng di day. C& nha chung toi déu day hoc!

T6i day & truong trung hoc danh cho céng dong dia phuong noi toi sinh
sbng. Hoc sinh treong toi déu dén tir nhirng gia dinh rat nghéo. Nhiéu em
phai di bo rat xa toi treong vi khéng co ngdi truong nao khac gan hon.
Nhidu em di hoc v&i cai bung réng nén rat kho tiép thu bai vé. 0 truong,
chung t6i co qué it séch gido khoa, phong hoc dot nat va tai liéu gidng day
nghéo nan. Chung téi phai dung chung vai nhau.

Bao nadm qua, t6i da thay rat nhiéu c6 bé, cau bé théng minh, hoc gidi du
xuat than ngheo kho. Téi nhe c6 bé Chimwemwe Gabisa da vo cung xuét
s&c trong m6n toan va & hoc tro gici nhat ma téi tirng day. C6 bé hoc hét
trung hoc nhung khéng thé hoc tiép én dai hoc vi khong co tién.

T6i biét nhitng ngoi tredng tu dét tién trong thanh pho danh cho con nha

giau vai rat nhiéu trang thiét bi tot. T6i thay khéng hop Ly chit nao khi hoc
sinh & trueng cong gap qué nhiéu tré ngai trong gido duc va cac em nhan

dugce ho tro qua it oi.

B&o céo nay ctia Oxfam cho toi thay khodng cach gidu nghéo qua lon trén
thé gioi nay. Tai sao mot s6 it thi co qua nhiéu, con rat nhiéu nguoi lai co
qué it? Sao Chua lai dé didu nay xay ra? Toi van tra thué hang thang tur
dong luong it 8i clia minh. Téi khéng hiéu vi sao nhitrng ngudi cé tat cd moi
thir lai khong tra thué trong xrng, dé LAy tién d6 dong gop cho phat trién.

Khi co thém tién, ching toi cé thé cdithién rat nhidu thi & truong. Ching
t6i c6 thé ho tro bira sdng cho hoc sinh. Ching toi cé thé cung c&p sach
gido khoa cho cac em. Ching toi cé thé gitp cac em véi cac nhu yéu pham
nhu dong phuc hodc sach bai tép. Biéu nay it nhat sé mang lai cho cac em
co hdi co mot cude séng tot hon. Néu ching toi cé thé lam dugc didu nay
thi qua la tuyét voi.
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Toila mot nguoi thye hanh chid nghta tu ban. Téi da ty minh thanh lap va
dau tu vao 37 cong ty, dong thoi la nha dau tu ngoai dau tién ctia Amazon.
Tt hang chuc ndm kinh nghiém vdi chd nghta tu ban thj truong, téi nhan
ra bai hoc quan trong nhéat la dao dirc va cong Ly chinh & hai diéu kién tién
quyét cho su thinh vurong va phat trién kinh té. Long tham khong phai la
dieu tot.

Van dé (& hau hét nhirng nhan vat co quyén lyc, tir cac nha kinh té, cac nha
chinh tri t&i gigi truyén théng déu néi nguoc lai. Tinh trang khiing hodng bat
binh dang hién nay l& hau qua trirc tiép tir sy that bai vé mat dao dirc nay. Xa
hoi dac quyén va day bat binh dang nay ton tai dura trén tai san cuc 16n cla
mot sd it. Téi gio, tinh trang nay co vé la bat bién va bat binh dang duong nhu
l& diéu khong thé tranh khai. Nhung n6 sé dan dan sup db. Rdi xung dot sé nd
ra, va sy hon loan kém theo khéng c6 lgi cho bat ¢l ai, du la nguoi giau nhu
t6i, hay nhitng ngudi nghéo nhat von da ludn b b lai phia sau.

Pé dao nguoc cude khing hodng mang tinh sdng con nay, ching ta phai
duong dau tryc dién vai niém tin tan tu do, diéu da tao ra long tham va sy tra
NICK HANAUER gia bang ca tuong lai. ChUn9 ta phéi‘thay thé n6 bang mot khudn khd kinh té
mai, ma Oxfam goi la mot ‘nen kinh t€ nhan van’, noi cong ly va tinh bao dung
khong phai 14 két quéd ma chinh la ngudn gbéc ctia thinh vuong kinh té.

Thanh cong dai han chi dén vdi nhirng xa hoi biét dung nap toan bo cac

thanh vién vao nén kinh té. Bé xay dung mot xa hoi nhu vay, nhirng nguoi
giau nhat can phai trd thué cong bang hon. Nhu ban bdo céo ndm nay ctia Oxfam chira,
chung ta dang di nguoc lai diéu nay. Mirc thué tran danh cho ngudi giau va cac doanh
nghiép hién nay thap hon nhiéu thap ky trudc. Cong thém vai kha nang tranh thué va
tron thué & mirc chua cé tién 18, gidi siéu giau ngay nay phai tra thué it hon bao gio hét.

Khong co mot (o bién minh ndo vé mat dao dirc danh cho hanh vi nay, trirtin diéu dang
xau ho clia chd nghta tan tur do khi cho rdng thé gidi sé tré nén tot dep hon néu ai ciing
theo dubi long ich ky cia minh. Cing khong thé bién minh bang loi ich kinh té. Day
khong gi khac hon la that bai tu than vé mat kinh té, khi chinh nhitng nguoi binh thuong
gilip tao nén mot nén kinh té thinh virong lai bi ban cung ho4, trong khi lgi ich ¢ thé
chay vao tai khodn ngan hang ctia céc ti phd. T6i khdng nghi ngd gi vé viéc nhirng nguoi
giau nhét trong xa hoi clia chung ta cAn phai trd thém rat nhidu tién thué nira dé xay
dyng mot x& hoi cong bang va mot nén kinh té thinh vurong.

Néu nhu c4c chinh phl danh thué cong bang hon, nhu bao céo nay ctia Oxfam da chira,
ching ta co thé dam bam co hoi tiép can tuong lai cho tt cd tré em. Ching ta cé thé
ddm bao rang khang ai phai song trong ndi lo sg'bénh tat vikhong thé chitrd hoa don

y té, dula & An B9 hay & chinh d4t nudc cla t6i, Hoa Ky. Chiing ta hoan toan co thé lam
dugc va can phai str dung nhitng clia cai co duoc tir thu thué nay dé xay dung nhitng
nén kinh té, xa hoi tot dep hon va cong bang hon.

Tu tudng tan tu do phd bién hién nay gidp ching ta nhan raréng su bao dung va cong ly
l& thirxa xi; réng y té, gido duc can phai do th truong tu do kiém soat, va chi danh cho
nhirng ai co tién chi trd ma théi. No cing cho réng viéc danh thué thap hon doi véi nhom
giau nhéat sé& chi dem lai loi ich kinh té. Quan diém nay vira sai lAm, vira lac hau.

Trén hét, ching ta can hiéu rdng tinh nhan dao, cht khong phai su vdng mat cla no, méi
l& ngudn lyc dich thuc cho phat trién kinh t& va cho mdt nén van minh. Tinh nhan dao
khong chila dong luc cho cac nha hoat dong hay nghién clru, ma cho t&t ca ching ta, ké
ca c4c ti phu. Van dé & day khong phai la chung ta cé d kha nang dé thuc hién diéu nay
hay khéng, ma (& liéu chung ta cé thé tra gia ndi néu khong thuc hién diéu nay khong?



GRO HARLEM

BRUNDTLAND
THANH VIEN SANG LAP
TO CHU'C THE ELDERS,
TONG GIAM BOC

TO CHUrC Y TE THE GIO!
1998 - 2003, NU’ THU
TUONG DAU TIEN CUA
NA-UY

Nhu Oxfam da lién tuc nhan manh trong sudt 5 ndm qua, mérc d6 bat binh
d&ng kinh té ma ching ta dang chirng kién ngay nay (& mot tham hoa
khong hon khong kém. Theo phan tich cla 0xfam, ndm ngodi, 26 nguoi
giadu nhat s& hiru lwong tai sdn béng toan bo nira nghéo nhat cla nhan
loai, tlrc & 3,8 ti ngudi. Nam kia, con s nay 1a 43. Mac du da c6 dong
thuan chinh tri trong viéc gidm b4t binh dang cuc doan, bao gdm ca mot
muc tiéu phat trién bén virng hudng truc tiép vao van dé nay, thoi diém
hién nay chinh & lc chung ta phai cé hanh dong thuc su.

Ban bao cao xuat sac clia Oxfam, Loilch Céng hay Tai San Tu?, dé xuat mot
phuong thirc thuc té dé tat ca cac quéc gia co thé gidm bat binh dang:
cung cap dich vu cong mién phi va phd quat. Ban bao cao nay tap trung vao
strc manh hru hiéu nhat co duec & céc dich vy cong, vi du nhu dich vu gido
duc vay té, trong viéc gidm nghéo, thu hep bat binh dang va dau tranh cho
cong ly Gidi. Tirkinh nghiém cdia ban than t6i 14 Thi tuéng Na-uy va Téng
Giam dbc T6 chirc Y té Thé gidi, t6i hoan toan dng ho thong diép nay.

Tai rat nhiéu quéc gia, trong khi nhirng nguai c6 tién co thé tiép cany té
va gigo duyc tot, thi hang trdm triéu nguoi binh thuong bi khudc tir nhirng
dich vu y té thiét yéu, va bj ddy sau vao nghéo déi khi budc phai chiu
nhitng mirc phi khéng thé chitrd ndi dé nhan duoc nhirng loi ich an sinh
co ban. Ganh ndng nay dac biét rd rét déi véi phu nir va tré em, nhirng
nguoi, hon ai hét, can téi nhirng dich vy nay, trong khi khd nang tiép cén
ngudn luc tai chinh clia ho lai thap nhat. 0 mot sé dat nwdc, phunirva con
cai clia ho tham chi con bj cam tu trong bénh vién vi khéng thé chi trd ho4
don sau khi sinh nd.

Giai phap cho van dé nay rat don gidn: dich vu cong phé quat va mién phi
toi tan diém tiép nhan. Thé nhung, didu dang tiéc 14 vi theo dudi nhirng Lo
ich chinh tri lén, ngudi ta thuong chéng lai con duéng gidm bat binh dang
da dugc chirng minh (& hiéu qua nay.

Néu muén vuot qua su phan déi nay dé phat trién nhirng dich vu cong
mang tinh binh d&ng, c4c chinh phl va c4c nha lanh dao chinh tri can co
dAu tu lon vé tai chinh céng va vdn chinh tri. Bén canh viéc cdi thién cac
chisé xa hoi, thuc day téng truéng kinh té va gidm bat binh dng, day
chinh & mot lya chon chinh tri sang su6t gitp tang cudng doan két xa hoi
va taora disan lau dai.

Biéu dau tién trong Tuyén ngdn Qudc té vé Nhan quyén chira rang: ‘Moi
nguoi sinh ra ty do va binh déng vé& nhan pham va quyén’. By thap nién ké
t& ngay van ban mang tinh budc ngoét nay ra doi, ban bédo céo clia Oxfam
la mot loi nhac nhd manh mé vé nguyén téc nay, va cing (& mot Loi canh
b&o vé nhirng thach thirc l6n hay con ton tai trén con dwong bién nhirng
ngon ttr dep dé nay thanh hién thuec.

Giai quyét bat binh dang tiép tuc (& mot trong nhitng van dé kho khan nhat
cla thé gidi. Cung cép dich vu cong phd quat 1& cach da dugc thir nghiém
va kiém chirng dé gidi quyét van dé nay. Ching ta can hanh dong dé chéng
lai b4t binh ddng cuc doan, nham xay duyng mot twong lai cong bang hon,
khoé manh hon va hanh phuc hon cho tat c& moi ngudi chir khéng phai chi
cho mdt nhém nho.
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LOI1 ICH CONG HAY TAl SAN TU™?

TAI SAN CUA Ti PHU TOAN CAU
TANG 900 Ti 80 LA TRONG NAM
NGOAI, TUC LA:

2,5TiDO LA
MOI NGAY !

566

Ti LE NGHEO CUNG CU'C TANG TAI
KHU VU'C CAN SAHARA, CHAU PHI.

Bang chirng méi cho thay
3,4 ti ngudi (gan mot nlra
nhan loai) chi vita thoét

nghéo va song dudi mic

3,9

pq LA
MOI NGAY 2

NAM GI01 SO HOU TAISAN
NHIEU HON 50% SO V@1 PHU NI,

M6t nghién ctru tai 13 nuéc dang phat trién cho thay:

CHI TII:EU CHO GIAO DUC VA Y TE DONG GOP 69%
VAO TONG MUC GIAM BAT BINH DANG*.

i

e

NEU 1% SO NGUGI GIAU NHAT BONG THEM 0,5% THUE TAI SAN THI SO TIEN THU BUQ'C BU CHO:

all

duogc dén trueong

262 “ ”
TRIEV 33
tré em th;t hoc TRIEU

_ & =

..va cung cap cham soc y té,
giup ctru song

nguois.
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Cac chinh phd can lang nghe tiéng noi clia nhitng cong dan binh thuang
va bét tay vao nhirng hanh dong thiét thyrc dé gidm bat binh dang. Tat ca
céc chinh phti can thiét lap nhirng muc tiéu va ké hoach hanh déng cu
thé v&i khung thoi gian rd rang, dé giam bat binh ddng va thé hién cam
két cGia ho ddi véi Muc tidu Phat trién Bén virng S6 10 vé bat binh dang.
Nhirng ké hoach nay can tap trung vao ba linh vuc sau:

(1
O

Y té, gido duc va cac dich vu cong khac can dwoc cung cap phd
quat, mién phi, pht hgp véi phu nir va tré em géi. Can nglrng

ho tro viéc tw nhan hoa dich vu cong. Can cung cap lvong huu,
phuc loi cho tré em va céc dang bao trg xa hoi khac cho tat c
moi nguoi. Can thiét ké céc dich vu sao cho phu hop véi phu nir
vatré em gai.

Gidi phong phu nit khéi hang triéu gio lao dong cham sdc gia
dinh méi ngay nhung khdng duoc trd lwong. Nhitng ngudi thue
hién cac cong viéc thiét yéu nay can co tiéng ndi trong cac
quyét dinh vé ngan sach va can bién muc tiéu giai phong thoi
gian lao dong cla phy ntrthanh mot muc tiéu then chét trong
chi tiéu chinh phl. Can dau tu vao céc dich vu céng, bao gom
dién, nudc va trong gitr tré, dé gidm thoi gian lam viéc khéng
duogc trd lvong. Can thiét ké cac dich vu cong cho phu hop voi
nhirng nguoi cé it thoi gian roi.

Cham dirt viéc danh thué thap ddi véi nhirng ca nhan va doanh
nghiép gidu. Can danh thué tai sén va von & mirc cong béng
hon. Can tranh cudc chay dua gidm toi day d6i voi thué thu nhap
cé nhan va thué thu nhap doanh nghiép. Can cham dit viéc
tranh va tron thué & cac doanh nghiép va gioi siéu giau. Can
ddng thuan vé mot bo quy téc va thiét ché toan cdu méi gitp td
chtrc lai hé thong thué mot cach toan dién va céng bang hon,
trong do6 cac nudc dang phat trién can co vi tri binh déng trén
ban dam phan.
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Mukesh Ambani xép thir 19 trong danh séch ti ph ndm 2018 do tap chi
Forbes cong b6 va la ngudi gidu nhat An Bo. Noi & cla vi ti phd nay tai
Mumbai la mdt toa thap cao hon 170 mét trj gia 1 ti dé la va la mot trong
nhirng dinh thy tw nhan dat nhat thé gigie.

Pratima, mot phu nit & khu  chuot tai thanh pho Patna, phia déng An Bo,
da mét hai dira con sinh doi vi sy cham tré va thiéu thon tai tram xa gan nha
c6. Nhirng ngu i phu n& ngheo nhu Pratima phai sinh n@ ma khong duoc
cham soc y té day du, khién ho phai chiu rdiro bién chirng, bi bd mac, hodc
thai chét luu.

Jeff Bezos, nguoi sang lap Amazon, (& nguoi giau nhat thé gidi vai khoi tai
sén 112 t7 d6 la theo tap chi Forbes. Chi 1% tai san cla vi ti phd nay da bang
gan nhu toan b ngan sach y té cta Ethiopia, mot qudc gia co 105 trigu
nguoi. Bezos méi phat biéu rdng dng quyét dinh dau tu vao du lich v tru vi
khong ngh ra viéc gi khac dé tieu tién’.

Zay la mot cong nhan ché bién tom tai Thai Lan. Tém do Zay boc vo dugc
cung cap cho cac nha ban & lon nhu chubi siéu thi Whole Foods, hién do
Amazon s& hitu. Vao cubi mbi ca lam viéc, Zay gan nhu khong thé cir dong
noi vi kiét strc sau 12 t¢i 13 gior boc tdm lién tuc. ‘Ho béc 16t cong nhan,
Zay noi. Néu may mén, Zay kiém dugc 15 dd mbi ngay.




LOI1ICH CONG

THAY Vi TAI SAN TV’

Khodng cach giau nghéo dang chia ré chung ta. N6 khién ching ta
khéng thé gidm nghéo va thic day binh dang gidi. Nhueng hau hét cac
nha [&nh dao chinh tri dang that bai trong viéc gidm bt sy chia ré nguy
hiém nay. Moi viéc dang ra khong té tdi mic nay. Bat binh dang khéng
phai 14 tAt yéu ma (& mot lira chon chinh trie. Cac budc di cu thé can
duoc tién hanh dé giam thiéu bat binh dang.

Ban bao c4o nay tap trung vao kha nang gidm nghéo va gidm bat binh
dang khong gi s4nh bang ctia nhirng dich vu cong phd quat nhu gido
duc vay té°. Dich vu cong phé quat (& nén tdng clia mot x& hoi tyr do va
cong bang. Néu lya chon, cac chinh phi hoan toan cé thé cung cAp cac
dich vu céng thiét yéu cho moi cong dan.

Nhan dinh rdng' tinh trang danh thué chua thoa dang déi vai tai san cé
nhan va tai sadn doanh nghiép; thay vao do, ganh nang thué lai roi cha yéu
vao0 nguoilao ddng ngay cang nhan duoc sy dong tinh clia moi nguoi.
Trong moi d6 la tién thué, chicé trung binh 4 cent & thué tai san'L.

Tai san cla gidi siéu giau trén thé gioi da dat téi mre ky luc2. Bang cach
danh thué tai san cong bang hon, ching ta s& c6 du tién trén pham vi
toan cau dé dam bao moi tré em duoc téi truong, va khong ai roi vao canh
pha san vikhéng co tién diéu triy té cho gia dinh. Bang cach nay, viéc xay
dung mot nén kinh té nhan van, tirc la mdt nén kinh té binh ddng hon va
coi trong nhitng didu thuc sur co gia tri, cé thé tréthanh hién thuc.

TOC B0 GIAM NGHEO CHAM LAI DANG KE

Mot trong nhirng thanh tuu lon nhat trong vai thap ky tro lai day & mic
gidm manh dbi véi s6 nguoi sdng trong ngudng nghéo cung cuc, nhing
nguoi deoc Ngan hang Thé gioi dinh nghia c6 mirc séng dudi 1,9 do la
mot ngay. Mac du s6 liéu mdi tir Ngan hang Thé gidi cho thay rang ti1é
gidm nghéo da gidam mot ntra tir ném 2013%3, tinh trang nghéo cung cyc
tham chi con tang & khu vuc Can Sahara, chau Phi. Bang chirng méi
nay cng cho thay hau hét nhan loai chi vira thoat nguwdng nghéo. Gan
mot nlra dan s6 thé gidi, khodng 3,4 ti ngudi, séng & mére dudi 5,5 do la
mdingay, theo Ngan hang Thé gi¢ila ngudng nghéo clng cuc mai tai
cac qubc gia co thu nhap trung binh cao®. Ngan hang Thé gigi cling chi
rarang phu n thuong roi vao nhom nghéo nhéat, dac biét la trong lra
tudi sinh dé, boi ganh ndng tlrviéc chdm séc gia dinh khong duogc tra
lwong?®.

‘THEO CHIEU DAI
LICH SU, SE T6'1 LUC
NHAN LOAI PHAI
CHUYEN SANG MOT
TRINH B0 NHAN THU'C
MG1... PHAI BAT TO'
MOT NEN TANG DAO
p(rC CAO HON. SE TO!
LOC CHUNG TA PHAI
GAT BO SO HAI VA
TRAO CHO NHAU HY
VONG. THO'I BIEM DO
CHiNH LA LUC NAY".

‘MOT XA HOI TV
DO MA KHONG GIUP
BUQC SO BONG _
NGU'0'l NGHEO THI
CUNG KHONG THE
clru NOI SO IT
NGU'0l GIAU".
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Pay 14 hau qua truc tiép cla bat binh dang!® va cla su thinh vuong chi
danh riéng cho nhém giau trén cung subt nhiéu thap ky. Bao céo Bat
binh d&ng Thé gi¢i ndm 2018 chira rang tir ndm 1980 t&i n&m 2016, 50%
s6 nguoi nghéo nhat nhan loai chi duoc hudng 12 cent cho mbi dong
d6 la t&ng trudng®’. Bai hoc da ré rang: dé gidm nghéo, chung ta phai
gidm bat binh dang.

C4i gia phai trd vé mat con nguoi cho sur bat binh dang (& vo clng nghiém
trong. Hién tai:

® 262 trieu tré em khong dugc téi truang'e.
® (an 10.000 nguoi chét vi khéng duoc tiép can cham soc y tée.

® 16,4tigiolao ddng cham soc gia dinh khong duoc trd lwong, chu
yéu trong nhém phu nit ngheo??.

Céc chinh phl dang déi dién voi mot lya chon khéc nghiét gitta mot
bén la cudc sdng duoc ton trong cho moi cong dan va mot bén la viéc
tiép tuc duy tri sy gidu c6 cho mot nhom rat nha.

BUNG NO Ti PHU TREN THE 6101

Pa 10 nam ké tir ngay khaing hodng kinh té (dm ch&n dong ca thé gioi
va tao ra nhirng thuong ton 16n. Trong thai gian nay, tai sdn clia nhitng
nguoi giau nhat da tang én dot bién:

® Trong vong 10 nam sau khung hodng kinh té, s6 lugng ti pht tang
gan gap doi.

® Taisan cla cac ti phd trén thé gidi tang 900 ti do chiriéng trong
nam ngoai, tire 14 2,5 t7 d6 mbi ngay. Trong khi do, tai san clantra
nghéo nhat nhan loai, 3,8 ti nguai, gidm 11%2.

® TiphU hién git co nhiéu tai sdn hon bao gio hét. Trong hai ndm
2017-2018, crhai ngay lai cé thém 1 ti phu®.

© Taisanbjtap trung hod hon - ndm ngoai, 26 nguoi s& htu lugng tai
s&n ngang véi 3,8 ti ngudi nghéo nhat nhan loai, trong khi con so
clia nam kia la 43 nguoi®.

® Taisan cla nguoigidu nhat thé gioi, Jeff Bezos, chi sé hitu
Amazon, d& tang [&n 112 t7 d6. Chi 1% s tai sdn nay da béng toan bo
ngan sach y té cua Ethiopia, qudc gia co 105 triéu dan?®.

® NEu tat ca congviéc chadm soc khéng duoc trd luong ctia phu ni
trén thé gidi do mot cong ty thuc hién thi céng ty nay sé cé doanh
thu hang nam (4 10 nghin ti d6 la?’, gap 43 l4n doanh thu cla
Apple®.

LO1 iCH CONG HAY TAI SAN TU'?

ROBERTA LA NHAN
VIEN CANH SAT. c0
SINH B0I ¢ BENH
VIEN QUOC GIA KENYA
TAI NAIROBI. BIEU
DANG BUON LA c0
QUA NHIEU BIEN
CH(*NG VA CA HAI EM
BE DEU QUA BO'. Vi
KHONG CHI TRA BUQC
HOA BON, ROBERTA
Bl GIAM TRONG BENH
VIEN VA NHA CHU'C
TRACH TU’ CHOI TRA
THI HAI HAI BUA
CON CUA C0 CHO TO'
KHI HOA BON BU'OC
THANH TOAN2,
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Trong khi tai sén clia nhitng nguoi giau nhat thé gidi tang chong méat thi
ho lai chi dong gop mtrc thué thap nhéat trong nhiéu thap ky. Tinh trang
tuwong ty doi voi cac cong ty ma ho sé hiru:

Tai s&n bi danh thué d&c biét thap. Chi co 4 cent cho mdi dé la tién
thué la thué tai san.

0 cac nudc giau, mic tran trung binh cla thué thu nhap ca nhan &
nhém thu nhap cao gidm gan mot nira, t&r mirc 62% nam 1970 xudng
murc 38% n&m 2013%. 0 cac nudc phat trién, ti 1é nay (& 28%:2.
ILLIASSOU BOUBAGAR,

0 mot s nwdc nhu Brazil®s va Anh3, 1i 1& thué so véi thu nhap ma ROTAB ALLIANCE FOR
10% nguoi nghéo nhat hién dang phai dong la cao hon 10% sb nguoi BUDGET TRANSPARENCY,
gidu nhét. NIGER

C4c chinh phd c&n thu thué nhiéu hon tir nhém siéu giau dé giai quyét
bat binh dang. Vi dy, néu thu thué thém 0,5% ddi véi nhém nguoi giau
nhéat thi lugng tién thu duoc di dé cho 262 triéu tré em that hoc duoc
dén treong va cung cap dich vy y té giup clru song 3,3 triéu nguoi®s.

‘61A0 DYC KHONG

Gidi siéu giau dang che gidu khoang 7,6 rjgh‘m ti d6 la tai san khoi PHAI LA BPE THOAT
cac co quan thué®. Cac cong ty clng giau mot lwong tai sdnlén & NGHEO MA LA CON
nuéc ngoai. Viéc nay khién cac nudc dang phat trien bi tham huyt BU'GONG BE CHONG LAI
170 1] d6 mdi nam?. BOI NGHED".

_JULIUS NYERERE,
TONG THONG LAP QUOC

TANZANIA
. M Thué doanh nghiép 11%
Thué tai san 4%
Thué thu nh&p c& nhan 21%
‘ M Thué tién lwong 22%
Thué VAT va céac thué tiéu dung khac 39%
M Khac 1%

NGUOl GIAU
DANG CHE GIAU

7.6 NGHIN

Ti DO LA®

& NUGC NGOAI




Sao Paulo. Anh: Apu Gomes/Oxfam Brasil.
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KHOANG CACH
GIAU NGHEO
DANG DAY CHUNG TA

RA XA N HAU ‘6AN DAY, TOI TG THAM MOT

NGU‘O’I RAT GIAU G BRAZIL. Vi NAY
SONG TRONG MOT CAN HO RAT BEP
CU'A SO KHAP NO'T VA KHUNG CANH
TUYET DIEU NHU'NG TOI PHAI BI
OUA CONG AN NINH DE VAO TRONG
Nhiéu nhan vat uy tin trén thé gidi da canh bao vé viéc TOA NHA. CUA SO THi TOAN CHAN
bat binh ddng dang dau doc chinh tri trén pham vitoan SONG. 101 CHAC CHAC RANG HO
cau, tir Hoa Ky toi Brazil, tr chau Au t&i Philippines. PONG THUE RAT THAP NHU'NG HO
Trong nhirng n&m gan day, chung ta thay dan chti va NHU BANG TRONG LONG VAY TOI
quyén tu do ngdn luén bi chinh phl dan ap & khap noi‘L. KHONG THE SUNG NHU‘ VAY puocC.
Uy ban Quan hé Qudc té nhan manh rang khodng céach T0| co T|-|E PHAI BONG N|-||EU
giau nghéo gop phan nudi dudng chd nghia dc tai“e. THUE HON O BAN MA[:|-| NHU’NG o
Thay vi tim cach han gan su chia ré giau nghéo, mot COPENHAGEN, cU’A NHA TOI MO RA
sb lanh dao lai tim cach phi bang nguoi nhap cu, cac CA MflT RU'NG HOA".
dan toc thidu sb, cac quéc gia khac, phu nirva nguoi '
ngpéo.\Bé}‘_t nuéc crl:mg bat binh~déﬂr?g Ehi lpng tln‘“ céhg DJlfGFJSFSS;INAGLE:L chlT:(EEHPEH:UBNIAANNNII\ﬁH
thap va toi pham cang cao““. Xa hoi bat binh dang chiu FOUNDATION, NGU'O'l PHAT BUNG CHIEN
nhiéu cang thang hon, it hanh phuc hon, va co ti lé DICH MOVE HUMANITY*0
bénh tam than cao hon‘.




BAT BINH DANG KINH TE GAN LIEN V01 BAT
BINH DANG GIO'

Su chia ré kinh té vira la nguyén nhan vira 14 két qua cla bat binh déng
gidi. DAt nuéc ndo bat binh ddng kinh té cao thi bat binh dang gidi cing
nang né hon. Xa hdi nao cé khodng cach gidu nghéo cang thap thi phu ni
cang duoc dbi xtr cong bang hon’. B4t binh d&ng gidi khéng phai la ngau
nhién va cang khong phai diéu gi méi. Cac quy tac kinh té von dugc viét
bdi nhitng ngudi dan éng giau co va quyeén luc nhdm bao toan loiich cla
ho. M6 hinh kinh té tan tu do ngay nay chi lam moi viéc té hon: dich vu cong
bi c&t gidm, thué ngay cang gidm véi nhirng cé nhan va cong ty giau nhéat,
trong khi cudc dua gidm luong tai day gay thiét hai cho nir nhiéu hon nam.

Hau hét nhirng nguoi gidu nhat thé gigi la dan 6ng*e. Trén pham vi toan cau,
phu nit c6 thu nhdp kém han nam gidi 23%*° va dan 6ng sé htru legng tai
s&n nhiéu hon 50% so v&i phu nG*.

Quan trong hon cd, sy thinh viegng vé mat kinh té ctia ching ta 18 thude
vao su dong gop khdng 16 nhung khong duoc ghi nhan cdia nit gidi tur
nhitng céng viéc chdm soc khong duoc trd lwong cda ho.

Nén kinh té clia ching ta dugc xay dung trén co sé hang triéu gio lao dong
khong dugc tra lwong méi ngay. Xuat phat tir thai do xa hoi mang tinh bat
cong, hau hét cong viéc chdm séc khdng dugec tra lwong la do phu ni va tré
em gai thuc hién, vi du nhu thoi gian danh dé cham séc con cai, ngudi gia va
ngudi 6m, bén canh viéc ndu nudng, lau don, LAy nwdce, nhat cli. Néu tat cd
cbng viéc nay clia phu ni trén thé gidi do mot cong ty duy nhat thuc hién thi
doanh thu hang n&m cla céng ty nay (& 10 nghin ti d6 (%, gép 43 lan doanh
thu clia Apple®®. Bong gop khong luong cia phu n riéng trong linh vire cham
soc y té chiém khodng 3% GDP clia cac nude co thu nhap thapss.

Nhitng cong viéc nay LAy méat thoi gian cdia phu nl, lam suy yéu sirc khog, va
khién ho khdng c6 loi thé khi tiép c&n cac co hdi gido duc, chinh trj va kinh
té. Phu nr ngh&o chiu ganh nang lao dong khong dugc trd lwong l6n nhat.
Néu chung ta khdng bat tay vao gidi quyét van dé nay thi ca binh déng kinh té
l&4n binh d&ng gidi déu (& didu khong thé.




Rosalyn Martinez dang lay nuoc tur
mot vﬁ'i-'blom talﬁmmh cu GMA,
Béc Tacloba ,_-F[;E!l_ippines.f]éy 3
khu tai dinh ctedanhiing gia dinh
chiuthiét haitd,:&rqn,béo Haiyan,
nhung rérj;nhiéui.‘@u\?én & day cho

biét ho con roi vao tinh trang dé«
bi ton thuong hon va ph3 A
trong sy thiéu thén ahdng dich
vuy.co ban nhat nhungudn nuéc
saeh 6n dinh. Anh: Aurelie Marrier
d'Unienville/0xfam. .
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BAt binh ddng cling c6 hé luy sAu sac ddi véi tuong lai clia tré em va co hoi
cac em dugc hudng mot cude sdng tot hon va dai hon.

TAI NANG & KHAP NO'T, NHU'NG CO’ HOI THI KHONG

Nén tdng clia mot xa hoi cong bédng ndm & co hoi dé mdi tré em duoc phat
trién t6i da nang luc cla minh. Nhung & khép cac quéc gia ngay nay, tai
s&n, chir khdng phai tai n&ng, dang thong tri s6 phan gido duc clia mot dira
tré. ' Kenya, clr ba cau bé sinh ra trong gia dinh giau thi co mot ngudi duoc
hoc cao hon béc trung hoc. Trong khi do, ti 1& nay 1& 1/1.250 v&i mot cd

bé sinh ra trong gia dinh ngheoss. Mot dira tré dén tir mot gia dinh giau tai
Kenya trung binh nhan duoc gap déi mirc do giao duc so véi mot dira tré toi
tlr mot gia dinh ngheéoss. & Hoa Ky, Gidc mo My ngay cang xa v, khi sirthay
ddi dia vi xa hoi ngay nay thap hon rat nhidu so vai cac thap ky trudc®’.

Hién thure nay di nguoc lai quyén loi clia moi tré em boi tat cé tré em déu
c6 quyén duoc hoc hanh. Hién thuc nay cing phan boi lai xa hoi, bdicd
mot thé hé nhirng co bé va cau bé tai nang nhung nghéo sé khong thé
phéat trién duoc tidm ndng cla minh va khong thé cdng hién cho su tién bo
clia con nguoi. Biét bao bac si, gido vién va nha kinh doanh xuét séc trong
twong lai rdt cude phai chan dé hoac di lay nudc. Nhan loai dang doi dién
voinhitng thach thic chua tirng co, nhung thay vi st dung tai nang cua
tAt ca moi ngudi, ching ta lai lang phi nét trién vong nay vi bat binh dang.

Gladys Asare Akosua L4 gido vién clia Trwong N sinh Kiéu mau Savelugu tai Bac Ghana, mot trong nhiéu
treong kidu mau & mién bac qudc gia nay. C4c tredng kiéu mau dugc tai tro va quan Ly béi nha chire trach
dia phtong. Anh: Lotte Ersge/0xfam IBIS.

LO1 iCH CONG HAY TAI SAN TU'?




O' NEPAL, MOT BUA TRE SINH RA TRONG GIA BINH NGHEO

cudc SONG BI RUT NGAN

0 h&u hét moi quéc gia, ca phat trién va dang phat trién, c6 tién dong
nghia voiviéc co mot tdm ho chiéu ddm bao strc khoé tét hon va séng
l&u hon. Trong khi do, nghéo dong nghia vai viéc dau 6m nhiéu hon va
dén gan véi cai chét hon. & Nepal, mot dira tré sinh ra trong gia dinh
nghéo cé nguy co chét trudce khi duoc 5tudi cao gap 3 1an so véi mot
dra tré sinh ra trong gia dinh giau®®.

0 An B, tudi tho clia phu n thudc cai-goi-1a “ddng cép thap” thuong
ng&n hon 15 ndm so véi phu nit thudc cai-goi-la “dang c&p cao”®®. Tudi
tho trung binh & mét trong nhirng khu dan cu nghéo nhat London ngan
hon 6 n&m so véi mot trong nhirng khu gidu nhat, chi cach do vai damet,
Tudi tho trung binh & nhirng vung gidu nhat Sao Paulo, Brazil 14 79 tudi,
trong khi & c4c ving nghéo cung thanh phé nay la 54 tubi2.

That kho cé thé twdng tuong dwgc mot sy bat cdng ndo lén hon viée
ban b rut ngan 20 nam cudc doi chivi nghéo.

MOI VIEC DANG RA KHONG TE THE NAY

B4t binh ddng khong phai (& didu tat yéu. Khong cé quy luat kinh té nao
ndi rang nguoi giau sé ngay cang giau lén, con ngudi nghéo sé chét vi
thiéu thuéc men. That la vo Ly khi tai sén ctr tich tu vao mot vai ca nhan,
trong khi ngudn lyc dang ra phai dung dé hé tro toan bo nhan loai. Bat
binh déng la mét la chon chinh tri va chinh sach®.

Tai liéu nay tap trung vao mot trong nhirng bién phap hiru hiéu nhat ma
mot chinh phi c6 thé lam dé thu hep khodng céch gitta gi¢i siéu gidu va
nhirng ngudi binh thuong. Bo L& cung cép dich vu cong va béo tro xa hoi
phé quat, dugc chi trd bdng mot chinh sach thué cong bang.

MOT BUA TRE
SINH RA TRONG
GIA DINH GIAUS®

'TRONG TAT CA CAC
DANG BAT BINH

DANG, BAT CONG VE
Y TE LA THU KINH

KHUNG VA VO NHAN
TINH NHAT S,
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sUC MANH CUA CAC
DICH VU CONG TRONG VIEC
CHONG BAT BiNH DANG

Lop hoc c6 gigo vién. Co sty té coy ta va bac st. Co nude sach. Nha vé
sinh sach sé. Bugc hudng lvong huu co ban vao cudi mot cude doi lao
dong vat va. Gido duc, y té, nudc, lvong huu, phic Loi tré em danh cho tat
ca moi nguoi, bat ké gidi tinh, giai tAng, dan toc va tinh trang khuyét tat.
C4c dich vu cong va bao tro xa hoi nhu vay can phai la dong co thuc day
binh dng, lam thay ddi doi séng con ngudi va giai phong tiém n&ng cla
ho, kéo xa hoi lai gan nhau va xoa di khoang cach gidu nghéo, nam ni.

Cac dich vu cong c6 thé dem lai tu do dich thuc: khong lo so vé viéc khong
duoc chdm soc khi 6m dau, thoat khdi cdnh mu ch - chinh la nhirng diéu
khién cho biét bao ngudi khéng thé tham gia mot cach chi dong va khong
thé tién bo trong cudc sdng hang ngay; cung véi do L& su tu do khi biét réng
ban than va gia dinh s& duoc hé tro néu chdng may gap kho khan.

Cacem hou sinf'Kenya gio cao tAm &p phich clia c4c nha hoat déng xa hai trong mot cudc biéu tinh
phén doi v‘ec g0 san choi truong hoc tai truong Tiéu hoc domg Langata, Nairobi, Kenya, thi Hai
ngay 19/01/2015 Canh sat Kenya da xit hoi cay vao nhung hob sinh tham gia biéu tinh gianh lai san
choi, khu vure duoc cho la da bj chiem doat bai mot chmh’tm g|a guyen luc, theo mot nha hoat dong
nhan quyFn Kenya. Anh: Brian Inganga/AP.
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0 NHING QuOcC GIA NGHEO THANH CONG NHAT TRONG VIEC GIAM Ti LE PHU N TU
VONG KHI SINH NO:

CHAM s6C v TE 8%
PU'QC CUNG CAP

BO'I KHU VUC BO'I KHU VUC
CONG TU NHAN®s

Céac dich vu cong va béo tro xa hoi giup gidm nghéo va thu hep bat binh
dang. Bang chirng tr 150 quéc gia trong vong hon 30 ndme® cho thay dau tu
vaoy té, gido duc va bao tro xa hoi lam gidm khodng cach gidu nghéo. Mot
nghién ctru téng quan gan day vé 13 qudc gia dang phat trién chiraréng
chi tiéu cho gido duc vay té gop 69% vao téng mirc gidm bat binh dang®”.
Néu tat ca tré em biét doc it nhat & mirc co ban, thi 171 triéu nguoi sé thoat
khoi cdnh nghéo cung cuc®. Quy tién té Quéc té (IMF) nhan dinh réng chi
tiéu cong choy té, gido duc va béo tro xa hoi la mot trong nhitng céng cu
quan trong nhat dé cac chinh phi giam bt binh ddng va ngheo doise. TAt
cé moi thanh vién ctia xa hoi déu duoc tiép can phuc loi, voi it toi pham va
long tin trong xa hoi cao hon™®, cung véi dé a st khoé tot hon, séng l&u va
hanh phuc han™.

Cac dich vu cong la cong cu hitu hiéu dé& can bang xa hoi, gilp tat cd moi
ngudi, b4t ké co bao nhiéu tai sdn hodc thu nhap & mirc ndo, déu cé co
hoi nhu nhau cho mot cude séng tot. Trvng hoc trd thanh noi tré em giau
va nghéo két ban va la noi cac rdo can bt binh ddng bixoa bod. Cosdy té
tré thanh noi nguoi giau va ngudi nghéo déu nhan duoc sy cham soc tot
nhat, bat ké nang luc chi tra.

Cac dich vu cong c6 thé thu hep khodng cach nam ni. Gi4o duc lam tang

su ty tin ctia nir gici, thic day co héi kinh té va nang luc ra quyét dinh cla
ho’2. Cham soc y té chat lwong tot va mién phila diéu then chét giup phu nir
va tré em géico thé tu quyét dinh cudc doi ctia minh, tir d6 mé rong trién
vong thoat nghéo va gidm thiéu nguy co tir vong vi nhirng bénh tat co thé
phong chéng duoc’. Nuee may sach gilp phu nir bot dugc rat nhiéu thoi
gian di lay nuoc, dong thoi bdo vé ho khai bénh tat™. Nguoc lai, nhitng dich
vy cong thiéu dau tu tai chinh, chét leeng thép va lam ngo trude nhu cau
cla phu nit va tré em géai sé nairong bat binh déng gidi.

HIEN TRANG: co TlEN BO NHU'NG QUA CHAM
VA KHONG BINH DANG

Cach cung cép dich vu céng, nhuy té va gido duc, cling nhu cach chi tra
lwong huu va céc phic loi khac co vai tro rt quan trong trong viéc thu
hep khodng cach giau nghéo.

BAO CA0 TOM TAT
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& An Do, cham soc y té chét lueng tot nhéat chi danh cho nhitng ai co tién™.
P4t nudce nay (& diém dén hang dau cho du lich y t&7. Trong khi do, chi tiéu
cong cho y té lai nam trong nhém thap nhat thé gioi. Nhirng bang nghéo
nhat An B6 co ti l& tlrvong so sinh cao hon ¢ khu viec Can Saraha & chau
Phi”’.




Trong vai thap ky gan day, dich vu cong da dat duoc nhitng két qua dang
ké, dac biét & nhirng nwdc dang phat trién. Tirndm 1990 ti nay, 2,6 ti
nguoi da dugc cdithién ngudn nude ubng’s. Bac tiéu hoc da duoc phé cap
& hau hét cac qudc gia, véi ti 1& tré em gai nhap hoc ngang bang voi tré em
trai”®. T ndm 1990, s6 tré em tirvong trudc 5 tudi da giam mot nira®e.

Du da dat duge mot sb thanh tyu, con duong phia trede van con rat dai va
su cai thién van dién ra khong dong déu. 0 cac nudc phat trién, tré em tir
nhitng gia dinh gidu nhat co ti & hoan thanh bac tiéu hoc cao hon 32% so
véi tré em dén tir c4c gia dinh nghéo nhate:. 0 nhirng quéc gia co thu nhap
thép va trung binh, udc tinh co 3,6 triéu ngudi chét moi ndm do khong
duoc tiép can dich vu y té%. Bang chirng tir 137 quéc gia dang phat trién
chiraréng tré em sinh ra trong gia dinh nghéo c6 ti [& t&r vong trudce 5 tudi
cao gap doi tré dén tir gia dinh giau®.

Nhiéu qudc gia, tredng hoc va co sdy té cong van thutng xuyén thiéu
nhan lirc, thiéu tai chinh va chat lvong rat thap. Nhirng co s& nay chi duoc
duy tri mot cach mong manh bang cam két clia cac gido vién, bac sivay
ta. Bdo tro xa hoi vé cung nghéo nan va loai bo rat nhiéu ngudi thue su co
nhu cau. Trong rat nhiéu truong hop, nhirng dich vy nay bd qua nhu cau
dac thi cta phu ni. Dich vu cdng chéat lwong thap rét cudce chilam noi
rong va sau sac thém bat binh dang.

( VUNG CAN SAHARA, CHAU PHI, BIEU NAY LAM TANG BANG KE
DAN CU VAN CHUA BUQC TIEP CAN THO' GIAN CAC GIA BINH NGHEO
PAY BU CAC DICH VU CONG CO BAN DANH VAO VIEC CHAM SOC KHONG
NHU BIEN VA NUGC PUOC TRA LUONG®

khong duoc tiép can
nguén nudc tét

khéng co
dién tiéu dung

P& tirng co giai doan, nhirng dinh ché nhu Ngan hang Thé gidi cho réng dich
vu c6ng can phai phan cép va gitt & mirc tdi thidu, va rdng khu vuc tu nhan
s& cung cap dich vy tot hon. Nguoi ta bién ludn rang cac ca nhan can tu
chi trd cho truong hoc va bénh vién, radng co ché thi truong can duoc ap
dung trong viéc diéu tiét cac dich vu nay, va rang bao tro xa hoi can phai
hét strc han ché va chi nhdm téi nhom nghéo nhat ma thoi®s. Mac du mot
s6 1ap luan, chuong trinh hanh dong va néi dung tu van cta nhirng té chirc
nay gir da thay ddi, bao gdm ca su thay ddi dang ké tir IMF8, thi sir thay dbi
trén thyc té lai dién ra chdm chap. Quan diém nay thuong két hop vai dnh
hudng cla gigi tinh hoa [&n chinh tri va chinh pha, khién cho chi tiéu cong
bi bé cong vao nhirng hudng di sai lam, chi giup dam bao loi ich ctia nhitng
nguoivon da giau co, thay vi hudng tei nhirng ngudi co nhu cau thuc sy,

BAO CA0 TOM TAT




MUC TIEU: DICH VU CONG, MIEN PHi VA
CHAT LU'ONG TOT CHO TAT CA MOI NGU'O'

Ba t&i luc phai tap trung vao nhirng viéc dem lai hiéu qua thyc su. Cach
hiéu qua nhat dé thu hep khoang cach gidu nghéo la cung cép dich vu cong ‘CHI MOT LUONG TIEN
phd quat, mién phi, hudng tai loi ich chung, cé trach nhiém giai trinh va NHO CUNG CO THE

Phithop votphy . c(rU RAT NHIEU MANG

, SONG. NEU HO [NHU‘NG
PHO QUAT NGU'0l GIAU NHAT)

. ) ) TRA PHAN THUE cUA

Vidu tt CostaRica, Thai Lan, Sri Lanka va nhieu quoc gia khac cho thay dich HO THi VIEC NAY
vu cong phd quat co thé dat duoc dbi véi cac qubc gia dang phat trién®e. Bao KHONG CHi BEM LAI
troxa hoi va dich vu cong phd quéat ciing dong vai tro then chét trong viéc xay Lol iCH CHO NGU‘(‘].‘I
dung nha nudc va qudc gia dan toc tai Tay Aute. Viéc chitap trung vao nhém NéHfEO MA CON CHO
nghéo nhat thuong dua lai két qua trai nguoc, bdi rat nhiéu ngudi cé nhu cAc GIA BINH VA TOAN
cAu nhan phuc loi van bj bd quén. Vi du, ké hoach bao trg xa hoi chon loc cla BO NEN KINH TE. Vi
Indonesia d& loai bo tdi 93% s nguai dang ra phai dugc hudng phic Lgi®. DU, NEU MOT BU‘A TRE

NGHEO C0 VAN BE VE
MAT pU'O'C CHAM sdc
Y TE DAY BU, EM BE
Ay c6 THE TIEP TUC
T0I TRUGNG, HOC
NHIEU THEM, LEN TG1
BAC DAI HOC, VA SE
CO MOT TUONG LAI
TOT DEP HON'.

Phong loc mau, bénh vién Bach M
Anh: Adam Patterson/Oxfam.
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Viéc thu phi nguoi st dung dich vuy té la van dé lién quan téi mang séng
con nguoi. Moi nam, rat nhiéu ngudi chét hodc chiu bénh tat khong dang

co vi khéng thé chi tra tién chdm sdc sitc khod, dong thoi, 100 tridu nguoi

roi vao canh ngheo cung cure vi chi phi'y 6%, 0'nhirng quéc gia nhu Kenya,
Cong hoa Congo va An B, cé lc bénh nhan nghéo bj giam gitr trong bénh
vién cho t&i khi tra xong phi, d6i khi hg con bj xich lai®2. Trong mét nghién clru
thurc hién tai Codng hoa Congo kéo dai 6 tuan trong n&m 2016, 54% phu ni bi
nhot lai sau khi sinh con vi khdng chi trd dugc vién phi. Trong nhiéu treong
hop, phu ni va con cla ho bi giam gitr nhiéu thang va bj t&r chéi chdm socy
té cho t6i khi hod don dugc thanh toan®. Cau chuyén tuvong tu cling xay ra
vGi gido duc, khi ganh ndng hoc phi khién cho rat nhiéu tré em, nhat la tré em
gai khong thé téi truong®. Phu nirva tré em gai chiu nhiéu thiét thoi nhat khi
dich vy cong phai tra phi s&t dung, vi trong nhiéu xa hoi, vi thé xa hoi thap kem
vaiviec khong cé kha nang tu cha tai chinh khién ho trd thanh nhom xép sau
clng trong viéc huang loi tir gido duc va chdm soc y té®.

Dé thanh cong, cac quéc gia cAn mé rong viéc cung cAp cac dich vu cong.
Khi cac dich vy cong thuc sy dugc trién khai thi quy mo va tdc do anh
huang clia chung toiviée xoa nghéo la khong gi sanh bang®. Thanh cong
cla nhiéu qudc gia dang phat trién cho thay tiém nang va kha nang cla
dich vu cong trong viéc dem lai lgi ich phd quat cho toan xa héi, véi xu
hudng ung ho ngudi nghéo. Tai nhirng quéc gia du nghéo van dat duoc
thanh céng trong viéc gidm ti 1& phu ni chét khi sinh nd, co 90% dich vu'y
té duoc cung cap bdi khu vyc cong?.

Ngan hang Thé gi¢i va nhiéu nha tai tro & cap chinh phd van ing hd mé hinh
Hop tac cong - tu (Public-Private Partnerships - PPPs)®, cling nhu viéc st
dung dich vu tu nhan thay thé cho dich vu nha nudc. Nhung nghién clru
cla Oxfam® va nhiéu té chlrc phi chinh phikhac!® da chira ré rang rang
mo hinh hgp téc cong - tu va viéc str dung dich vu tu khong phai la lita
chon phu hop dbivaiy té, gido duc va cac dich vu cong khac. Trai lai, viéc
nay chilam ndirong bat binh déng va ngay cang lam can kiét ngudn thu
chinh phd. Ngay ca Quy tién té Qudc té (IMF) hién gio cing phai cdnh béo vé
nhirng rdi ro tai chinh dang ké khi theo dudi md hinh hop tac cong - tuto.

HOP 3

Thai Lan b4t dau cung cap chdm s6c y té phd quat cho 65 triéu dan tir n&m

2002, vai mirc thu nhap binh quan dau ngudi twong duong voi Hoa Ky ndm
19302, Chinh phti Thai Lan thué 180.000 y t4'% va 50.000 bé&c sT*%“. Hon 80%
dich vu cham soc strc khoé do nha nwdc cung cap. Nho ngudn tai chinh ter
chinh sach thué tién b, dich vu y té chat lwong tot duoc cung cp mién
phi cho tat ca moi ngui va mang lai lgi ich l&n nhat cho ngudi ngheo'®s.

KOFI ANNAN

‘VIEC YEU KEM TRONG
GIAO DUC CO' BAN
[TAI AN B0] KHONG
“THE GIAI QUYET

BANG VIEC MO RONG

TRUONG TU, BIEU
CHUA BAO G610’ THE
HIEN BU'Q'C VAI TRO
61 & BAT cUr AU’
{-\MARTYA SEN, )
GIAI NOBEL KINH TE




Cac chinh pht can wu tién nhirng dich vu ma phu ni can nhat, bao gém
nhitng dich vu giup gidm lac dong cham soc khong dugc trd lwong. Dich
vy cOng gitp phu ni duoc di lam. Khi phy ni va tré em géi dugc st dung
dich vu cong, ho tranh dugc viéc bi boc (0t. Cac chinh phi can lam viéc
véinhirng t6 chirc bao vé quyén phu nit dé dadm bao réng cac dich vu céng
thure su dén duoc voi phu nit. Khi duoc thiét ké tot, dich vy cong g bo
dinh kién gioi thay vi ciing c6 chung; gido duc can phai trao quyén cho tré
em gai nhdm d4u tranh chdng lai b4t binh dang gi¢i thay vi cam chiju.

Pé chéng lai bat binh dang kinh té mot cach hiéu qua, cac dich vu cong
can co trach nhiém gidi trinh va c6 co ché phan hoi vainguoi dan. Tai
nhiéu quoc gia, Oxfam dang lam viéc cung nhiéu dbi tac khac nham ho trg
cong dan trong viéc yéu cau céac dich vy cong phai co tinh gidi trinh nhigu
hon va tét hon. ' Mozambique, tir 2011, cac ddi tac ctia Oxfam da giadm sat
chi tiéu gido duc, y té va céac dich vu cong khac, dan toi su cdi thién chat
lweng cua céc dich vy nay!os.

HOP 4

Pakistan co 24 trigu tré em that hoc. Chi 15% s6 tré em gai & céac ving
ndng thon nghéo hoc hét bac tiéu hoc. P& giai quyét van dé nay, chinh
quyén tinh Punjab quyét dinh khong xay thém treong céng ma dau tu vao
mo hinh hop téc cong - tu (PPP). Muc tiéu co ban cla dy an nay la cung
cap dich vu gido duc cho 5,5 triéu tré that hoc tai Punjab!®”.

Nghién ctru clia Oxfam!® vé van dé gido duc két hgp cong - tu cho thay chi
1,3% s0 tré em & céc truong tu dugc khao sat tirng that hoc. Xin trich lai phéat
biéu cla hiéu truéng céc tredng tu duge phdng van trong nghién clru nay:

‘Truong chang téi khéng co hoc sinh ngo [da tung] that hoc. Nhiing em tdi tir
cdng dong thudng khéng thich di hoc va lam mét thoi gian clda ching téi.

‘Tré nghéo nén di hoc & c4c truomg céng trong khu vire. Ho khéng tré ndi mot
khoan hoc phi nao. Véi tu cach la nguoi sé hitu truong hoc, ching téi khéng
thé dé cho nhém tré nghéo nhét hoc chung véi céc hoc sinh khéc. Bay déu
phai la co sé tr thién. Ching téi chi c ngudn tai tro rét han ché tir chinh sach
hop téc cong - tu, trong khi ching téi cdng can phéi kiém séng nita chit’




DICH VU CONG
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CAN DANH THUE NHI'NG NGU'O'l €O THE CHI TRA

Trong thé gidi ngay nay, nhirng nguoi gidu nhat va doanh nghiép ctia ho
dang bj danh thué thap. Mlrc tran thué thu nhap cé nhan, thué thira ké
va thué thu nhap doanh nghiép gidm nhiéu & cac nudc giau'®. Néu déo
nguoc diéu nay, hau hét cac chinh phi sé ¢ dd nguon lyc cung cép dich
vu cong pho quat. Tién thué thu duoc tir nhirng ngudi giau nhat & nhitng
nudc giau co thé dung dé hd tro cac nudce nghéo nhat béng viéc tang
vién tro.

Thué danh vao tai san, vi du nhu thué thira ké va thué danh trén loi tie
co ban, bi cat gidm ho&c x04 bd & nhiéu nudc giau va hau nhu khong
dugc thuc hién & nhitng nudc dang phéat trién. Nhirng loai thué nay 14 dbi
tugng chitrich thwong xuyén clia cédc nha phé binh va céac chinh tri giatte,
bat chap bang chirng ré rang rang chung chitac déng téi nhing nguoi
giau nhat chir khong phai dan thuong. Thay vi thu thué tai san tir nhiing
nguoi gidu co, ganh nang thué gio lai dé 1én vai nguoi lao dongtLL.
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Cang Fontvieille, Monaco. Nguon anh: Pixabay




Thém vao do, nhiéu chinh pht dang trong L6 trinh gidm dan muc tran cta
ca thué thu nhap cé nhan [&n thué thu nhap doanh nghiép. Gan day nhéat
l& nam 1980, mlrc tran thué thu nhap cé nhan & My van (& 70%. Hién nay,
murc nay da gidm gan mot nira xudng con 37%4. Néu tinh thém rat nhiéu
khodn mién trirva nhitng k& hd trong chinh sach thué thi mirc thué ma

ngudi giau va doanh nghiép cla ho dong trén thurc té con thap hon nira.

Két qua (a & mot s6 qubce gia, nhom gidu nhat dang trd mire thué thap
nhéat trong vong ca thé ky. Vi du, & chdu My-Latin, m&c dong thué cla
nhom 10% giau nhat chico 4,8%!s.

0’ mot sb quéc gia, néu tinh chung ca thué thu nhap Lan thué gi4 tri gia
tang thi 10% s6 nguai gidu nhat dong thué thap hon nhom 10% nghéo
nhat.

THUE SUAT THU'C TEX
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Tinh trang nay cang tré nén té hon khi két hop véi trinh do cong nghiép
gidi siéu giadu va doanh nghiép cla ho dat duoc trong viéc né thué. Nnom
siéu giadu dang che gidu it nhat 7,6 nghin ti do la tai san khoi cac co quan
thué va tranh duoc khodng 200 ti d6 a tién thué!®. Trong khi hang triéu
nguoi ti nan bi khude tr mot noi séng an toan thinhirng ngudi giau nhat
c6 thé mua quyén cong dan & bat cr quéc gia ndo danh thué tbi thiéu doi
voitai sdn cla ho!*. Chitinh riéng chau Phi, khodng 30% tai sdn tu nhan
duoc gilt & nude ngoai, khién cac chinh phi nay bi that thu khodng 15 ti
do (a'?°. V&i doi quan tu van thué hung hau, nhitrng céng ty da quéc gia
tan dung cac 16 hdng trong luat thué dé chuyén loi nhuan téi nhirng thién
duong tron thué, khién cho céc quéc gia dang phéat trién mat khodng 100
ti d6 la tién thué thu nhap doanh nghiép'2L.

Quy tién té Qudc té chira trién vong dang ké clia ngudn thu tir nhirtng cé
nhan va doanh nghiép giau nhat'?2. Trai véi quan niém théng thuong, diéu
nay khong gay hai cho nén kinh té'#* va ngay cang co nhiéu bang chirng
cho thay chinh sy that bai trong viéc tai phan phoi tai sdn mai tao ra thiét
hai kinh t&'24. Vi dy, Colombia tadng 10% téng doanh thu thué tirviéc danh
thué tai san'®. Qubc gia nay bat dau danh thué tai san tir nam 2015 voi

nhitng ai s& htu hon 1 ti peso Colombia, twong dwong 315.000 d6 la M2,

Ti PHO WARREN BUFFET
CHi RA RANG ONG BONG_
MUC THUE SUAT THY'C TE
THAP HON TOAN B0 SO
NHAN VIEN CON LAI TRONG
VAN PHONG CUA ONG, BAO
GOM CA THU KY?,

10% nguoi nghéo nhéat
10% nguti giau nhéat




MU'C GIAM THUE B0I V&1 CAC CA NHAN
VA DOANH NGHIEP GIAU
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Chinh sach thué khéng chi ¢ tiém nang thu hep khodng céch giau nghéo,
ma con gidm bat binh ddng nam nix. Tuy nhién, hé théng thué toan cau hién
nay chd yéu dua trén nhitng loai thué nhu thué gia trj gia tang; va vi thé,
ganh n&ng thué lai de [&n vai nhirng cé nhan va gia dinh nghéo nhéat, cling cé
nghia l& phan déng nhirng ngudi chiu &nh huang la phu nix. Biéu nay khong
phai la ngau nhién, bdi l& nhom phu n nghéo nhat chinh la nhiing nguoi it
c6 kha n&ng tac ddng nhat dbi vai cac quyét dinh vé chinh sach thué vaco it
co hoi nhét trong viéc yéu cau chinh pht phai chiu trach nhiém.

Néu khéng tim cach gidi quyét van dé danh thué thap dbi vainhirng nguoi
thira kha nang chi tra thi khing hodng bt binh dang sé tiép tuc ndm ngoai
kiém soat va chung ta khéng thé thoat duoc nghéo.

MUrc tran thué thu nhap cé nhan
Thué thu nhap doanh nghiép
M(c tran thué thira ké




Y ta Margaret Nyagwaya (tréi) chdm soe'mot em bé mai
sinh dugc vai phut tai khu ho sinh.thugc bénh vién
Zvamabande, quan Shurugwi, Zimbabwe. C6 noi: ‘Phu

n{ thich toi day sinh con vi ho dugce phat thém vitamin
giup lai strc nhanh hon va ching téi cham soc ho can
than’. Bénh vién nay dwoc ho tro bdinhirng NGO déi tac
trong khuén khé Chuong trinh Phéi hop HO tro Nhan dao
Zimbabwe dé (rng phé véi khiing hodng ELNifio giai doan
2015-2016. Anh: llvy Njiokiktjien/0xfam Novib.
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‘THUGC DO MOT
XA HOI NAM O
CACH XA HOI
p0 BOI XU VO
NHU'NG THANH
VIEN DE B TON
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MAHATMA GANDHI
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Salamava con trai Hama o'nha ct’;?h@i_

Azel, Niger. Salama mang Haa toftrung .

tam stre khde cong dong Azel vi cAu be .,

bi suydinh duéng khi chi méi vaithang

tudi. €6 noi: 'Cé mot phong kham day di

[ diéu tuyét vai nhét véi chang toi. Trudc

day, chung téi phaira thj trén Agadez véi

chi phi di lai dat dé khdng khiépmycra phai

thué nhava lo tung bia an. Nh%béy

gi¢rphong khdm dé & ngay can ,ﬁuén

tién cho ching téi hon rét nhiéu'fAnh: :

Abbie Trayler-Smith/0xfam. " j
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HAY CHON LOIICH CONG

THAY Vi TAI SAN TV’

M(rc do bat binh déng va nghéo déi ngay nay (& mét sy lya chon. Chang ta
c6 thé tiép tuc lya chon viée wu dai nhirng nguai von da giau san, hoac
chuing ta cé thé lya chon viéc chdng lai bat binh ddng va chdm dirt nghéo
doi. Ching ta cling cd thé chon viéc xay dung mot nén Kinh t& Nhan van, noi
nhi*ng cé nhan va doanh nghiép giau nhat phai dong mérc thué cong béng,
va chung ta cé thé st dung ngudn tai chinh l&n nay dé chi tra cho dich vu
cong va bao tro xa hoi danh cho tat c& moi nguoi. Chung ta cé thé giup
hang ti nguoi tranh khai cude sdng nghéo doi, giup ho tranh khoi noi lo sg
trudc cai gia cla bénh tat, gilp cho mdi tré em déu dugc phat trién ti da
tiém nang va tai ndng ctia minh. Bay & mdt budc tién 16n lao téi binh dang
nam ni, giup tao ra nhirng xa hoi an toan, binh d&ng va hanh phic hon cho
con chau chung ta. Lyra chon la & chinh chung ta.

Céc chinh phu can ldng nghe tiéng néi clia nhirng céng dan binh thuong
va bat tay vao nhitng hanh dong thiét thuc dé giam bt binh dang. TAt ca
céc chinh phti can thiét lap nhirng muc tiéu va ké hoach hanh déng cu
thé v&i khung thoi gian ro rang, dé giam bat binh dang va thé hién cam
két clia ho déi véi Muc tidu Phat trién Bén virng S6 10 vé bat binh dang.
Nhirng ké hoach nay cén tap trung vao ba linh virc sau:

quat, mién phi, pht hop véi phu nit va tré em géi. Can nglirng
ho tro viéc tu nhan hoa dich vu cong. Can cung cép luong huu,
phuc lgi cho tré em va cac dang bdo trg xa hoi khac cho tat ca
moi nguoi. Can thiét ké cac dich vy sao cho phi hgp véi phu ni
va tré em gai.

o Y té, gido duc va cac dich vu cong khac can dwoc cung cap phd

dinh moi ngay nhwng khéng dugc trd lweng. Nniing nguoi thyc
hién cac cong viéc thiét yéu nay can co tiéng noi trong céc
quyét dinh vé ngén séch va can bién muc tiéu gidi phong thoi
gian lao dong cta phu ni thanh mot muyc tiéu then chot trong
chi tiéu chinh phl. Can dau tu vao céc dich vu céng, bao gom
dién, nudc va trong gitr tré, dé gidm thoi gian lam viéc khéng
duoc tra lwong. Can thiét ké cac dich vu cdng cho phi hgp voi
nhirng nguai cé it thai gian roi.

9 Giai phong phu nir khéi hang triéu gio lao dong cham sdc gia

nghiép gidu. Can danh thué tai san va von & mirc cong bang hon.
Can tranh cudc chay dua gidm t6i déy doi vai thué thu nhap cé
nhan va thué thu nhap doanh nghiép. Can chdm dit viéc tranh va
tron thué & cac doanh nghiép va gioi siéu giau. Can dong thuan
v& mot bd quy téc va thiét ché toan ciu mai gitp td chirc lai hé
thong thué mot cach toan dién va cong bang hon, trong do céc
nudc dang phat trién can co vi tri binh dang trén ban dam phan.
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