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CAc thanh vién clia Shining Mothers (Nhitng Ngudi Me Tda Sang), mét té chirc phu ni dwa vao cong ddng, chuyén td chirc cac khoa tap
huén vé k§ nang kinh doanh va nang cao kién thirc vé& van dé& quyén. Shining Mothers dé cap dén cac van dé tac dong dén ho & noi ho
sbng va trinh bay tai cac cudc hop, sy kién nham dam bao tiéng néi clia ho dwoc chinh phi biét dén. Kawangware, Nairobi, Kenya. 2016.
anh: Allan Gichigi/Oxfam

NEN KINH TE DANH CHO 99%

Pa dén luc can phai xay dwng mot nén kinh té nhan van, mang
lai loi ich cho tat ca moi ngudi, thay vi chi cho mét vai nguwdi co
dac quyén

Nhirng wéc tinh gan day cho thay chi cé 8 nguoi giau nhat s& hivu khdi tai san bang tai san ctia mot
nlra s6 dan nghéo nhét clia thé gigi. Khi sy phat trién chi mang lai loi ich cho nhitng nguwoi gidu nhat
thi phan con lai ciia xa hoi — d&c biét 14 nhirng nguwdi nghéo nhéat — phai ganh chiu hau qua. Chinh thiét
ké cta cac nén kinh té va cac nguyén tac kinh té da dwa con nguoi téi tinh trang cuwc doan nhw hién
nay, khdng bén virng va khéng cdng bang. Nén kinh té ctia ching ta phai ngirng dai ngd hau hinh
nhirng ngwdi thudc tang I&p cao nhat, thay vao dé phai vi lgi ich cla tat cad moi ngwdi. Nén kinh té vi
con nguwdi nay nhat dinh khong thé thiéu vai trd clia cac chinh phi va doanh nghiép c6 trach nhiém va
tam nhin v&i nd lwc mang lai loi ich cho nguwdi lao ddng, nguwdi sén xuét, bdo vé moi trwdng, quyén
cta phu ni¥ va hé thdng thué binh dang va hiéu qua.
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NEN KINH TE DANH CHO 99%

D3 bbn nam tréi qua ké tir khi Dién dan Kinh té& Thé giéi xac dinh bat binh dang kinh
té 1a mot hiém hoa I&n de doa sw &n dinh xa hoi," va ba nam ké tir khi Ngan hang
thé gi¢i xac dinh viéc cham dut ngheo doéi va vi si thinh viweong chung la hai muc
dich song hanh cuia td chirc nay.? K& tir d6, méc du cac nha Ianh dao thé gioi da
cling théng qua muc tiéu toan cau la gidm sw bat binh dang, thi khodng cach gitra
ngwdi gidu véi phan con lai cha thé gi¢i van ngay cang gian rong . Tinh trang nay
khong thé tiép dién. Nhw Téng théng Obama da néi tai Dai Hoi ddng Lién Hiép Quéc
trong bai di&n v&n cubi cuing vao thang Chin, 2016: ‘M6t thé gi¢i, ma & dé chi 1% dan
sb clia nhan loai kiém soat sb lwong tai san twong duwong véi 99% dan sb con lai, sé
khéng bao gi¢» n dinh.’

Tuy nhién, cudc khiing hodng bét binh déng toan ciu van chwa gidm xubng chdt nao:

« K& tlr ndm 2015, 1% dan sb, nhirng ngudi gidu nhat thé gi¢i da va dang s& hivu
lwong tai san Ion hon lwong tai san ciia phan con lai cua thé gioi.?

«  Gio day trén thé gioi cé tam ngudi s& hiru khdi tai san twong dwong véi mot nira
dan sb nghéo nhét trén thé gioi®

« Trong vong 20 ndm nira, 500 ngudi sé& chuyén giao 2,1 nghin ti dd la cho nhirng
ngudi thira ké ctia ho - con sd nay Ién hon GDP clia An d8, mét quéc gia véi 1,3
ti dan.®

+ Thu nhép clGa 10% nguwoi nghéo nhét tang chwa dén 3% méi ndm trong giai doan
tr 1988 dén 2011, trong khi thu nhap ctia 1% ngwdi gidu nhat da tang gap 182
lan.®

+ M6t giam dbc diéu hanh ciia mét trong 100 cdng ty c6 gia tri von hoéa Ién nhéat
duoc niém yét trén S& giao dich chirng khoan Luan dén (FTSE-100) c6 thu nhap
hang nam twong dwong véi thu nhap cla 10,000 nguwdi cong nhan trong cac nha
may may mac & Bang-la-dét.’

« O My, trong mét nghién ctru méi cia minh, nha kinh t& hoc Thomas Piketty da chi
ra rang trong vong 30 ndm vira qua thu nhap clia 50% dan sé, phan nira dudi
nghéo hon ctia nhan loai, khdng hé tang, trong khi d6 thu nhap cltia 1% nhirng
ngwoi gidu nhat ting 300%.°

O Viét Nam, thu nhap ma nguwoi gidu nhéat kiém dwoc trong mét ngay nhiéu hon
s tién ma ngwdi nghéo nhat kiém dwoc trong 10 nam.’

Va néu khoéng duoc xem xét lai, thi tinh trang bat binh dang ngay cang tang nay co
nguy co sé chia cét xa hoi cla ching ta thanh nhiéu phan. Toi pham, va bat 6n sé
gia tang, cling v&i déi nghéo.™ Tinh trang nay ciing khién cho nhidu ngwoi phai séng
trong lo I&ng va chi con it nguwoi duwoc sbng trong hy vong.

Tw sw kién Brexit cho dén thanh céng cia Donald Trump trong chién dich tranh ct,
lo Idng gia tdng vé tinh trang phan biét chlng téc va sy mét niém tin di véi nén
chinh tri cAm quyén , ngay cang cé nhiéu diu hiéu cho thdy, nguwoi dan & cac quéc
gia gidu c6 khoéng con s8n sang chap nhan cai goi 1a hién trang niva. Va tai sao ho lai
phai chap nhan, khi ma nhirng gi ma ho nhan duoc la ddng lwong khéng dworc téng,
cong viéc khong 6n dinh va khodng cach gidu nghéo ngay cang I6n? Bai toan d&t
ra & day la lam thé nao dé dwa ra mot sw lwa chon thay thé tich cuwc — ma khéng
phai la mét gidi phap v&i sy phan tang cang trdm trong thém.

Tinh hinh cGia nhitng nguwdi nghéo ciing phirc tap twong tw nhw vay va ciing khién

‘Khoang cach giira
nguoi gidu va nguoi
ngheo & Kenya dbi khi
rat dang xau hé. Ranh
gidi gitra nguoi gidu va
nhitng nguoi thuéc tang
I6p thép hon chi la mot
btrc tuong. Ban thay
con cla nguwoi giau lai
0 t6 va khi ban béng
qua dwong bui da pha
day nguoi hodc néu troi
mura thi nuée ban tung
tée Ién nguwoi cda ban.’
Jane Muthoni, thanh vién clta
Shining Mothers, mét nhc’)r_n
céng dong duwoc Oxfam ho
tror



nguwoi ta khdng kém lo Idng. Hang tram triéu ngudi da dwoc thoat nghéo trong nhivng
thap ky gan day, va day la mét thanh twu dang dé thé gidi tw hao. Tuy nhién, ci tam
ngwdi trén thé gidi thi cé mot ngudi phai di ngl véi cai bung réng khong. Va gia nhw
sw tang trwdng trong giai doan 1990 va 2010 thuc sw mang dén lgi ich cho nguoi
nghéo, thi gi&r day hon 700 triéu ngwdi, phan Ién 1a phu niv, da khdng phai séng
trong ddi nghéo.™ Nghién ctru d& chi ra rang véi ngudn luc hién co, ba phan tw sw
doi nghéo cé thé dwoc day Ii, théng qua viéc ting thué, cét gidm chi tiéu quan sy va
chi tiéu trong nhirng Iinh virc khac.'” Ngan hang thé gidi nhan manh rang, néu
nhirng nd lwc cla ho khéng dwoc tang 1én gap ddi d& chdm dit tinh trang bat binh
dang, thi cac nha lanh dao thé gi6i sé khong thé dat dwoc muc tiéu ctia minh 1a
chdm dut nghéo ddi ciing cwe vao nam 2030.%

Moi th&r khéng nhét thiét phai theo cach nhw vay. Nhirng gidi phap ddi voi bat binh
déng khong nhét thiét lam tang s chia cét. B4o cao Nén kinh té danh cho 99% sé
phan tich viéc cac tap doan va nhitng ngudi siéu gidu dang lam trdm trong thém
cudc khiing hodng bat binh dang ra sao, va can phai lam gi dé thay ddi didu nay. Tai
liéu nay cling phan tich nhirng gia thiét sai Idm da danh Itra ching ta bao lau nay, va
dé xuét cac gidi phap kha thi nhdm xay dwng moét thé gidi cong bang hon véi mot
nén kinh té nhan van hon - trong dé con ngudi, chir khéng phai loi nhuan, la trong
tam va nhirng ngwdi dé bi tdn thwong nhét ludn dwoc wu tién.

NGUYEN NHAN CUA BAT BINH DANG

Trong nén kinh té toan cau hién nay, nhirng ngudi & trén dinh cao nhéat luén 1a
nhirng ngu®i danh dwoc nhiéu nhat, day 1a mot sy that khong thé chéi cai. Mot
nghién ctvu clia Oxfam da chi ra réng trong vong 25 ndm qua, 1% nguwdi gidu nhat co
thu nhap nhiéu hon tdng thu nhap ctia 50% dan sé & tang l6p dwai day gop lai.™
Thay vi danh cho nhirng tAng 16p trung binh va thap, thu nhap va sy giau cé lai dang
don hét vé nhitng ngwdi giau & mirc dd dang bao dong. Nguyén nhan cua tinh trang
nay la gi? Nhirng tap doan va nhirng ngwdi siéu giau la nhirng chi thé déng vai tro
chinh & day.

Cac tap doan, phuc vu lgi ich cua gi¢i chép bu

2015/16 la hai nam thanh cong clia nhirng tap doan kinh té 16n: lgi nhuan cao va
tbng doanh thu cta 10 tap doan I&n nhat trén thé gidi Ién hon tdng doanh thu cla
180 qudc gia nghéo nhat cong lai.™

Céc doanh nghiép la cac nhan t6 quyét dinh cia mot nén kinh té thi trwdng, va khi cac
doanh nghiép phuc vu cho lgi ich clia tat c& moi ngwdi thi chinh cac doanh nghiép sé
la cac cha thé chinh trong cong cudc xay dwng cac xa hdi cdng bang va thinh vwong.
Nhwng khi cac doanh nghiép chi phuc vu nhirng ngwoi giau, thi nhirng thanh qua cua
tang trwdng kinh té lai khong dén dwoc téi nhirtng nguwdi can dén nhirng thanh qua dé
hon ai hét. D& mang lai nhiéu lgi nhuan hon cho nhirng nguwdi gidu nhét, cac tap doan
lai cang vét kiét nhirtng ngudi cdng nhan va ngudi san xuat — va tim céch trén thué-
ngudn tai chinh gitip mang lai lgi ich cho tat ca moi ngudi, dic biét 1a nhirtng nguoi
nghéo.

Vat kiét nhirng ngwi cong nhan va ngwei san xuat

Trong khi thu nhap clia nhiéu giam déc diéu hanh, nhirtng ngudi thwdng duoc tra



lwong béng cb phan, da tang vai tbc dd chéng mat , mie lwong clia nhirng ngudi lao
doéng binh thwéng va nhivng ngudi san xuét lai hiém khi ting, tham chi trong mét vai
trwdng hop con giam. Giam déc diéu hanh clia cdng ty thong tin dirng dau ctia An
D6 c6 thu nhap gép 416 lan mirc lwong clia mét nhan vién binh thuwéng trong cong ty
d6." Nhirtng ndm 1980, nhirng ngwdi ndng dan trdng cay ca cao dwoc nhan 18% gia
tri cla thanh s6 c6 la — ngay nay ho chi dwgc nhan 6%." Trong mot sb tredng hop,
hinh thirc lao déng cwdng birc hodc nd 1& con dwoc st dung dé gidm chi phi ctia cac
doanh nghiép. Té chirc Lao déng Thé gidi wéc tinh rdng 21 triéu ngwdi dang 1a nan
nhan cla lao dong cwdng bilrc, nhirtng ngwoi nay theo wéc tinh dang tao ra 150 ti d6
la li nhuan m&i nam.*® Cac cobng ty may méc I&n trén thé gi¢i déu cé lién quan téi
cac nha may quay béng & An Do, cac em gai thueng bi ép lao dong trong nhirng nha
may nay.19 Nhirng ngwdi cong nhan dwoc trd lwong thap nhat, va lam viéc trong
nhirng didu kién bap bénh nhét chi yéu la phu ni va cac em bé gai.”® O khip noi
trén thé gidi, cac tap doan dang cét gidm céac chi phi lao ddng mét cach rat tan nhan
— d& mién sao miéng banh kinh té dwoc chia cho nhirng ngwdi cong nhan va nhirng
ngwdi san xuét trong chudi cung rng clia ho ngay cang it di. Diéu nay lam tram trong
thém tinh trang bt binh dang va triét tiéu nhu cau .

Lach thué

Mét trong cac bién phap ma céac tap doan ap dung dé téi da héa lgi nhuan, dé Ia
doéng cang it thué cang tét. Ho thuwec hién viéc nay bang cach tan dung céac thién
dwong thué hodc dat cac quéc gia trong tinh thé canh tranh, va budc phai cét thué,
mién thué ho&c gidm thué. Mrc thué doanh nghiép dang giam trén toan thé gidi, va
viéc nay — cung véi cac hanh vi trén thué dang rat phé bién — gitip dam béo réng céac
tap doan phai déng it thué nhat co6 thé. Apple da bi cdo budc la chi trd 0.005% thué
cho loi nhuan ciia tap doan nay & Chau Au nam 2014.% Trén thué khién cho cac
qudc gia dang phat trién mét di 100 ti d6 la m&i nam.* Vé&i cac chinh sach vé thoi
gian wu dai thué va mién thué, cac quéc gia con méat thém nhiéu ti dé la niva. Nhirng
ngwdi nghéo nhat la nhixng ngudi chiu nhiéu thiét thoi nhat, béi vi ho chinh 1a nhirng
ngwdi phu thudc nhiéu nhat vao cac dich vu céng dang 1& phai dwoc chi tra tir ngudn
thué bi that thu nay. Kenya dang mét 1,1 ti d6 la méi n&m do viéc mién thué cho céac
tap doan, con sb nay gan I&én gap d6i ngan sach cho y té - day la quéc gia co ti 1& tir
vong lién quan dén sinh né& cla phu ni¥ 1a 1/40.” Ly do gi thic d&y nhirng hanh vi
nay clia cac doanh nghiép? Cé hai ly do: viéc chu trong vao cac lgi nhuan ngén han
cho ¢ déng va sy phat trién cia ‘chd nghia tw ban than hiu’.

Chu nghia tw ban nudng chiéu thai qua cac cé doéng

O nhiéu noi trén thé gii, muc tiéu duy nhéat clia cac doanh nghiép 1a téi da hoéa loi
nhuan cho cac ¢ déng. Diéu nay khéng chi cé nghia 14 téi da hoéa lgi nhuan ngan
han ma con cé nghia 14 tra i 1& loi nhuan 16n hon cho nhitng ngudi s& hivu ¢d phan.
O Anh, nam 1970, c¢d dong dwoc trad 10% loi nhuan; va hién nay ti 1& nay 14 70%.%” O
An D9, con s nay con twong dbi thap, nhung ciing dang tang nhanh, & nhiéu doanh
nghiép, ti 1& nay hién da cao hon 50%.?° Nhiéu nguwdi d4 chi trich viéc nay, trong dé
co Larry Fink, CEO clia Blackrock (nha quan ly tai san I&n nhat thé gii)?’ va Andrew
Haldane, Chuyén gia Kinh té Trwéng tai Ngan Hang Anh.? Ti I& loi nhuan cho cb
déng tang la hinh thire ¢6 loi cho ngudi gidu, bdi vi da phan cac cb déng la nhivng
ngwoi thudc nhém gidu nhét trong xa hoi, nhwng hinh thire nay lai lam trAm trong
thém tinh trang bt binh déng. Céac t6 chirc dau tw , nhw cac quy hwu tri, hién s& hiru
ti 1& cb phan thdp hon bao gi® hét trong cac tap doan. Ba mwoi ndm trwdc, cac quy
hwu tri s& hiru 30% cd phan & Anh; gio day cac quy nay chi sé hiru 3%.%° Khoan Ioi

[NJgay cang c6 nhiéu
lanh dao doanh nghiép
hwdng (eng cac hanh
déng giup mang lai
nhikng loi ich tdre thi cho
c6 déng, vi du nhi mua
lai c6 phan hodc téng cé
ture, trong khi do lai
khéng chi trong dau tw
vao viéc déi méi luc
lwgng lao dong co tay
nghé hodc nhiing chi phi
dau tw co bén thiét yéu
dé duy tri sw téng truéng
trong dai han.”*

Larry Fink, CEO of Blackrock



nhuan dwoc trd cho ¢ déng chinh 1a khodn 18 ra cé thé dwoc dung dé trd thém cho
nhirng ngu®i san xuat va céng nhan, tra thém thué, hoac dau tw vao co sé ha tang
ho&c nang cép co s& ha tang.

Chu nghia tw ban than hiru

Nhw da dwoc trinh bay trong bao cao Nén kinh té danh cho 1% ctia Oxfam,* cac
doanh nghiép hoat déng trong nhiéu linh vwc — tai chinh , khai khoang, may méc,
dwoc va cac linh ve khac — da st dung quyén lwc va tAm anh hwéng Ién clia minh
dé dadm bao rang cac quy dinh va cac chinh sach ctia quéc gia va quéc té duwoc van
hanh theo cach sao cho loi nhuan tiép tuc sinh séi ndy né. Vi du, cac tap doan dau
Itra & Nigeria da tim moi cach dé dwoc giam thué nhidu nhat co thé..*

Tham chi ca linh vuc cong nghé, mét linh vwe dwoc cho la twong dbi trung thuc,
ciing ngay cang cé nhiéu tap doan bi budc toi lién quan dén chi nghia than hiu.
Alphabet, cong ty me cla Google, da tré thanh mét trong nhivng cong ty van déng
hanh lang I&n nh4t & Washington va tai cac cudc dam phan & Chau Au lién quan dén
cac quy dinh va thué vé chéng ddc quyén.* Chi nghia tw ban than hiru phuc vu cho
nhing nguoi gidu, nhivng ngudi s& hivru va van hanh cac doanh nghiép, véi cai gia
phai tra 14 nhirng tac dong nghiém trong ctia né dbi véi loi ich cdng va nd luc gidm
nghéo. Didu nay c6 nghia la cac doanh nghiép nhé hon phai vat 16n dé canh tranh va
cudi cung nhirng ngwdi binh thwdng phai tra nhiéu tién hon cho hang héa va dich vu
khi ho phai d6i mat v&i sy lién minh gitra cac nhdm va quyén lwc ddc quyén clia cac
tap doan va nhirng ngwdi cé6 méi lién hé mat thiét véi chinh pha. Ngwdi gidu thir ba
thé gi®i- Carlos Slim, kiém soat khodng 70% céc dich vu dién thoai di déng va 65%
dich vu dién thoai ¢ dinh & Mexico, chiém khoang 2% GDP.*

Vai tro cta nhirng ngwei siéu giau trong cudéc khing hoang bat
binh dang

Hién nhién la chang ta dang séng trong thoi dai ciia nhirng ngudi siéu giau, mot ‘thei
dai vang’ thir hai, trong d6 cac van dé xa hoi va tham nhiing dang khodc trén minh
nhirng bd canh 16ng Iay. Theo phan tich ctia Oxfam, nhirng ngwdi siéu gidu bao gom
tat cd nhing c& nhan cé tai san rong tri gia tir 1 ti do la tré 1&én. 1.810 ti pha d6 la ndm
2016 theo danh sach cua Forbes, 89% la nam gi&i, s& htvru 6,5 nghin ti d6 la — ngang
vOi tai san clia 70% nhan loai & tang I&p day.** Trong khi chi co mot sé it ti phi tré
nén giau co6 chd yéu Ia nhd sy chdm chi va tai nang, phan tich clia Oxfam vé nhém
nay chi ra rang mot phan ba tai san cla cac ty phu trén thé gidi 1a ti thira ké, trong
khi d6, 43% c6 thé lién quan t&i ch nghia than hivu.®

Khi tai san da dwoc tich Ity hodc kiém dwoc né lai san sinh ra cac déng lwong riéng
ctia minh. Nhirng ngudi siéu giau lai co tién dé dau tw vao nhirng linh viee hira hen
nhét, va tir nam 2009, khdi tai san s& hiru béi nhirng ngwdi siéu gidu da tng trung
binh 11% m&i ndm. Ti 1& tich Ity nay cao hon rat nhiéu so véi ti 1& tich Iy ma nhirng
nguwdi tiét kiem théng thuwong co thé dat dwoc. Cho du ¢ théng qua cac quy phong
ngtra rdi ro hay qua cac ctra hang véi day nhirng tac phdm my thuat va xe 6 t6 ¢d
dién *", ky nghé bi mat trong quan ly sw gidu cé da thanh cong ruc r& trong viéc gia
tang thinh vwong cho nhitng ngudi siéu gidu. Tai san cla Bill Gates da tang 50%
twong dwong 25 ti d6 la ké tr khi dng r&i Microsoft ndm 2006, bat chap nhivng nd lwc
dang ca ngoi clia 6ng trong viéc cho di phan 16n tai san ctia minh.*® Néu nhirng ti
phu nay tiép tuc ddm bao dwoc mirc tang loi nhuan nhw vay, thi 25 ndm niva ching

‘Cho du ban dau sw
bat binh dang cua sw
giau co6 co6 chinh
dang ra sao, thi sy
giau c6 c6 thé phat
trién va tw né cé thé
lam cho né tén tai
vurot ra ngoai bat ctr
st bién ho nao lién
quan dén loi ich xa
hoi.”

'[homas Piketty, nha kinh
té hoc va tac gia pﬂa cudn
Tw bén trong Thé ky 21



ta ¢ thé cé ngan ti phi dau tién trén thé gioi.

Nhirng khéi tai sdn dd s6 ma ching ta thy & nhirng ngudi gidu cé nhat va cé thu ‘Hinh thirc bat binh
nhap cao nhét la nhirtng chirng cé rd rang nhat minh chirng cho cudc khiing hoang dang gia tang khong
bt binh ddng va cudc khiing hoang nay dang triét tiéu nhirng nd lwc cla cudc dau f)héi ggi;%’g;régong
tranh nham cham dwt nghéo déi cung cwe. Nhwng nhivtng ngudi siéu giau khong phai Trén thuc té, chw;a bao
la nhi*tng ngwoi 6n hoa, dang ngdi hwéng thu sw giau co tap trung mét cach thu gio trong lich st loai
déng. Ma chinh ho dang tich cwe nd lwc khong ngirng dé duy tri sw gidu cé tap trung nguwoi ma sy giau co
nay mai mai. duoc tich tu & mirc d§
nhw vdy ma khéng gap
bat ky tré ngai nao.’
Nick Hanauer, mét ti phu va
I& mét doanh nghiép®

Mot cach dé khién cho viéc nay xay ra do la théng qua cac hoat dong dau tw. La
nhirng cé déng I&n nhét (d&c biét trong cac quy cb phan tw nhan va cac quy phong
hé), nhirng thanh vién giau cé nhat ctia xa hoi la nhixng ngwoi huwdng loi nhiéu nhat
tr van hoa tén the cb déng, van héa nay dang bép méo hanh vi ctia nhirtng doanh
nghiép.

Tron thué, mua chudc cac chinh tri gia

Lam thé nao dé phai tré cang it thué cang tét 1a chién lwoc clia nhiéu ngudi siéu
gidu.” Bé dat dwoc muc dich nay, ho tan dung tdi da mang lwéi thién dwong thué bi
mat trén toan cau, nhu duoc tiét 16 bdi cac tai liéu Panama va cac ban twong trinh
khac. Cac quédc gia cb gang canh tranh dé thu hit nhirtng ngudi siéu giau, va ddi lai
la ho phai hy sinh cht quyén ctia qudc gia. Nhivng ngudi siéu giau, nhirng ngudi lvu
vong dé tranh thué c6 nhiéu diém dén dé Iwa chon trén toan thé gisi. V&i mot khoan
dAu tw tdi thiéu 13 2 triéu bang, ban cé thé cé duwoc quyén séng, lam viéc, mua bét
dong san & Anh va hwéng loi tlr chinh sach gidm thué hao phong. O Malta, mét thién
duong thué Ion, ban cé thé mua quyén cdng dan day da véi 650,000 do la My.
Gabriel Zucman da wéc tinh rang khodng 7.6 nghin ti tai s&n dang duwoc cat dau &
nwac ngoai.*t Tinh riéng & Chau Phi, qudc gia nay that thu khoang 14 ti d6 la do
nhirng ngudi siéu gidu st dung cac thién duwdng thué - Oxfam da tinh rang sb tién
nay cé thé da dé chi tra cho viéc cham séc y té clru sbng bdn triéu tré em, va da tra
lwong cho gido vién gitp ddm bao rang tat ca tré em Chau Phi cé thé téi trudng.
Mtrc thué ap dung cho nhirng ngudi gidu va thu nhap cao nhat da va dang tiép tuc
gidm trong thé gi¢i clia nhirng ngudi giau c6. &' My, trong nhivng ndm gan day, mic
thué thu nhap ctia nhirng ngudi c6 thu thap cao nhét chi bang 70% so v&i nam 1980;
va hién nay chi con la 40%.%*Q' cac nuoc dang phat trién, thué ap dung cho nhirng
ngwoi gidu tham chi con thp hon: mét nghién ciru ctia Oxfam da chi ra rang mic
cao nhét trung binh 1a 30% dbi véi thu nhap, va mot ti 1é 1on sb tién thué nay khéng
bao gi& thu dwoc.®

Nhiéu ngudi siéu gidu con st dung quyén lwc, tdm &nh hwéng va cac méi quan hé
ctia minh d& mua chudc nhitng chinh tri gia va dam béo réng cac luat 1é dwoc xay
dwng vi lgi ich clia ho. Céac ti phu & Brazil da van dong hanh lang cho viéc giam
thué,* va cac ti phti & Sao Paulo thich st dung trwc thang dé di lam, bén duai la tic
dwdng va co sé ha tAng xubng cap.* Mot sb nhivng nguwdi siéu gidu ciing st dung
sw giau c6 ctia minh dé giup mua chudc cac két qua chinh tri ma ho mong muédn, tim
cach tac dong dén cac cudc bau ctr va cac chinh sach cdng. Anh em nha Koch, hai
trong s6 nhirng ngudi gidu cé nhat trén thé gidi, da cé anh hwéng Ién dbi véi cac
chinh tri gia bao tht & My, hd tre cho nhiéu chuyén gia nghién ctru chinh sach cé
tdm anh hwéng 16n cling nhw phong trao Tiéc Tra,* ddng thoi dong gép dang ké vao
viéc ngan can phong trao kéu goi hanh dong vé bién ddi khi hau. Anh hwéng chinh tri
tich cwc cla nhirng ngwdi siéu gidu va nhixng ngudi dai dién ctia ho 14 nhirng nhan
tb trwc tiép lam gia téng tinh trang bat binh ddng, b&i vi nhitng tac ddng nay tao nén



nhirng ‘vong lap héi tiép cé tac dung gia cd * ma trong d6 nhing nguwoi chién théng
cudc choi lai cé thém ngudn Iwc dé chién thing gion gia hon & cac 1an toi.*’

NHONG GIA THIET SAI LAM LA NHAN TO THUC
DAY NEN KINH TE DANH CHO 1%

Nén kinh té hién nay clia 1% dan sb dwoc xay dwng trén mét loat cac gia thiét sai,
nhirng gia thiét nay lai chinh la co s& cla rat nhidu chinh sach, dw an dau tw va cac
hoat déng clia chinh phu, cac doanh nghiép va nhirng ngwéi giau cé, va nhirng gia
thiét nay da tac dong tiéu cuwc téi nhirtng ngudi nghéo va xa hoi néi chung. Trong
nhirng gia thiét nay c6 mot sé gia thiét vé kinh té. Mot sé thi thién vé mot khai niém
kinh t& hoc ma nhirng nha sang 1ap ra goi né Ia ‘tan chl nghia tw do’, nhitng khai
niém nay da gia dinh mot cach sai 1am rang sw gidu cé dwoc thiét 1ap & nhirng tang
|&p trén sé ‘lan tda’ xudng cho tat ca nhivng nguwdi khac. IMF da xac dinh tan chi
nghfa tw do la nguyén nhan chinh thic day tinh trang bat binh déng49. Chuang ta sé
khong thé lat ngwoc lai tinh thé, néu chung ta khéng giai quyét dwoc nhirng gia thiét
sai trai nay:

1. Gia thiét sai #1: Thi trwong luén dang, va vai tro cua chinh phia nén dwoc
han ché & mtrc t6i thiéu. Trén thuc té, thi tredng da thét bai trong viéc chirng
minh rang thi trwong la bién phap tét nhat dé té chire va dinh gia cudc séng chung
hay dé kién tao twong lai chung cla chting ta. Ching ta da va dang chieng kién thi
trwdng dang bi bép méo béi tham nhiing va chl nghia than hiru ra sao va nhirng
ngwdi binh thuwdng dang phai tré gia; va sw phat trién qua mirc cla linh vuc tai
chinh da lam trAm trong thém tinh trang bat binh dang nhw thé nao. Nguoi ta da
va dang chirng kién, v&i viéc tw nhan hoéa céc dich vu céng nhu y té, gido duc hay
nwéc, ngudi nghéo, déc biét I phu ni» dang bi day ra ngoai 1& ctia phat trién.

2. Gia thiét sai #2: Cac doanh nghiép can phai t6i da hoéa li nhuan va cé tirc
cho c6 doéng bang moi gia. Téi da héa loi nhuan da gitp thu nhap cla nhirng
ngwdi vén da giau tdng manh véi ti 1& hoan toan khéng can dbi, trong khi d6 lai
tao ra nhitng ap lwc khéng can thiét déi véi cong nhan, néng dan, nhixng ngudi
tiéu thu, cung rng, cac cong déng va méi trwdng. Thay vao dé, chang ta cé nhiéu
cach khac, mang tinh xay dwng hon, dé gép phan thic day thinh vwong chung
cho tat ca& moi ngu i, va trén thé gidi cé rat nhiéu vi du dién hinh vé cac bién
phap mang tinh xay dwng nay.

3. Gia thiét sai #3: Sw giadu c6 tét do cha ca nhan la viéc tét va la dau hiéu
thanh céng va viéc d6 khong co gi lién quan t&i bat binh dang. Thay vao do,
sw ndi lén cta Thoi ky vang méi, véi mét lwong khdng 16 tai san 16n tap trung
vao mot s6 it ngudi, da phan 1a nam gidi, thuc sw khong hiéu qua xét trén goc do
kinh t& va c6 tac dong hiy hoai néu xét trén goéc dd chinh tri. Viéc nay ciing pha
hdy nhirng tién bd chung ma chang ta da dat dwoc. Can phai cé mét hinh thire
phan chia cta cai binh d&ng hon.

4. Gia thiét sai #4: Tang GDP phai l1a muc dich chinh cta viéc xay dwng chinh
sach. Tuy nhién, nhuw Robert Kennedy da néi nam 1968: ‘GDP la thwéc do moi
th(, trir nhirng thi 6 thé khién cho cudc sbng tré nén dang gia.” GDP khong thé
dém dwoc khéi lwong coéng viéc dd sd ma nhivng ngwdi phu ni trén thé gi¢i da
lam ma khong duwoc tra lwong. N6 khong thé tinh dén sw bat binh déng, diéu nay
c6 nghia 1a GDP ctia mét qudc gia nhw Zambia cé thé ting cung véi sb luong
nguwdi nghéo.

‘Thay vi thuc day phat
trién, céc chinh sach
theo chd nghia tan tw
do da va dang lam
trdm trong thém tinh
trang bét binh dang, va
de doa sw phét trién
bén vitng.’

IMF*

‘[GDP] GDP la thuéc
do moi thty, trir nhiing
ther gitp cho cudc
séng tré nén dang
gia.”°

Robert Kennedy, 1968



5. Gia thiét sai #5: M6 hinh kinh té cta ching ta la binh ding xét trén goc do
gi®i. Trén thuc té, viéc cat gidm cac dich vu cong, van dé cong an viéc lam va
quyén lao ddng anh hwéng nhiéu nhét t&i phu niv. Phu nir 1a nhirtng nguwoi it duwoc
dam bao nhéat trong cong viéc va bi trd lwong thap nhat véi mot ti 1é hoan toan
khéng can xing, va phu ni cling 1a nhirng ngwdi phai ddm nhién phan I&n nhivng
cong viéc chdm séc khong lwong — va nhirng viéc nay khéng dwoc tinh dén trong
GDP, trong khi dé néu khong c6 nhirng déng gép nay thi nén kinh té ctia ching
ta cling khdng thé van hanh.

6. Gia thiét sai #6: Nhivng ngudn lwc trén trai dat 1a vé han. Day khong chi la mot
gia thiét sai 1dm, ma gia thiét nay c6 thé dan t&i nhivng hau qua tham khébc cho
hanh tinh cia chung ta. Md hinh kinh té ca ching ta dang phu thudc vao viéc
khai thac mai trwong trong khi phét | nhivng gidi han ma hanh tinh cla ching ta
c6 thé chiu dwng. Hé thdng kinh té nay la nguyén nhan chinh khién cho tinh trang
bién ddi khi hau dang dién ra nhanh chéng va khong thé kiém soat.

Sau gia thiét nay can phai dwoc dao nguoc, va viéc nay rat cap thiét. Day la nhirng
gia thiét da qua 18i thoi, mang tinh hoai cd, va da khong thé giip mang lai sw thinh
vwong va 6n dinh chung. Céc gia thiét nay dang khién ching ta di chéch huéng.
Ngay luc nay day, nén kinh té ciia ching ta can phéi dwoc diéu hanh theo cach khac
— mdt nén kinh t& nhan van.

MOT NEN KINH TE NHAN VAN, BUQC THIET KE
BE PHUC VU CHO 99%

Chung ta can phai ciing nhau thiét 1ap lgi ich chung, va phai thiét ké mét nén kinh té
phuc vu lgi ich clia 99% thay vi cia 1%. Nhirng ngwoi nghéo, cho du ho cé &
Uganda hay Hoa Ky, méi chinh 1a nhirng ngwdi phai dwoc hwéng loi tir nén kinh té.
Loai nguwdi c6 kha nang la ky, cé khéi tai sa&n khdng 16 va tri twdng twong vé han.
Chung ta phai tan dung nhirng thé manh nay dé thiét 1ap moét nén kinh té nhan van
mang lai lgi ich cho tAt c& moi ngwdi, chir khéng chi mét sé it nguwdi cé dac quyén.

M6t nén kinh té nhan van sé tao ra nhirng xa hoi tét dep hon, binh dang hon. Nén
kinh té d6 s& dam bao coéng viéc &n dinh véi mire lwong tir té. Nén kinh té do sé dbi
xt cdng bang véi phu ni¥ va nam gidi. Khdng ai phai lo ldng vé nhirng chi phi chira
bénh. Moi dra tré déu cé co hdi dé phat huy tiém ndng ctia minh. Nén kinh té d6 sé
phat trién trong khudn khd nhirng gi¢i han ctia hanh tinh ctia ching ta, va moét thé
gi6i tét dep hon, bén virtng hon sé dwoc truyén lai cho moi thé hé ké tuc.

Thi trwdng 1a dong co chinh ctia ¢d may tang trwdng va thinh vwong, nhwng ching
ta khong thé ngd nhan rang déng co nay la céi diéu khién chiéc 6 td hay quyét dinh
hwéng di phu hop nhét. Thi trwdng can phai dwoc quan ly chat ché vi loi ich cla tat
cad moi nguwdi d& ddm bao rang loi ich cla ting trwdng dwoc phan bd déu, va dé dam
bao rang van dé bién déi khi hau dwoc dap irng mot cach théa dang hodc dé mang
lai cac co hdi cham séc y té va gido duc cho nhiéu ngudi — déc biét 1a, nhwng khong
phai chi danh riéng cho, nhirng quéc gia nghéo nhét.

M6t nén kinh té nhan van sé c6 mét sb nhivng hop phan chinh gitp gidi quyét cac
van dé 1a nguyén nhan gép phan gay ra cudc khiing hoang bat binh déng hién nay.
Tai liéu nay chi dwa phac thao ra cac hop phan d, nhwng nhivng théng tin sé 1a co
s& cho viéc phat trién nhirng hop phan nay chi tiét hon.

‘Thé gidi cta ching ta
khéng thé nao duoc
néng doé néu mét nira
cua né co vi thé qua
nhé bé.”>*

Charlotte Perkins Gillman,
mot nha xa hoi hoc yé mot
phu nir doi quyén bau ctr



Trong mét nén kinh t& nhan van:

1. Cac chinh phu sé phuc vu cho 99%. Chinh phua cé trach nhiém giadi trinh la vi
khi loi hai nhat @& ddi phé lai tinh trang bat binh dang cling cwc va 1a cha thé
chinh trong mét nén kinh t& nhan van. Cac chinh pht phai ldng nghe y kién ctia
moi ngwdi, chtr khéng chi mét sb it ngudi giau cé va nhixng ngudi van dong hanh
lang. Chung ta can nhin thay sw hdi phuc cta khéng gian cong cdng, dac biét 1a
noi phu ni va nhirng nhém ngwdi bi bd ngoai & co thé néi 1én tiéng ndi ctia minh.
Trach nhiém giai trinh ctia chinh phi cang cao thi xa hdi cla chung ta s€ cang tré&
nén cong bang.

2. Cac chinh phu sé hop tac, chir khong chi canh tranh. Toan cau héa khéng
thé tiép tuc c6 nghia la cudc chay dua khéc nghiét dén diém dich la qubc gia cé
murc thué thdp nhat va cac quyén lao ddng khéng mang lai loi lgi ich cho ai khac
ngoai nhirng nguwdi gidu nhéat. Chung ta phai dit khoat chdm dit thoi dai cla cac
thién dwdng thué. Cac quéc gia can phai hop tac, dwa trén co s& binh dang, dé
tién t&i mot sy déng thuan mai trén toan ciu va thiét lap mot quy trinh cé dao dirc
dé dam bao rang cac doanh nghiép va nhirng ngudi gidu cé déng thué mot cach
binh dang, méi trudng duwoc bdo vé va nhivng ngudi lao dong duoc tra lwong to
té.

3. Cac cdng ty sé mang lai loi ich cho tat ca moi ngw®i. Cac chinh phi nén hd
tro cac md hinh kinh doanh c¢6 thé thuc ddy hinh thirc chl nghia tw ban gitp
mang lai lgi ich cho tat cd moi ngudi va tao dwng mét tuong lai bén virng. Thanh
qua cua cac hoat dong kinh doanh phai dwoc danh cho nhirng ngu i thic day va
tao ra n6 — do chinh la xa hoi, ngwdi lao dong va cac cong dong dia phwong. Viéc
van dong hanh lang ctia cac tap doan va nhirng nén dan cht dwoc mua ban can
phai dwoc chdm d&t. Cac chinh phl phai ddm bao cac doanh nghiép phai tra
lwong va déng thué mét cach céng bang ddng thdi chiu trach nhiém véi cac tac
dong ma ho gay ra v&i hanh tinh.

4. Cham durt gidu cé cwe dd va nghéo déi cung cwe. Thoi dai Vang ngay nay
dang ngam pha hoai twong lai cGa chdng ta, va thdi dai nay can phai dwoc chdm
dirt. Nhitng nguoi gidu phai déng gép vao xa hoi mot cach binh déng va khong
thé c6 nhirng ddc quyén vd ly nao cho phép ho quay mét 1am ngo. D& thyc hién
duwoc diéu nay chang ta can phai chirng kién nhirng ngudi gidu dong thué cong
bang: ching ta phai tdng thué dbi v&i ca tai san va thu nhap cao dé dam bao mot
san choi binh dang hon va kiém soat tbt hon viéc trén thué ctia nhirtng ngudi siéu
gidu.

5. M6t nén kinh té nhan van sé phuc vu phu ni¥ va nam gi&i mét cach binh
dang. Binh déng gi&i sé 1 trong tam clia nén kinh té& nhan van, dam bao réng ca
hai ntra cGa nhan loai déu c6 co hdi cong bang trong cudc sbng va co quyén
duoc sbéng nhivng cudc séng tét dep. Nhirng can tré dbi véi sy tién bd clta phu
ni, bao gdbm sw tiép can gido duc va y té can phai dwoc chdm dit mai mai. Cac
dinh kién xa hoi sé khdng con co thé quyét dinh vai trd clia ngudi phu nir trong xa
hoéi va, dac biét cac cong viéc cham séc khong lvong sé dwoc ghi nhan, giam di
va tai phan bé.

6. Cong nghé sé dwoc sir dung dé phuc vu cho Igi ich ctia 99%. Cong nghé
m&i cé nhiéu kha ndng sé gilp chuyén bién cudc sdng clia ching ta theo chiéu
hwéng tét dep hon. Viéc nay chi cé thé xay ra khi chinh phi ¢6 sw can thiép tich
cwe, dac biét 1a trong viéc kiém soat cong nghé. Trong thdi gian gan day, cac
nghién ctu cla chinh pha da hé tro cho mét sé phat minh 1&n, trong d6 c6 dién
thoai théng minh. Cac chinh phi phai can thiép dé& ddm bao rang cong nghé gép
phan gidm chir khéng phai tng tinh trang bat binh déng.



7. Mot nén kinh té nhan van sé dwoc van hanh b&i nang lwong tai tao bén
virng. Nhién liéu héa thach da 1a ngudn nhién liéu tiép strc cho ting trwdng kinh
té tir thoi ky cong nghiép hoa, nhwng nhirng nhién liéu nay hién da khéng con
twong thich v&i mot nén kinh t& dat nhu cau cia da sé lam muc tiéu hang dau. O
nhiém khong khi tr viéc dbt than da gay ra hang triéu ca chét non trén toan thé
gi&i, trong khi d6 nhirng tadc ddng mang tinh pha hdy dwoc gay ra béi bién dbi khi
hau lai danh manh nhét vao nhirng ngudi nghéo nhét va dé bj ton thwong nhét.
Nang lwong tai tao bén virng c6 thé tao ra co hoi tiép can nang lwong phd théng
va ting cwdng sw phat trién nang lwong trong khi van tén trong nhivng gidi han
clia hanh tinh.

8. Pinh gia va do nhirng gi that sw co6 gia tri. Vwot ra ngoai pham vi ciia GDP,
chung ta can phai danh gia sw tién bd clia nhan loai st dung nhiéu bién phap thay
thé hién c6. Nhirng bién phap mai nay phai tinh dén khéi lwong céng viéc khéng
duwoc trd lwong ma nhirtng ngudi phu nir trén toan thé gi¢i dang thwe hién. Nhirng
phwong phap méi nay khéng chi phan anh pham vi ciia cac hoat dong kinh t& ma
con phai danh gia dwoc sw phan bd ctia thu nhap va tai san . Nhirtng phwong
phap nay phai chi trong dadm bao tinh bén virng, gép phan xay dwng moét thé gici
t6t dep hon ngay hém nay va cho cac thé hé twong lai, va gitp ching ta danh gia
tién bo thwe sw clia xa hdi ma chung ta dang séng.

Chung ta cé thé va phai xay dwng mét nén kinh té nhan van hon, truwéc khi qua
muon.
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1 MOT THOI BAI MA SU TANG
TRUONG KINH TE BUQOC
XAC BINH BO'l BAT BINH
PDANG VA BOC QUYEN

MOT THE GIOI MA TRONG BO 1% NHAN LOAI
DANG KIEM SOAT KHOI TAI SAN BANG TAI SAN
CUA 99% CON LAI SE KHONG BAO GIO BEN VUNG

Thang 9/ 2016, trong bai dién van cudi ciing ctia minh tai Dai Hoi déng Lién Hiép Quéc,
Tbng thbng Obama da néi réng: ‘Mot thé gici ma tai do 1% dan sé ctia nhan loai dang
kiém soat khéi lwong tai san bang khéi lwong tai san ctia 99% dan sé con lai sé khéng bao
gi® bén virng.” Ciing trong cling thang do, bao cao mé dau cla Ngan hang Thé gici vé
nghéo doi va thinh viwong chung ciing chi ra ring bat binh dang & cac quéc gia dang tang
cao hon so v&i 25 ndm truwéc d6, va rang ‘gidm tinh trang bat binh déng sé 1a chia khoéa dé
dat dwoc muc tiéu giam nghéo [Phat trién Bén virng] vao nam 2030’.>° C4c chuyén gia
nghién ctru clia IMF da canh bao ring tinh trang bat binh déng sé anh hwéng xau dén
tang tredng™ va cang lam trdm trong thém cac rao can va sy bat cdng ma con ngwdi dang
phai di mat do cac yéu tb vé gidi tinh, sic toc va dia ly.>> Danh sach liét ké cac hau qua
vé xa hoi va chinh tri gay ra bdi tinh trang bat binh dang cwc dd con rat dai.>® Theo nhiéu
nha binh luan, viéc bi b lai dang sau va bi dirng ngoai I& ctia sw thinh vuwgng ma mot sé it
ngwdi dang duwoc hwdng chinh Ia nguyén nhan ly giai tai sao da phan nguoi bé phiéu tai
Anh d& chon viéc tir chdi quyén thanh vién cla Lién minh Chau Au vao thang 6/ 2016°’ va
thanh céng cGia Donald Trump trong cudc tranh ctv tai Hoa Ky.>®

Céc nha Ianh dao thé gidi hién da théng qua cac Muc tiéu Phat trién Bén virng, nhitng
muc tiéu nay dwoc 4p dung cho tat ca cac quéc gia khdng ké québc gia d6 dang & giai doan
phat trién nao. Cac muc tiéu nay bao gédm Muc tiéu 10 13 ‘gidm béat binh déng gitra va trong
ndi bd cac qudc gia’. Cam két nay, cling véi viéc cac van dé cuta bat binh déng dang duoc
cbng nhan mét cach rong rai, rat dwoc hoan nghénh, nhwng dang tiéc 1a nhirng hanh dong
dap ng cho t&i thoi diém nay van con han ché. Téng trwdng GDP va loi nhuan ca nhan
hon tat thay van Ia nhitng dong lwc thic ddy duy nhat déi véi 16 trinh phat trién toan cau,
clia qudc gia va cla cac doanh nghiép, bat ké& né lwc nao di chéch huéng khdi nhirng muc
tiéu nay lien quan dén cac lo ngai v& bat binh ddng déu bi de doa.> Chinh vi vay, ching ta
van tiép tuc chirng kién cac chinh sach dwoc xay dwng dwa trén nhivng muc tiéu 1éch lac
va sai lam, phuc vu cho lgi ich ctia chinh nhitng ngudi xay dwng nén cac chinh sach dé —
duorc theo dudi theo cach dé bao vé cho tinh trang bt binh déng — thay vi Ia nhitng bién
phap dé& dadm bao sy phat trién bén virng va phuc lgi cho con ngudi.

Bé&o c&o nay sé phan bac lai nhirng muc tiéu chung va ly 18 dwoc phd bién rong rai la co
s& cho viéc dwa ra cac quyét dinh kinh té - va dé xuat nhirng giai phap thay thé bén virng
va binh déng hon cho xa hoi ctia ching ta.

Pham vi cGa cudc khiing hoang bat binh dang nhw hién nay doi hdi can cé giadi phap khéng
chi 1a mét vai thay dbi nhé vé chinh sach hodc mét dap (ng mang tinh hinh thirc. Ngay ldc
nay day chung ta can phai ndm Iay co hoi nay d& ddm bao van dé bat binh déng dwoc
c6éng nhan réng rai va chang ta can phai thwe hién nhirng hanh déng co y nghia dé giai
quyét van dé.
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SU TICH TU CUA CAI NGAY CANG TRO NEN SAU SAC

Tong tai san trén toan cau®® da dat toi con sb dang kinh ngac la 255 nghin ti do la.
Ké& tir nam 2015, hon mét nira con sé nay da va dang thudc sé& hiru ctia 1% ngudi
gidu nhat thé gisi. Trong sb nhirtng ngudi gidu cé nhét, di liéu ctia ndm nay da chi ra
rang téng tai san rong cla tam ngudi gidu nhat thé gidi 1a 426 ti d6 la, con sb nay
twong dwong vai tong tai san rong clia mot niva nhan loai & tang 16p dwsi.®*

Cuia cai dwoc tiép tuc Idy tich cho nhirng ngwdi gidu cé. Trong vong ba thap ky vira
qua, nhirtng nguoi s& hivu vén lién tuc chirng kién lgi nhuan cla ho luén tang & mic
vuot xa téc do tang trwdng kinh t&%* Cac bao cao trwdc dé clia Oxfam da cho thay sw
giau cé cuc do va dang ngay cang tang clia mot sb it ngwdi da dwoc chuyén hoa
thanh quyén lwc va tdm anh hwéng dbi véi cac chinh sach va thé ché moét cach phi ly
nhw thé nao.”

Trong khi d6 su tich Idy cac tai san binh thwdng nhat, dic biét la cac tai sdn néng
nghiép nhw dat va thu nuéi, lai la mét trong cac bién phap quan trong nhat dé thoat
nghéo.* Nhirng nguwdi nghéo rat can dén tai san dé co thé déi phé lai véi cac cl sbc
tai chinh vi du nhw dé chi trd hoa don y té. Tuy nhién, Credit Suisse da chi ra rang
tdng tai san cla 50% nhirng ngudi nghéo nhét it hon moét phan tw ctia 1% téng tai
san rong cla thé gioi.*> Chin phan tram sé ngwdi trong nhdm nay co tai san am (tbng
no 1én hon tdng tai san), va phan Ién trong sé ho sdng & cac québc gia giau c6 hon
tai d6 c6 cac hinh thirc n@ cho sinh vién va cac hinh thiec tin dung khac. Nhwng tham
chi néu chung ta tri di sb no ciia nhirtng nguoi dang séng & Chau Au va Béc MY, thi
tdng tai san cla 50% cla nhivng ngudi tAng 16p dwdi van it hon 1%.

Khéng gidng nhw sy gidu c6 t6t cung clia nhirng nguwdi & tang I&p trén cung, tai san
ctia ho cé thé dwoc quan sat va ghi chép trong nhiéu danh sach ngudi gidu, thong tin
vé tai san cla nhirtng nguoi & dwdi day cla sy phan bé lai rat han ché. Tuy nhién,
chuing ta biét rang nhiéu ngudi nghéo trén thé gi¢i dang chirng kién nhirng nguén
lwe gitp tao ra ctia cai cho ho dang mét dan *° — d6 1a dét dai, ngudn tai nguyén va
nha clra — day la hau qua cla viéc quyén dat dai khong dwoc dam bao, tich thu dét,
dét dai bi chia cat va xoi mon, bién ddi khi hau, thu hdi nha ctra & do thj va viéc di doi
nha clra cudng ép. Trong khi tbng dat canh tac trén thé gi¢i da tang lén,®” nhung dat
canh tac cla cac hd gia dinh nhé thi chiém mét ti 1& ngay cang gidm trong téng sb
dién tich dat canh tac nay. Tilé s& hiru dat trong ndm nhém c6 tai san thap nhat da
gidm 7,3% trong giai doan tir nhirtng ndm 1990 va 2000.% Nhirng thay dbi lién quan
dén s& hivu dat dai & cac nwdc dang phat trién dién ra chi yéu 1a do viéc thu hdi dat
dai trén dién rong, véi viéc chuyén giao dat tlr cac ndng dan nhd sang cac nha dau
tw I&n va viéc chuyén dbi dat tir dat phuc vu cho muc dich sinh ké sang dat thwong
mai.*”’ T&i 59% thda thuan cé dat dai lien quan dén dat cong ddng ma nhirng dan tdc
thd dan va nhirng cdng ddng nho tuyén bé quyén sé hiru, va nhirng théa thuan dat
nay da khién cho hang triéu ngwdi co nguy co phai di doi nha cra.”® Tuy nhién chi cé
14% trong sb thda thuan nay dwoc thwe hién tuan tha day dd quy trinh vé sw ‘ddng
thuan tw nguyén, trwdc va dwoc cung cap thong tin day di’ (FPIC).” Viéc phan bd
d4t dai dwoc cho la dién ra bat binh ddng nhat & Chau My La tinh, & khu virc nay
64% téng khéi lwong tai sén cé lién quan dén nhirng tai san phi tai chinh nhw dat va
nha &’ va 1% ‘siéu néng trwdng’ & Chau My La Tinh hién kiém soat dién tich dat
san xuat I1én hon so v&i 99% néng trwdng con lai.”
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Hép 1: Tinh toan ctia Oxfam vé tinh trang bat binh dang trong phan chia tai san

Théng 1/2014, Oxfam wéc tinh chi riéng 85 ngwdi da s& hivu khdi tai sdn badng mot nira
nhan loai & tAng 16p dwdi. Tinh toan nay duwoc thuc hién dwa trén cac div liéu vé tong tai
san rong clia nhirng nguwdi gidu nhét thé gidi, theo cong b ctia Forbes va div liéu vé viéc
phan bd tai san trén toan ciu ctia Credit Suisse. Trong ba ndm vira qua, ching téi da tim
hiéu théng tin ttr cac ngudn di liéu nay dé tim hiéu xem viéc phan bd tai san trén toan
cau dang dién bién ra sao. Trong bao céo thang 10/2015 cla Credit Suisse, 1% nhirng

ngudi gidu nhat trén thé gidi co khdi lwong tai san twong dwong véi 99% ngudi con lai.”

Trong n&m nay chuing t6i nhan thy rang tai san ctia 50% dan sé toan cau thudc tang 16p
dwdi da thdp hon con sb wéc tinh trwdc dd, va téng tai san cla ho chi bang téng tai san
clia tdm ngwoi. Hang nam, Credit Suisse da thu thap cac nguén théng tin mai va dang tin
cay hon dé wéc tinh ti 1é phan bé tai sén toan ciu: bao cao maéi nhét cta td chivc nay da
chi ra rang ng trong nhém nghéo nhét téng va tai san cta 30-50% dan sé thé gi¢i cling
gidm. Nam ngoai, wéc tinh ti 1€ tai san Iy tich cia 50% dan sé tang 1&p dwdi la 0,7%; con
sb nay da gidm xudng 0,2% trong nam nay.

10% 50%

nghéo nhat 2 3 4 5/nghéo nhat
Tinh toan
2015 -0.3 0.1 0.1 0.3 0.5 0.7
CAP NHAT
2015 -0.4 0.0 0.1 0.2 0.3 0.2
D{t liéu
2016 -0.4 0.0 0.1 0.2 0.3 0.2

Sw phan bb tai san khéng ddng déu dwoc thé hién qua nhirng con sé nay da thu hat sw
quan tadm cuda rat nhiéu nguwoi, véi ca vé mire do bat binh ddng ma nhirng con sé nay
dang phoi bay, va véi nhirng dir liéu &n sau d6 va chinh ca céc sb liéu tinh toan. C6 hai
thach thirc phd bién nhat ma moi ngwoi hay nhac téi. Thir nhét, do sy van hanh hiéu qua
cua thj trwong tin dung, nhiPng ngwdi nghéo nhat c6 thé gidu xét trén phwong dién thu
nhap, nhung thuc t& ho dang cé nhirtng khoan ng rong (day la suy nghi ctia mét sinh vién
tét nghiép Harvard dang méc ng). Tuy nhién, vé mat dan s6, nhém nay khéng dang ké
néu so v&i tdng dan sb toan cau, trong d6 70% sb dan ctia 50% nhirng ngudi & 16p dui
dang séng & cac qudc gia c6 thu nhap thap. Téng no rong ciia 50% ngwoi & tang 16p
dwai trong tdng dan sb toan cau chi chiém 0,4% tdng khéi lwong tai san trén toan cau,
twong dwdng 1,1 nghin ti d6 la. Néu ban khong tinh dén no rong, thi tai san ctia 50% dan
sb & I&p dwdi nay 1a 1,5 nghin ti ddng. Va khdi lwong tai san ctia nhém nay chi twong
duwong véi khéi lwgng tai sén clia 56 ngwdi giau nhéat thé gidi.

Théch thirc thir hai do |a sy thay déi theo thdi gian cla tai san rong co thé 1a két qua cla
sw bién dong vé ti gia, viéc nay khoéng cé tac dong Ién dén nhirng ngwdi mubn st dung
tai s&n ctia minh & trong nwéc. B&i vi bao cdo clia Credit Suisse thé hién gia tri 1a do la
My, nén di nhién tai san dwoc ndm gitk bang dong tién té khac phai dwoc chuyén ddi
sang do la My. Thyc té, tai sdn & Anh da giam 1,5 nghin ti dé la trong vong mot ndm qua
do sw xudng gia ctia ddng bang Anh. Tuy nhién, sy bién déng cla ti gia khdng thé bién
ho cho sw bt binh déng vé& clia cai da ton tai tir lau nhw Credit Suisse da chi ra (st dung
ti gia hién tai): ké t nam 2000, 50% dan sb & tang 16p dwdi chwa bao gi¢r c6 nhiéu hon
1,5% tdng s6 tai san va 1% dan sb la nhirng ngudi gidu nhat luén s& hiru nhiéu hon 46%
khdi lwong tai san. Do vai trd quan trong cla vén dwoc trao dbi trén pham vi toan cau
trong téng duw trir tai san, ti gia van la mot cach hop ly dé quy déi gitra cac loai tién té.

Va cudi cling, chuing téi tin rdng ching ta can phai phan tich sw phan bd cta cai, dac biét
la tai san cGa nhirtng nguoi dé bi tén thwong nhat — va can phai thu thap mot cach co hé
thdng cac di liéu khao sat cé chat lwong va cé thé déi chiéu dé dang dé tinh tdng tai san
s& hiru bdi va trong nhém nhirng hé gia dinh ngheo.
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BE KET THUC TINH TRANG NGHEO CUNG CUC
VE THU NHAP CHUNG TA CAN PHAI BAM BAO SUf
TANG TRUONG TOAN DIEN

Hang tram triéu ngwdi da thoat nghéo trong nhirng thap ky gan day. Pay la thanh tyu
dang dé thé gidi tw hao. Tuy nhién trén thé gidi clr tam nguoi thi van con mot ngudi
len giwdng budi téi véi cai bung réng. Trong giai doan tir 1990 va 2010, néu nhirng
ngwdi nghéo dwoc hwdng loi tlr tang trwdng kinh té, thi trong giai doan nay thém 700
triéu ngudi, phan 16n 1a phu niv, dang I& da khong con phai séng trong déi nghéo.”
Nén kinh té toan ciu da ching kién mirc ting trwdng gap déi vé GDP trong vong 30
nam vira qua, voi tat ca cac mire thu nhap déu ting, va theo do la ti 1é nghéo cuing
cwe trén thé gidi cling giam. Nhw dwéng mau dd trong Hinh 1 dwéi day thé hién, thu
nhap thwc trong tat ca cac nhom thu nhap da tang dang ké trong giai doan tir 1988
va 2011, d&c biét la cAc nhém thu nhap & gitra. Ti & tdng thp nhét 1a & nhém c6 thu
nhap cao hon: day 1a hau qua tryc tiép cla thdi ky 2008—2011, khi cudc khiing
hodng tai chinh toan cau tac dong manh déac biét t&i cac quéc gia cé thu nhap cao.
V6i tac dong cla giai doan 2008 — 2011, hinh dang cla biéu dd Ia mot phién ban rat
gon ctia ‘bidu dd hinh con voi’ rat ndi tiéng’”’, biéu dd nay da dwoc nhiéu ngwdi cha y
do da néu bat dwoc nhirtng nhém thu nhap ma da dwoc hwéng loi nhiéu nhét trong
vong ba thap ky vira qua — nhirtng ngw®i cé mirc thu nhap trung binh va nhirng
ngwdi c6 thu nhap cao nhéat.

Tuy nhién, sw khac biét gitra sy tang trwdng tuyét déi vé thu nhap ctia cac nhém
khac nhau lai rat khéng ddng déu — hon nhiéu so vé&i nhivng gi ma ti 1é ting truéng
don thuan thé hién - ké ca sau khi tinh dén ca sbc vé kinh té dbi véi thu nhap thei ky
sau ndm 2008, nhu dwoc thé hién bang dwdng mau xanh trong Hinh 1. Thu nhap
clia 10% nhi*ng ngwdi nghéo nhat da tang 1&n t¢i 65$ tinh t nam 1988 dén 2011,
nghia la tdng thém chwa dén 3$ méi nam, trong khi thu nhap ctia 1% nhirng nguoi
gidu nhat da tdng 182 Ian, tirc 1a 11,800 d6 la My. Mot nghién ctru ctia Oxfam da chi
ra rang trong vong 25 ndm vira qua, thu nhap clia 1% nhirng ngudi giau cé nhat
nhiéu hon téng thu nhap ctia mét niva dan sb & 16p dudi cong lai, va gan mot niva
(46%) tdng thu nhap tang I&n lai thudc vé 10% nhirng ngwdi gidu nhat.” Piéu nay rat
quan trong, b&i vi 10% nguwoi nghéo nhét cla thé gi¢i van dang séng dwéi mure
nghéo déi cling cwe véi mirc 1.90 do la mdi ngay,” va Ngan hang Thé gi6i da dw
doan rang v&i viéc phan bd thu nhap nhw hién nay ching ta sé khong thé dat duwoc
chi tiéu toan cau trong xéa nghéo vao ndm 2030. Ngay ca khi day la mét tham vong
rat khiém tdn, b&i vi nguwéng nghéo clia chinh cac quéc gia trén thuc té ciing da cao
hon 1.90 d6 la mdi ngay. Gan ba ti ngwdi, hodc twong dwong mét nira dan sé toan
cau, dang sbng dwdi ‘ngudng nghéo xét trén khia canh dao dirc’, nguéng nghéo nay
duwoc tinh la sb tién mdi ngay ma con nguwdi can dé cé thé dat dwoc tudi tho binh
trweong 18 hon 70 tudi.®
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‘Hinh thirc bat binh
dang gia téng khéng
thé dwoc duy tri trong
bét ctr xa hoi nao.

Trén thuc té, chwa bao
gio trong lich st loai
nguwoi ma s giau co
duoc tich tu & mire do
nhw vdy ma khéng gap
bét ky tré ngai nao.

Nick Hanauer, mét ti phu va
l& mot doanh nghiép”



Hinh 1: Sw ting trwéng thu nhap toan cau theo mwei nhém thu nhap, 1988-2011

14,000 160%
12,000 A r 140%
/\ / . 0,
10,000 120%
/ \ / - 100%
8,000 | amoe | Tang thu nhap tuyét déi trén
s 000 80% dau nguai (US$ PPP 2005)
, / \ / L 60% = T11& tang thu nhap trén dau
ngud
4,000 / \ / - 40%
P
2,000 ﬂ - 20%

- ‘ : : : : : : : 0%
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1% cao

nhat
Ngudn: Tinh toadn cla tac gia, st dung dit liéu tir Lakner va Milanovic (2013). T4t ca thu nhap
duwoc thé hién theo strc mua binh quan nam 2005 (2005 PPP) bang d6 la, thé hién thu nhap
thyc t&€ vao ndm 2005.

Su tang trwdng thu nhap khéng déng déu (va véi sy tang trwdng nay 1am trdm trong
thém béat binh ddng vé thu nhap) 1a két qua clia cac xu huéng clia cac thi trwong lao
dong & nhidu quéc gia, giau va nghéo. Tdng thu nhap bao gdm thu nhap tir lao dong
ma nguwoi cdng nhan kiém dwoc va phan thu dwoc cho sé vén da dau tw ctia nhivng
nguoi s& hiru von. Trén toan thé gidi, ching ta nhan thay rang lat baAnh ma nhirng
ngwoi cong nhan da va dang nhan ngay cang nhé di, trong khi dé nhirtng ngwoi sé&
htvu vén tiép tuc phat dat.®* Tham chi & Trung Quéc, mét qudc gia co6 mirc lwong da
tang gan gép ba trong thap ky vira qua, téng thu nhap tham chi con tdng nhanh hon,
do hé sb thu nhap trén vén dau tw cao. Vén cd phan dang ngay cang tang hau nhu 1a
mot phan thwéng chi danh riéng cho nhitng ngwdi gidu nhéat, bdi vi ho s& hiru mot
lwong von I&n, khdng twong xirng voi ti 18.5 O My, mdt nghién clru mai duwoc thuwe
hién b&i nha kinh té hoc Thomas Piketty da chi ra rang thu nhap ctia 50% dan sé &
tang 1&p dwéi khong tang, trong khi d6 thu nhap ctia 1% dan sb la nhivng ngudi giau
nhét da tang 300%.% R& rang la sw tang trwdng trén toan cau khéng mang lai loi ich
cho tat ca& moi ngudi; ma chi yéu chi mang lgi cho mét sé it ngudi cé ddc quyén.

Khoang cach vé mirc lwong ngay cang ting

Lién quan dén viéc phan chia lao dong, sw chénh léch vé murc lwong da va dang
tang lén. Dé&c biét trong cac nén kinh té mai ndi mirc lwong trong nhirng linh vuc tay
nghé thap da giam so véi nang suat va & rat nhiéu qudc gia giau cé, me lwvong nay
cling dirng im tai chd, trong khi d6 lwong clia nhirng ngwdi & trén dinh cao nhét van
tiép tuc tang.* Trong mo6t nam, sb tién ma mot CEO clia mét trong 100 FTSE (100
Cong ty I6n nhat trén S& giao dich chirng khoan Luan Dén) kiém dwoc trong mot
nam bang tién lwong ctia 10,000 ngwdi lao ddng trong cac nha may may tai Bang-la-
dét.®® Giam dbc didu hanh ctia mot cong ty thdng tin diing dau & An Do kiém gap 416
lan mirc lwong clia moét nhan vién binh thuwdng.® & cac nén kinh té phat trién, sw bt
binh dng vé& mirc lwong ngay cang téng da tré thanh mot nguyén nhan duy nhét
thuc day bat binh dang vé thu nhap,*” * trong khi d6 c6 cac quéc gia tinh trang bat
binh dang da giam, ly do thuwong thay 1a lwvong thuc té clia nhivng ngudi & tang Iop
dwéi da tang dang ké. Trong trwdng hop cta Brazil, tir ndm 2001 t¢i 2012, nhe cé
nhirng chinh sach cép tién vé murc lwong téi thidu, tién lwvong thuc té ctia 10% dan
sb 1a nhirng ngwdi nghéo nhat da tdng nhiéu hon so véi nhirtng ngudi trong nhém
10% dan sb 1a nhixng ngwoi gidu nhét,®*.*° & nhidu qudc gia dang phat trién noi ma
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chénh léch vé mirc lwong dang ngay cang Ién, khoang cach lwong gitra nhirng
nguwoi lao ddng khac nhau véi nhirng k§ nang khac nhau va trinh d6 hoc van khac
nhau la nhan té chinh thac day sw bat binh dang. Mirc lwong clia nhirtng ngudi lao
doéng co tay nghé cao va véi trinh d6 hoc van cao hon dé tang, trong khi nhirtng mirc
lwong clia ngwdi lao ddng tay nghé thap lai gidm. Sy chénh 1&ch nay 1a nguyén nhan
gay ra ti [& bat binh ddng vé thu nhap & Chau A,& mirc 25-35%.

Sw chét bop trong lao déng va tién lwong ap cho nhirng ngwdi lao dong lwong thap
nhéat da khién cho ho phai lam cac cong viéc bap bénh va thu nhap rat thap. Nam
2008, ngwdi lam cong &n lwong & Nepal chi kiém dwoc 73 dd la mbi thang, tiép theo
la 119 d6 la & Pakistan (2013) 121 d6 la & Cam-pu-chia (2012). Do murc lwong thap,
Pakistan va Cam-pu-chia la hai trong sb cac qudc gia c6 ti 1& nghéo & nhirng ngudi
lao dong cao nhét trén thé gidi.”> O nhidu qudc gia, tham chi mirc lwong téi thiéu
theo phap luat quy dinh ciing khéng thé dap tng dd mirc lwong can thiét dé ho cod
thé chi tra cho nhirng diéu kién sdng tdi thiéu. Mlrc lwong téi thiéu ctia nhirng ngudi
cong nhan tréng chubi tai Céng Hoa Dominic chi bing 40% murc lwong di dé ngu i
lao dong séng trong diéu kién séng trung binh; & Bang-la-dét, thi mrc lwong chi
bang 20% murc lwong da dé ho cé thé séng moét cude sdng ter té.>° Phu nir va thanh
nién 1a nhivng nguwdi déc biét co nguy co dbi mat véi tinh trang céng viéc bap bénh:
c® hai trong sé ba thanh nién & nhirng quéc gia cé thu nhap thap nhat phai lam
nhirng céng viéc tw do c6 rii ro cao hoac la lao dong trong nha va khong dwoc tra
lwong.* Trong cac nwéc OECD (Td chirc Hop tac va phat trién kinh t&), gan 40%
ngwdi lao déng tré tudi dang lam cac cong viéc khéng phu hop véi tiéu chuan quy
dinh, vi du nhw hop déng hodc cong viéc tam thoi, hodc nhivng cong viéc ban thoi
gian khéng mong mudn.”

Quyeén thwong lwong tap thé cta cong nhan bj thu hep

Co cu cla thi trudng viéc lam dang thay dbi cung véi dé la quyén thuwong lvong tap
thé gidm di, da lam moi viéc tré nén tdi t&é hon. C6 nhiéu nguyén nhan khién cho ti 1&
ngwoi lao dong tham gia vao cac hiép héi giam, va IMF da nhan théy mdi quan hé
gilba s suy gidm nay va sy tang lén cua ti Ié thu nhap cda 10% nhirng nguwoi ngudi
gidu nhéat & cac nén kinh té phat trién.”* >’ & Pan Mach, dwa trén mét théa thuan
thwong lwong tap thé, mot nhan vién lam viéc tai Burger King c6 thé kiém 20 d6 la
mdi gidr; trong khi mot nhan vién ngwdi My cling lam viéc cho cung cdng ty do, nhung
khéng c6 co hoi thwong lwong gibng ngwdi ddng nghiép nguei Dan Mach kia, va chi
dwoc tra 8.90 do l1a mbi gio.*® O cac qudc gia phat trién, trong nén kinh té ‘gig’ (kinh
té tw do), ngudi lao dong duoc thué dé cung cap mot sd dau ra dwoc xac dinh ch
khéng tré thanh nhan vién, sé lwong ngwdi lao dong tw do da ting 1én, viéc nay da
dat nguwdi lao ddng vao céac tinh hinh tai chinh bap bénh hon. Quyét dinh quan trong
dwoc dua ra dbi véi Uber tai Anh thang 10/ 2016, theo quyét dinh nay nhirng ngui
lai xe phai dwoc trd murc lwong da dé trang trai cudc sbng va ho duoc trd lwong cho
nhirng ngay nghi I, d4 Ia mét hinh thirc cdng nhan quyén cla nguwdi lao dong trong
linh vwe dang ngay cang phat trién nay.” Biéu quan trong la cac coéng viéc khong
chinh thire tiép tuc 1a mot trong cac ngudn thu nhap quan trong nhét ctia moi ngudi,
d&c biét 1a phu ni¥, & nhirtng qudc gia c6 thu nhap thap,'® & nhitng qudc gia nay
nhing nguwoi lao dong khong dwoc hwdng mire lwong téi thiéu hodc quyén cla
ngwdi lao ddng khéng dworc tdn trong vi thé ho rat dé bj lam dung.
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Hép 2: Sw bao vé vé mat phap ly déi véi nhivng ngwei gitp viéc gia dinh &
Brazil

O Brazil, da phan nhirng nguoi giup viéc gia dinh 1a phu niv. Ndm 2015, Brazil
da théng qua mot luat nhdm trao quyén binh dang cho nhirng ngwdi gitp viéc
gia dinh, nhw déi v&i cac nganh nghé khac. Nghién cru da chi ra ring trong qua
trinh trién khai luat mé&i, khodng 1,4 triéu ngudi gitip viéc gia dinh da dang ky
trén eSocial, mot hé théng dang ky vé lao dong, phuc loi va tai chinh.*%*

‘Hé théng eSocial nay rét quan trong, béi vi gicr day chiing téi c6 cach dé biét Ia
¢6 bao nhiéu nguoi dang duwoc quén ly, va do vay quyén ctua ho duoc phép luat
bao vé. Téi tin rang xu huéng nay sé dan phét trién, nhén thirc cta nguoi dan
sé téng, va ho sé dang ky va réi nhiing gi cén duroc thuc hién sé duoc thuc
hién. Sau khi luat c6 hiéu e, sé nhitng ngudi gitp viéc gia dinh tré tubi da
gidm. Béi véi ching téi, d6 la mét déu hiéu tich cuc. Cu ba cda téi la mét né 1é;
ba tbi, me téi va toi la nhirng nguoi giup viéc gia dinh. T6i da tré thanh nguoi
gitp viéc gia dinh tir ndm t6i 10 tudi va téi khéng cé co héi dwoc hoc hanh. Gior
day, khi biét rang nhiing ngudi tré tudi duoc tao diéu kién dé di hoc dai hoc va
sé nguoi lam céng viéc gitp viéc gia dinh ciing da gidm, déi véi téi, day la mot
chién thdng quan trong. Ching ta can nhing thé hé khéng ngiing né luc dé
thanh céng trong céc linh vire khac cda thi trirong lao déng. [mét bé géi] cé thé
tr& thanh gidp viéc gia dinh néu em mudn, nhung dé khéng thé la mét canh cira
mé ra duy nhét ciing khéng phai la sé phan ctia em. Ndm 2008, khi Téng théng
Lula phé duyét nghj dinh cdm thué tré duwéi 18 tuéi lam gitp viéc gia dinh, cé
nguwoi da chi trich nghi dinh nay, cho dé la quy dinh vé ly. [...] Chang t6i khong
muédn [dira tré nay] phéi lang thang ngoai dudng hodc phai lao dong. Ching toi
mudn em duoc di hoc, nhw vay sau ndy em cé thé tré thanh mot bac sy hodc
mét ky sw. Nhw vay, em cé thé lam nhitng gi ma em muédn, khéng chi céng viéc
néi tro.’

Ngudn: M6t cudc phdng van véi Creuza Oliveira, Chii tich Lién doan Nhirng ngwdi gitip viéc gia
dinh Quéc gia cla Brazil (FENATRAD).

Phu nir ngay cang nghéo hon trwéc

C6 sy khéac biét Ién vé gidi, khi chung ta xét téi ké thadng nguwoi thua trong bbi canh
khodng cach vé thu nhap ngay cang tang, phu ni chc chén c6 nhiéu kha nang roi
vao nhdm mét niva dan sb c6 thu nhap thap trong hé théng phan bd thu nhap. Trén
toan thé gi&i, co hdi cho phu ni tham gia vao thi trwéng viéc lam van thap hon 27%
s0 v&i nam gi6i.*? O khu vire Trung Dong va Bac Phi, chi cé mét phan tw phu niv
tham gia vao lwc lwong lao dong, va & Nam A con sb nay |a mét phan ba, so véi ba
phan tw nam gi¢i & nhitng khu vrc nay.'*” Ngay ca khi da tham gia vao thi trudng lao
doéng, phu niv c6 nhiéu kha néng lam cac cong viéc khéng dwoc bao vé bdi luat lao
dong hon so véi nam giéi.*™ Trong cac cong viéc chinh thire, phu niv ludn kiém duoc
it hon nam gidi. B4o c4o hdng nam cuia Dién dan Kinh t& Thé gidi xuét badn nadm
2016 vé bét binh dang gi¢i da chi ra réng ndm 2015, bat binh dang trong viéc tham
gia vao nén kinh té thuc té da ting 1&n, va béo cdo nay ciing wéc tinh rang phai méat
170 n&m nira thi phu ntr méi cé mirc lwong bang véi nam gidi.'” Nguyén nhan clia
tinh trang nay la so sy phan biét di x& cong khai, khi ma phu ni dwoc tra it hon cho
nhirng céng viéc twong ty va v&i gia tri twong tw, mét nguyén nhén khac dé la phu
ni chl yéu tap trung vao cac codng viéc dwoc trd lwong thap va nhirng céng viéc ban
thoi gian. Thu nhap ctia phu ni it hon so véi nam gidi tir 31% dén 75% do chénh
léch vé mirc lwong va cac bat binh dang kinh té khac nhw kha nang tiép can véi dich
vu bao tro xa hoi, nhirtng nguyén nhan nay tich tu lai va khién cho ho ngay cang tré
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nén nghéo hon.'® Nhu duoc trinh bay trong Bang 1, ngay ca cac nén kinh té phat

trién, noi ma nhirng chénh léch vé tiép can gido duc hau nhw da duoc x6a bé, nam
gi&i van tiép tuc chiém da sé trong cac nhém cé thu nhap cao, trong khi phu ni¥ van
phai ddm nhiém nhirng cdng viéc khéng lwong & gia dinh v&i ti [& hoan toan khéng
twong &ng.

% phu niv % phu niv Tilé céng
trong nhénj trong nhé’m viéc cham
10% dan so 1"/9 dan §6 ) s6c¢ khéng
c6 thu phép giau nhat the Iwong do phu
cao nhat giGi nir dam
nhiém (ném'
gan day nhat)
Tay Ban Nha
2010 33% 22% 63%
Pan Mach 2013 31% 16% 57%
Canada 2013 30% 22% 61%
New Zealand
2013 29% 19% 65%
Y 2014 29% 20% 75%
Anh 2013 28% 18% 65%
Uc 2012 25% 22% 64%
Na-uy 2013 22% 14% 57%

Ngudn: http://www.lse.ac.uk/Internationallnequalities/pdf/I1I-Working-Paper-5---Atkinson.pdf and OECD stat
Employment: Théi gian danh cho cac cong viéc duoc tra lwong va khéng dwoc tra lwong, theo gidi tinh

Nhirng xu thé cb xuy cho tinh trang bat binh déng gia tang vé cla cai va thu nhap
dang ngay cang phd bién & cac nén kinh té. Cac doanh nghiép va cac ca nhan siéu
giau déu dang déng vai trd chi chét trong viéc thic ddy nhivng sw bat binh déng nay.
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“Khoang cach gitra nguoi
gidu va nguoi nghéo &
Kenya doi khi rat déang xau
hé. Ranh gidi gitra nguoi
gidu va nhitng ngudi
thuéc tang I6p thap hon
chi la mét bire twong. Ban
thdy con ctia nguoi giau
lai 6 t6 va khi ban bang
qua duong bui da phu day
nguoi hodc néu troi mua
thi nuéc bén tung tée 1én
nguwoi cda ban.’

Jane Muthoni, thanh vién cta
Shining Mothers, m(f)_t nhém céng
dong dwoc Oxfam ho tro

Bang 1. Sw phéan chia thj
trirong lao dong theo gidi
tai cac quéc gia phat trién


http://www.lse.ac.uk/InternationalInequalities/pdf/III-Working-Paper-5---Atkinson.pdf

2 NHUNG BONG CO THUC bAY
SU TANG TRUONG CHI
PHUC VU LO'TICH THIEU SO

VAI TRO CUA CAC DOANH NGHIEP TRONG VIEC
THUC BAY CUQC KHUNG KHOANG BAT BINH
DANG

Cac doanh nghiép dang phat trién I&n manh hon bao gi& hét. Xét vé doanh thu, 69
trong s6 100 thuwc thé I&n nhat hién nay la cac tap doan, ma khong phai cac quéc
gia."®” 10 tap doan Ion nhét thé gidi — trong danh sach nay bao gdbm Wal-Mart, Shell
va Apple — ¢c6 téng doanh thu Ién hon ngudn thu chinh ph clia 180 quéc gia ‘nghéo
nhat’ cong lai, danh sach nay co cac qubc gia nhw Ireland, Indonesia, Israel,
Colombia, Hy Lap, Nam Phi, Iraq va Viét Nam.'® Doanh thu, hodc doanh sé, cung
cép cho chung ta mét cai nhin vé pham vi ctia cac hoat déng dang sau nhirng 6ng
I&n nay, nhwng nhirng tap doan da quéa thanh cdng trong viéc bién doanh sé thanh
lgi nhuan. 10 tap doan c6 loi nhuan cao nhat nwéc My nam 2015 da kiém dwoc téng
s6 loi nhuan 1a 226 ti do6 la, twong dwong 30 d6 la tinh trén moi dau nguoi trén toan
hanh tinh.**

Céc doanh nghiép la cac cha thé chinh trong nén kinh té thj trwdng, va khi ho hoat
dong dé phuc vu loi ich cho tat cd moi ngudi, ho co thé tré thanh nhirng yéu té quan
trong gép phan xay dwng mot xa hdi cong béng va thinh vwgng. Tuy nhién, loi nhuén
ma cac doanh nghiép tao ra lai khong dwoc chia sé; thay vao d6 nhirng lgi nhuan
nay lai chtl yéu chi danh cho nhitng nguwoi giau. Hon bao gio hét cac doanh nghiép
dang phai d6i mé&t véi ap lwc ngay cang tang nham cét gidm céac chi phi va tra loi
nhuan cho nhitng ngudi s& hiru va diéu hanh cac doanh nghiép, viéc nay cung voi
sw ndi lén cla ‘chi nghfa tw ban than hiru’ dang khién cho khoang cach gitra nhirng
ngwdi giadu va phan con lai cha thé gi¢i ngay cang lon.

Cat giam lwong & nhirng ting 16p dwéi day

V& mét ngan han, loi nhuan ctia doanh nghiép dwoc tao ra khi sé chénh léch gitra
gia dau vao va gia dau ra cao, diéu nay cé nghia la doanh nghiép phai gidam céc chi
phi d4u vao nhu lao dong. Apple da dac biét thanh cong trong viéc cat gidm chi phi
dau vao nay, nhu dwoc trinh bay trong Hinh 2, theo d6 nam 2010, gan ba phan tw
doanh s tir iPhone cla tap doan nay da tré thanh loi nhuan.
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Hinh 2: Apple giamthiéu cac chi phi nguyén liéu va lao dong dé téi da hoa loi
nhuan (Apple iPhone 2010)**°

B[ gi nhuan cla Apple
HLgi nhuén khac

H Chi phi nguyén liéu thd
HEChi phi lao déng

Ngudn: Phan tach gia tri wdc tinh cla gid ban budn iPhone 4 ndm 2010, dugc tinh b&i Kenneth L.
Kraemer, Greg Linden va Jason Dedrick (2011).

Cét giam Ilwong 1a nguyén nhan gay ra tinh trang bt binh déng va cé tac dong dang
ké xét v& goc dd con ngudi. Nhidu bao cao da budc tdi Apple vi da vét kiét strc lao
déng cla nhirtng ngudi cong nhan & Trung Quéc, khi bat ho 1am viéc 12 gier mébi ca
trong cac didu kién 1am viéc khic nghiét dé& san xuét iPhones va iPads.""* Nhirng
ngwdi cong nhan 1am viéc véi mie lwong thdp trén toan thé gidi tiép tuc chirng kién
mtrc lwong ctia ho bi cat gidm, dat biét 1a théng qua cac day chuyén cung &ng toan
cau, theo d6 cac nha cung rng canh tranh nhau dé& cung cap dén nguwdi tiéu dung
cac san phdm & murc gia ré nhat. Phu ni 1a nhirng nguwdi bi anh hwéng I&n nhat, béi
vi ho 1a nhirng ngwdi ¢ nhiéu kha nang phai lam nhirng cong viéc khdng én dinh va
v&i mirc lwong thap. Trong nhirtng ndm 1980, nhirng ngwdi ndng dan tréng ca cao
nhan duwgc 18% gia tri ca moét thanh s6-c6-la, ngay nay ho chi nhan dwoc 6%.'?
Cac bao cao gan day ciia Oxfam da phat hién ra rang cac doanh nghiép tai Malawi,
Viét nam va Kenya, nhirng doanh nghiép nay dang la nha cung trng cho céc tap
doan c6 lgi nhuan cao nhat & Anh, da tra lwong cho nhirng ngwdi lao dong & day rat
thap. Chung t6i tinh rang lwong clia nguwdi trdng hoa & Kenya c6 thé dwoc tang gap
ddi néu gia ctia moi bé hdng, hién 1a 4 bang Anh, chi can tang thém 5 xu.'™ Trong
mot sé trudng hop cuc doan, lao dong cudng blrc, con duwoc biét dén 1a hinh thirc
nd 1& kidu méi, c6 thé dwoc st dung dé gidm chi phi ctia doanh nghiép trong khi cai
gia phai tra xét trén géc do con nguwdi la khong thé do lwdng dwoc. ILO da wéc tinh
rang c6 khodng 21 triéu ngwoi 1a nan nhan cla lao dong cuéng blrc, nhitng nguoi
lao dong nay tao ra 150 ti d6 la loi nhuan méi nam."™* Nguwoi ta cé thé tim thay cac
chirng c& vé lao dong cudng burc tlr nganh cong nghiép bong & Uzbekistan'*® cho
t&i cac canh ddng tém & Thai Lan. Cac cong ty may méc I&n nhat trén thé gidi déu
da va dang co lién quan dén cac xwéng quay béng & An Do, nhirng nha may nay
thwong xuyén st dung lao déng cwdng birc ddi véi cac em gai.™™® Trong khi dd,
khodng cach gitra nhirng ngudi cong nhan dwoc tra lwong thap véi nhirng can bd
didu hanh cép cao thi cang ngay cang Ion.'"” C tirc hang ndm clia céng ty me cuia
Zara chia cho Amancio Ortega — ngwoi dan éng giau th hai thé gioi - 1a 1,108 triéu
euro, gap 800, 000 lan lwong hang ndm cla mot ngwdi cong nhan trong mét nha

may cung cap may mac tai An Do. '8
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Trén thué

Nguén thu tir thué 1a ngudn tai chinh thiét yéu cho viéc xay dwng va trién khai cac
chinh sach gitp gidi quyét tinh trang bat binh dng, va nhirng hinh thirc thué Iy tién cé
thé trwc tiép giup thu hep khoang céch gitra ngudi gidu va ngudi nghéo. Nguédn thu tir
thué ciing gitip cung cap céc dich vu ma cé thé mang lai loi ich cho cac doanh nghiép,
nhw co s& ha tAng, nhitng cdng dan cé strc khde va trinh dd hoc van. Tuy nhién, cac
doanh nghiép thuwdng tim moi cach dé giam tdi thiéu sb thué phai déng. Cé hai hinh
thirc ma cac doanh nghiép thwéng ap dung dé trén thué: théng qua viéc st dung cac
tha thuat ké toan str dung cac thién dwong thué va 16 hdng cla luat phap; hodc théng
qua cac thda thuan thué wu dai va cac ‘ky nghi’ thué véi mot sé cac quéc gia. Ngudi ta
wéce tinh rang Nigeria méat 2.9 ti d6 la tir thué do nhirng chinh sach thué wu dai."™* Vi
du, mét chinh sach thué da quy dinh rang bat ké mot hoat dong dau tw cia ca nhan
hay doanh nghiép vao hé théng ha tang do nha nwéc 1am chi sé dwoc wu dai thué;
theo chinh sach nay, ndm ngoai mét cong ty do Aliko Dangote — ngwdi dan 6ng giau
nhat Chau Phi**' - s& hivu da dwoc gidm 30% thué trong mot dy an giao théng dwong
bo.'** Ngoai chinh sach néi trén éng trim trong nganh xi méng nay con dwoc huéng
nhiéu chinh sach wu dai thué khac ti tredrc d6 rét lau. > Mot sb cac tap doan doanh
nghiép I&n nhat dang hoan toan khéng déng mot déng thué nao: ndm 2014, Apple da
bi cdo budc la da déng murc thué 0.005% cho phan lgi nhuan cla tap doan nay & Chau
Au.124

Cac tap doan da quéc gia c6 thé dao quanh dé tim kiém cac théa thuan tét nhat voi
cac qudc gia khac nhau dwa hé théng thué ctia qudc gia nay ra so sanh va mac ca
canh tranh véi thué ctia qudc gia khac. Viéc nay da dan té¢i xu hwéng gidm thué
doanh nghiép trong mét vai thap ky gan day, véi mirc gidm nhiéu hon so véi cac
mtrc thué khac. N&m ngodi, tam trong s6 muwdi qudc gia cdng nghiép héa hang dau
cla thé gi&i da giam murc thué doanh nghiép hodc da tuyén bb ké hoach giam.*”
Nam 1990, mirc thué doanh nghiép trung binh theo luat phap quy dinh ctia G20 Ia
40%; ndm 2015, mirc ndy con 28.7%."%® Ngoai mirc cong bd chinh thire, ngay cang
¢6 nhiéu thda thuan mién thué hoac wu dai d&c biét gitra cac chinh pha va tirng
doanh nghiép. Vi du, nam 2014, dé canh tranh thu hut dau tw cia Samsung,
Indonexia da mién thué thu nhap doanh nghiép trong giai doan 10 ndm, trong khi d6
Viét Nam mién thué trong 15 nam."”’

Céc tap doan da qudc gia ciing c6 thé khoén khéo tan dung nhirng loi thé cha nhirng
quy dinh thué quéc té va cac thién dwong thué dé trén thué. Dudi hinh thire nay, cac
tap doan thwdng tan dung cac hoat déng thwong mai gilra cac cdng ty con khac
nhau clia tap doan dé gidm hoac xda loi nhuan & quéc gia ma ho dang 18 phai tra
thué va thay vao dé dang ky loi nhuan & nhirng noi cé mirc thué thip. Mot cong ty &
Uganda d3 s dung cac cong ty vé boc & cac thién dwdng thué dé trdn viéc dong
400 triéu tién thué. Sé tién nay I1&n hon sb tién ma chinh phi Uganda da chicho y té
hang ndm. Ciing may la chinh pha da yéu cau dirng hoat dong né\y.128

U'éc tinh vé trén thué ctia cac tap doan khac nhau theo cac bao cdo. IMF wéc tinh
rang s6 thué that thu ctia cac québc gia thudc OECD tuwong dwong khodng 1% GDP
va Hai nghi Lién Hiép Quéc vé Thwong mai va Phat trién (UNCTAD) wac tinh réng
cac qudc gia phat trién dang mét it nhat 100 ti d6 la m&i ndm.**® S6 tdn that nay
nhiéu hon sé tién di d& dam baocho 124 triéu tré em, hién khong dwoc téi trwong,
co thé tiép can véi cac co hoi giao duc.™
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Chu nghia tw ban nudng chiéu thai qua cac cé déng

Cét gidm cac chi phi lao dong va san xuét va déng thué & mue tdi thiéu da gitup cho
cac doanh nghiép c6 thé tra i 1& loi nhuan ngay cang Ién cho nhirng ngwdi sé hiru
cac doanh nghiép nay. Béi véi cac cong ty dwoc niém yét cong khai, nhirng hinh
thire t6i da hda loi nhuan nay da mang lai nhixng phan thwéng Ién cho nhirng ¢
dong.”* Béi véi cac doanh nghiép & Anh, ti 1& loi nhuan dwoc chia cho cac ¢d dong
dw6i hinh thire chi tra cb tire, chir khdng phéi dwoc tai dau tw vao doanh nghiép, da
tang tlr 10% téng s6 loi nhuan nam 1970 lén 70% nhw hién nay.”*”Nam 2015, ti 1&
nay 1a 86% va 84% twong (rng & Uc va New Zealand, mét phan nhé vao tin dung
thué ma cac nha dau tw nhan dwoc trén sb tién tra cb tiec cla ho.”* & An Do, do loi
nhuan ctia 100 doanh nghiép niém yét I&én nhat da tang, ti 1& loi nhuan rong dwoc st
dung dé chia c6 tirc ciing ting manh trong vong mét thap ky vira qua, dat t&i 34%
trong nam 2014/15, v&i khoang 12 doanh nghiép tw nhan trich 50% lgi nhuén doanh
nghiép tra cho cb tirc (xem Hinh 3). Cac doanh nghiép ciing dang tich triv tién mat:
theo cong ty danh gia xép hang Moody’s, cac doanh nghiép (phi tai chinh) ciia My da
nam gil tdng 1,7 nghin ti d6 la trong bang tdng két tai san vao thdi diém cudi nam
2015, cac doanh nghiép nay da va dang mua lai cd phiéu clia chinh doanh nghiép
minh dé tang gia tri cho cac cb déng. O’ MY, tinh tir thang 9/2014 dén thang 9/2016,
500 doanh nghiép niém yét I&n nhat da chi trung binh 64% lgi nhuan cta minh dé
mua lai cb phiéu.*®

Hinh 3: Leii nhuan va tién tra c6 tirc cia 100 doanh nghiép niém yét I&én nhat
tai India*®
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Ngudn: Danh gia cia Mint vé 100 cdng ty |&n nhat niém yét trén san giao dich chirng khodn Bombay,
dit liéu cua Capitaline.

Van dé sé khong tré nén nghiém trong nhw vay néu tat ca ching ta déu 1a cb dong,
cuing chia sé lgi nhuan tir nhirng doanh nghiép phat dat. Tuy nhién, dé s& hiru cb
phan, ai d6 can phai c6 vén dé dau tw ngay tr dau, va vi thé hau nhw tat ca cb phan
ctia doanh nghiép la do cac ca nhan giau cé va céc t6 chirc dau tw s& hiru. Ngay ca
& cac qudc gia ma cac quy hwu tri chd yéu & cac nha dau tw td chire, trén thuc té
dang chia sé lgi nhuan véi nhivng ngudi duwoc hwéng tién tro cip, cd phan cla cac
quy trong nhirng tai san sinh lgi nay ciing da giam di. & Anh, 30 nam trwéc, cac quy
hwu tri s& hiru khoang 30% cb phan, nhung ti 1& nay da gidm xubng chi con 3% trong
nam 2014."” Cac t6 chirc tai chinh trung gian nhw cac quy cb phan tw nhan va cac
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quy phong hd, cling nhw cac nha dau tw nwéc ngoai, méi chinh 1a nhivng cd déng
I6n."*® & My, cac doanh nghiép dang ngay cang bi thau tém bdi cac tb chirc tai chinh
trung gian, va 1% dan sé giau nhét thé gi¢i dang tan dung triét dé cac té chirc nay.
Bo Ngan khd Hoa Ky da tinh rang viéc nay khién cho doanh thu bi that thoat khodng
100 ti 6 la.”’

Phuc vu lgi ich cta cac nha dau tw

Loi ich cGia ¢b déng la nhan td quyét dinh &nh huéng téi cac quyét dinh ctia doanh
nghiép. Diéu nay dac biét dung ddi véi cac doanh nghiép c6 tam nhin ngén han. Viéc
tra thuwdng cho cac can bd quan ly bang cac quyén mua cb phiéu, mot phan trong goi
lwong, da khién cho qua trinh ra quyét dinh cGa doanh nghiép bi anh hwéng trwc tiép
b&i cac loi ich ngan han, va cac can bd quan ly bi d&t dwéi ap lwc phai hanh dong vi
loi ich ctia cac cb ddng (trong do c6 chinh ho) thay vi chu trong vao san xuét, ban
hang va cac lgi ich dai han khac.'*® Trong khi d6, nhitng cb dong con lai dau tw thong
qua cac thj tredng cb phiéu dai ching hién dai 14 nhirng ngwdi giao dich &n danh,
khéng phai nhirtng nha dau tw thwe sy quan tam téi nhivng loi ich dai han ti wu
nhat."*! Cach suy nghi thién can nay, hay con dwoc goi 1a ‘chli nghia tw ban ngén
han’, da de doa tinh bén virng cla cac khodn dau tw, dbi véi ca chinh cac doanh
nghiép va cac nhan vién, ngwoi tiéu thu va moi trwong. Theo Larry Fink, CEO cla
Blackrock, nha quan ly tai san I&n nhat thé gidi: [N]gay cang co6 nhiéu lanh dao
doanh nghiép hwdng (rng cac hanh déng ma cé thé giip mang lai nhirng loi ich tirc
thi cho cd déng, vi du nhw mua lai cd phan hodc ting ¢ tirc, trong khi d6 lai khéng
chu trong dau tw vao viéc déi méi, lwc lwong lao déng co tay nghé hodc nhivng chi
phi dau tw co ban thiét yéu & duy tri sw ting trwdng trong dai han.’*** Cac doanh
nghiép van hanh theo nguyén tac kiém loi nhanh khéng tao ra téng trwéng bén virng.

Chu nghia tw ban than hiru

Ké tir ndm 1990, tai sén cla cac ti phu da tdng manh, tai san nay bat ngudn tw
nhing nganh céng nghiép cé mdi quan hé than thiét véi cac chinh pha, vi du nhw
xay dwng va khai thac md. Diéu nay dac biét dung & cac nwéc dang phat trién,
nhwng day ciing la mot van dé quan trong & cac nwdc giau.'” The Economist da goi
tinh trang nay la ‘chl nghia than hiru’.

Nhw Oxfam da trinh bay trong céc tai liéu trwdc do, *** cac tap doan thudc tat ca cac
[inh vyc — tai chinh, khai khoang, may mac, duwgc pham va cac nganh khac — da st
dung quyén lyc va tdm anh hwéng 16n ctia minh d& ddm bao rang cac quy dinh va
céac chinh sach quéc gia va ca quéc té dwoc hinh thanh theo cach gitp dam béo loi
nhuén lién tuc cho cac doanh nghiép nay. Vi dy, nam 2015, cac céng ty dwoc da chi
hon 240 triéu do la My d& van ddng hanh lang & Washington.'** Carlos Slim, nguwoi
gidu th ba thé gidi, kiém soat khoang 70% dich vu dién thoai di dong va 65% dich
vu dién thoai cb dinh tai Me-hi-cd. OECD da tinh rang nganh vién théng hoat déng
mot cach bat thwong nay & Me-hi-cd da gay tén that khoang 129,2 ti d6 la dbi voi
céac hoat ddng phuc lgi trong giai doan tlr ndm 2005 téi 2009, con sb nay twong (ng
v&i 1,8% GDP mbi nam."*® Cac tap doan dau Itra & Nigeria da tim moi cach dé duoc
gidm thué nhiéu nhat cé thé..*” & Chau Au, mdt bao cao dwoc thwe hién nam 2014,
danh gia &nh hudng cla linh vuc tai chinh, da phat hién rang nganh cong nghiép tai
chinh da chi hon 120 triéu euro mi nam cho hoat déng van déng chinh sach tai
Brussels va thué hon 1700 ngudi thuc hién cac hoat ddng van ddng hanh lang.**
Ngay ca trong linh vic cong nghé, mét nganh vén dwoc coi la twong dbi trung thye,
cling dang dinh liu nhiéu hon vao cac céo budc lién quan dén chi nghia than hiru.
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Alphabet, cong ty me cua Google, hién la mét trong nhirng nha van déng hanh lang
I&n nhat & Washington va Brussels lién quan dén cac quy dinh chéng doc quyén va
hé théng thué.'*°

Chu nghia tw ban than hiru nay phuc vu cho lgi ich ciia nhirng ngw¢i giau, va cai gia
phai tra cia né da tac dong tiéu cwc dén loi ich cong. Diéu nay cé nghia la nhirng
ngwdi binh thuwdng rét cuc la phai tré nhidu tién hon dé mua dich vu va san pham,
b&i vi gia da bj thao ting béi cac lién minh va cac thé lwc ddc quyén clia cac tap
doan va quan hé cta ho v&i chinh pha. Trong chd nghia tw ban than hiru, cac doanh
nghiép tan dung cac méi quan hé ctia minh dé dat dwoc cac quy dinh 16ng 180 va cac
chinh sach thué thap hon, viéc nay khién cac chinh pha that thu.

VAI TRO CUA NHI’NG NGU'O'l SIEU GIAU TRONG
CUQC KHUNG KHOANG BAT BINH BDANG

Nhirng ngudi siéu gidu, duwoc xac dinh & day la cac ty phu trén thé gioi, da tai sén
tang manh trong 30 nam vira qua. 1.810 ti phu d6 la theo danh sach ctia Forbes nam
2016, 89% la nam gi¢i, s& hiru 6,5 nghin ti d6 la — s tai san nay twong dwong sb
tai s&n ctia 70% dan sb clia nhan loai & tang I&p dwdi cung. Céc ti phu 1a dai dién
cho sy tap trung clia cai va loi nhuan thu dwoc tir ngudn vén dau tw dang tang chéng
mat.

Phan thwéng hao phéng

Mét khi ctia cai — hodc ngudn vén — dworc tich Idy, thi khdi cla cai nay sé phat trién
nhanh chéng. Nhirng nguoi siéu giau cé thé dat dwoc cac mire loi nhuan ma nhirng
ngwdi tiét kiem binh thuwéng khéng bao gidr cé thé mo téi, va diéu nay cang lam rong
thém khodng céach gitra nhirng ngwdi giau cé véi phan con lai ctia thé gidi. Cho du
nhirng loi nhuan nay cé thé dén tir cac qu§ phong ho hay cac cira hang day &p cac
tac phadm nghé thuat hay nhitng chiéc xe cb dién,”" thi nganh cong nghiép quan ly
sw giéu c6 hoan toan bi mat nay da cwc ky thanh cong trong viéc cing ¢6 s thinh
vwong cla nhivng ngudi siéu giau. Dau tw ban dau cang Ién thi nha dau tw cang thu
duwoc loi nhuan cao. Kha néng sinh loi cuc cao c6 thé la co s& dé giai trinh cho cac
khodn chi phi ban dau chi cho céac dich vu tw van phirc tap va nhirng hoat déng dau
tw rdi ro cao. N&m 2009, thé gidi cé 793 ti phu véi tdng khéi lwong tai san rong 1a 2,4
nghin ti d6 la. Tinh t&i ndm 2016, 793 nguwdi giau nhét thé gidi da cé téng sb lwong
tai san la 5,0 nghin ti d6 la, tai sdn clia nhdm nhirng ngwoi siéu giau nay da tang
11% méi nam. Khi Bill Gate r&i Microsoft ndm 2006, tdng tai san rong cla éng la 50 ti
dé la. Con sé nay da tang 1&n 75 ti d6 la sau mot thap ky, cho du 6ng da hao phéng
cho di mét lwong 1&n tai sdn cda minh thdng qua Quy tai trg cda 6ng. Cong ty dich vu
tai chinh toan cau UBS da wéc tinh rang trong vong 20 ndm t&i, 500 nguwdi sé giao
lai hon 2,1 nghin ti @6 la cho nhitng nguwoi thira ké - mét con sé Ién hon GDP cla An
Do, qudc gia vai 1,3 ti dan.™* Néu ti 1é sinh loi nay tiép tuc ting, thi rat cé thé thé gisi
sé& c6 nghin ti phu dAu tién trong vong 25 nam tdi.

Tam anh hwéng cta sw giau cé

M6t nghién ctru clia Oxfam d& phat hién ra rdng mét phan ba tai san cla cac ti phu
trén thé gidi a tai sdn dwoc thiva ké, va 43% trong sé d6 dwoc cho la cé lién quan
dén chi nghta than hivu.™ Nhirng phat hién nay ciing kha twong déng vaéi nhivng
phan tich cla tap chi The Economist va cac té chirc khac,” nhirng phat hién nay da
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ngoai bat ctr sw bién hd
nao lién quan dén loi ich
xa hoi.™°

Thomas Piketty, nha kinh té hoc
va tac gia clia cuon Tw ban trong
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lat lai nhirng quan niém réng da phan nhirng ngudi siéu gidu cé dwoc khéi tai san
cla ho 1a do lam viéc chadm chi va do sw suét sac ctia ban than ho.

Nhirng ngwdi siéu giau quan tam dén viéc xay dwng cac chinh sach ma c6 thé phuc
vu cho viéc tich Illy tai san clia ho, hon 1a nhitng chinh sach c6 tac dong cap tién dbi
v&i xa hoi; nghién cliu da chi ra rang viéc phan b tai sdn cang khéng binh dang thi
ho cang ¢6 loi va vi vay ho sé ¢b str dung tdm anh hwéng ctia minh theo cach d6."
Theo Donella Meadows, ngwdi gidu dang thiét 1ap ‘vong hdi tiép tang cuong’ theo do
nhirng ngudi thang trong cudc choi lai cé dwoc thém ngudn lwc dé tiép tuc gianh
dwoc nhidu hon nva.**® Vi du, ho st dung ctia cai ctia minh dé hau thuin nhirng
(rng ct vién chinh tri, tai tro cho viéc van déng hanh lang va — mét cach gian tiép -
tai tro tai chinh cho cac vién nghién clru chinh sach va cac trwong dai hoc dé xoay
céac dién giai kinh t& va chinh chi theo hwéng cac gia dinh sai nhwng lai co lgi cho
nhitng ngwdi giau. Cac ti phi & Brazil da van dong hanh lang cho viéc giam thué,™’
va c4c ti phi & Sao Paulo thueng thich st dung truc thang dé di lam, méc bén dui
la tAc dwong va co s& ha tang xudng cap.”® & My, anh em nha Koch, hai trong sé
nhirng ngudi gidu cé nhét trén thé gidi, da cé anh hwdng Ién dbi véi cac chinh tri gia
bao thi & My, hd tro' cho nhiéu chuyén gia nghién ctru chinh sach c6 tdm &nh huéng
I&n cling nhw phong trao Tiéc Tra,ddng thoi dong gép dang ké vao viéc ngan can
phong trao kéu goi hanh dong vé bién ddi khi hau.”® Anh em nguoi An Do Gupta la
hai doanh nhan bj cao bubc da c6 quan hé than mat va lgi dung sy anh hwéng vi
phap ctia minh déi véi Téng thédng Nam Phi, Jacob Zuma.'®

La cac cd dong Ion nhat, nhirng ngudi siéu gidu la nhirtng ngwdi huwdng loi chinh, cb
tire ludn ludn 1a muc tiéu dwoc wu tién hon bat ky muc tiéu nao khac, nhw da dwoc
trinh bay trong phan 2.1, viéc chi trong qua mirc nay da dan téi sw ra doi cla cac
chinh sach nham gidm lwong va tra thué doanh nghiép thap nhét cé thé. Nhirng
ngwdi gidu ¢ 1a cac ca nhan dau tw vao cac quy cb phan tw nhan va cac quy phong
hé.

Déng thué la trach nhiém cta nhirng ngwei khac

Nhirng ngwdi siéu gidu déng gop cho xa hoi néi chung chi yéu théng qua cac khoan
thué danh trén thu nhap, tai san va thué doanh lgi (thué danh vao loi nhuan thu duoc
t viéc ban cac khoan diu tw hodc tai san), nhirtng khoan thu ti thué nay co thé
duwoc str dung dé chi trd cac dich vu cong thiét yéu va tai phan bd clia cai tlr nhirng
ngwoi gidu nhat cho nhirng ngudi dé bi tbn thwong nhat. Tuy nhién, IMF da phat
hién ra rang ké tr ddu nhivng nam 1980, cac hé théng thué trén toan thé gidi ré rang
cang ngay cang tré nén kém cép tién/ tut hau hon, véi viéc cat giam cac muic thué
thu nhap dbi v&i nhixng nguwoi gidu nhét, ct gidam thué doanh loi va cat gidm thué
thira ké va thué tai san™™ D liéu dwoc thu thap phuc vu cho bao céo sap téi cla
Oxfam ‘Cam két Gidm Chi sb B4t binh dang’ da chi ra rang thué thu nhap cao nhat
trung binh & cac qudc gia phat trién da gidm 30%, va thém vao do, da phan cac
chinh pht khéng thu dwoc khoan thué nay.** & My, noi chiém téi 30% sb ti pha cla
thé gi&i, mirc thué cao nhét trong thdi gian gan day chi bang 70% mdc thué cia nam
1980; hién nay 14 40%, v&i thué doanh loi tham chi con thdp hon nhiéu, chi 20%..'%

Céc quéc gia dang tw d&t minh & trang thai roi tw do dé thu hat nhivng ngudi siéu
giau va cho phép nhirng ngudi nay trén thué. Véi 2 triéu badng Anh, nhirng nguoi
siéu giau lvu vong dé tranh thué c6 thé mua quyén séng va lam viéc & Anh (nhung
trén thué). V&i chi 650,000 d6 la ho c6 thé mua quyén céng dan day dd & Malta. Bén
canh d8, c6 chirng ct cho thay rédng nhirng ngudi siéu gidu da tan dung triét dé
mang lwéi thién dwdng thué trén toan cau va cac bi mat vé thué dé trén thué. Mot
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wée tinh khiém tdn d& wéc tinh réng sb lwong tai san ca nhan duoc gitr & nuwéc
ngoai la 7,6 nghin ti dé la.*** Chi tinh riéng & Chau Phi, s lwong tai san & nwéc
ngoai clia nhitng ngwdi Chau Phi giau cé wéc tinh 13 500 ti d6 la, viéc nay khién cho
cac qudc gia Chau Phi mat khoang 14 ti d6 la thu nhap mdi nam.*®® Mang Iwéi bi mat
tinh vi nay da dwgc phoi bay trong cac tai liéu dwoc tiét 16 trong vu ro ri tai liéu
Panama n&m 2016. Trong khi bao chi di nhién chi cht trong dén cac tén ndi tiéng cé
dinh liu, thi vu rd ri nay ciing cho thay mét thyc té rang viéc nhirng ngudi gidu st
dung céc thién dwdng thué dé tranh viéc dong thué & nwédc nha phd bién nhw thé
nao, va mang luéi cac luat sw, ké toan va ngan hang da dwoc thiét lap tinh vi ra sao
dé& hé tro cho hanh vi nay.**
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3 DIEU NAY DA XAY RA NHU
THE NAO? NHU’NG GIA THIET
SAI LECH BDANG LA KIM CHi
NAM CHO TIEN TRINH NAY

Rét cuc chinh la cac chinh phd, nhitng chi thé chiu trach nhiém déi véi cac luat 1g,
quy dinh va chinh sach, kiém soat nén kinh t& va dinh hinh xa héi ma chung ta dang
sbng. Céac chinh pht c6 thé, néu ho mubn, st dung quyén lwc va cac céng cu chinh
sach dé can thiép manh mé vao nd lwc gidm bét binh déng & mot quéc gia, va phuc
vu cho lgi ich cGa nhivng nguoi & tAng I¢p day cha hé thdng phan chia lgi ich kinh té
va cla xa hoi theo nghia rong hon. Hodc ho cé thé dirng ra mot bén d& mac cho
khodng cach gitra ngwdi gidu va ngwdi nghéo tiép tuc Ién thém, va rdi cudc khing
hoadng bét binh d&ng ngay cang tré nén toi té hon.

M6t diéu rat d& nhan thay do |a trong nhivng thap ky gan day, nhiéu chinh pha da that
bai trong viéc giai quyét tinh trang bat binh déng. Thiéu chinh sach thda dang tir phia
chinh phi vé mirc lwong téi thiéu cling nhw chinh sach bao vé quyén ctia nguwdi cong
nhan trong thwong lwgng tap thé va dinh cong da khién nguoi dan gap nhiéu kho
khan dé cé cac cong viéc tir t&. Cac chinh sach vé thué va chi tiéu chwa thwe sw
dwoc van hanh hiéu qua trong viéc tai phan bd cla cai tir ngwdi gidu sang ngudi
nghéo.

Kién thirc, cac chirng c va kinh nghiém 1a nhirng yéu t6 can thiét dé lam co s& cho
viéc xay dung cac chinh sach va quy dinh. Tuy nhién, sy qua quyét, tin twdng va cac
gia dinh c6 thé tham chi con cé tdm hanh huéng I6n hon. Nhikng gia thiét lam co s&
cho cac quyét dinh va hanh déng cta chinh pha, va cac I&i khuyén va cac hanh dong
clia cac ca nhan va doanh nghiép, c6 mét tac dong Ion va lau dai déi vai xa hdi cla
ching ta.

Hién tai, nén kinh té danh cho 1% dan sé duoc xay dwng dwa trén mét bo cac gia
thiét sai Iam. Trong sb nay, cé6 mot sb gia thiét vé kinh t& va mot sb gia thiét lién quan
téi mot hinh thirc d&c biét ctia mo hinh chinh sach kinh té cé tén goi la ‘chd nghia tan
tw do’. Phan nay sé thao luan vé sau trong sé nhirng gia thiét nay, nhirng gia thiét ma
da tir 1au ludn c6 anh hwdng Ién dén viéc xay dung chinh sach.

‘Péi véi nhidu nguoi (phan
I6n la canh ta), chd nghia
tan tw do vé ra moét trat tw
thé gici hién dai va thuc té
rang khéng cé ai, tw xung
minh la nguwoi theo chd
nghia tw do, c6 thé phi
nhén réng khéng c6 ai sén
long dirng ra bao vé tréat ty
dé. bung vay, khéng ai
con lam nhw vay.’

Hoc vién Adam Smith *
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Hép 3: Cai tén néi 1én diéu gi? Sw tré lai cia chi nghia tan tw do

30 n&m qua thé gidi da chirng kién sw ndi Ién ctia mét loat cac tw twéng tap
trung vao viéc mé rong thj trwdng va cha nghia ca nhan. Nhirng tw twdng nay
da gitp cho doanh nghiép cé nhiéu quyén hon, linh ddng hon va tw do hon, va
theo d6 la cac hanh ddng mang tinh tap thé, sy diéu tiét cia nha nwéc va sw
can thiép ctia chinh pha ddi v&i nén kinh té giam di.

Nhirng tw twéng nay la co s& cho ‘Déng thuan Washington’, mét khai niém
dwoc hinh thanh ndm 1989, day la nén tang co s& cho cac chinh sach dwoc
xay dwng b&i Ngan hang Thé giéi va IMF tai cac nwéc phat trién trong hai thap
ky sau do. Trong nhitng ndm gan day, ‘ch nghia nguyén ly thi trudng’ da duoc
str dung b&i cac nhan vat nhw Théng déc Ngan hang Anh Mark Carney*® va
nha kinh t& hoc Joseph Stiglitz'® d& nam bt nhirng y twéng nay.

Ban dau, nhitng y twéng nay duwoc nhirtng nha sang lap ra né goi chung 1a chd
nghia tén tw do. Milton Friedman trong mét tai liéu nam 19517° @4 noi réng ‘ch
nghia tan tw do thwc sy mang lai hy vong vé mét twong lai tét dep hon va ... tré
thanh ludng y kién chi dao’. Nhwng tén goi nay da khéng dwoc st dung bdi
nhirng ngu®i tng hd no, va sau do tén goi nay chi yéu dwoc str dung trong
nhirng chi trich. Tuy nhién, gan day thuat ngir chd nghia tan tw do lai bat dau
duwoc st dung rong rai tré lai, dac biét sau khi tai liéu quan trong cda IMF thao
Iuénl\;lé chi nghta tan tw do va tac dong cta né ddi véi bat binh déng dwoc xuat
ban.

Mét diéu quan trong 1a nhirng tw twéng quan trong nay phai dwoc thao luan nhw
la moét nhdm céc tw twdng va gid thiét dwoc gan két véi nhau mot cach mach
lac. D& thwc hién dwoc viéc nay ching ta can phai cé mot cai tén ma dwoc s
dung réng rai va khi néi dén tat cd moi ngwdi, ca nhirng ngwdi ing héd va nhirng
ngudi chi trich nd, déu cé thé hiéu. Sau khi nghién clru k¥ tai liéu cta IMF va do
day la cai tén ma nhirng nha sang lap chd nghia nay da dat ra, Oxfam da s
dung thuéat ngtr chl nghia tan tw do trong tai liéu nay va cting muén khuyén
khich moi ngu&i st dung thuat nglr d6. Hoc vién Adam Smith cling da nhan
thay rang thuat ng¥ nay can dwoc khoi phuc lai d& cé thé bao chira cho no."’?

GIA THIET SAI LAM #1: THI TRUONG LUON BUNG
VA VAI TRO CUA CHINH PHU TRONG NEN KINH
TE NEN BUQ'C TOI THIEU HOA

Thi truong luén la céch hiéu qua nhét dé phan bé gié tri. Pa phén céc thi
trirong c6 chire ndng tw diéu chinh va chinh phd nén diéu tiét thi truong cang
it cang tét. Céc co ché thj truong nén duoc p dung véi cang nhiéu hoat
déng ctia con nguoi cang tot.

Niém tin tuyét di vao strc manh cua thj trwéng, cung véi cach nhin nhan tiéu cuc vé

sw can thiép cla chinh phu, Ia nén tdng cho cac suy nghi tan tw do. Thij trwéng la mot

doéng co ¢6 strc manh siéu nhién ddi véi sy ting trwdng va thinh vwong.
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Nhwng mét minh nd, thi truéng khong phai 1a cach tét nhat dé quan ly va xac dinh gia )

tri cudc sdng chung clia ching ta, luc lwong thi trworng sé khéng thé dam béo twong ‘Thay vi thuc day phat
Lo . . o T e °  trién, cac chinh séch theo

lai chung cua chung ta. Thj trwedng can phai dwoc quan ly tot vi lgi ich cua con nguoi chii nghia tan tw do da va

va clia hanh tinh. Sy phat trién qua da cta khu vic tai chinh la mét vi du cho nhan dang lam trém 'trong thém

dinh nay. Phét trién qua nhanh, két qua ctia viéc bai bé quy dinh trén pham viréng va  tinh trang bat binh dang,

st dung quyén lwc to I&n ctia minh dé van dong chinh sach va gay anh hwédng nhdm g‘? de doa ’su’phat trien

nGi 16ng cac quy dinh va cac linh vuc nhu thué, khu vuc tai chinh da phat trién vuot o /M9

qua mtrc d6 ma & d6 né cé thé mang lai loi ich cho xa hai.”” Nam 2008, khu vuc nay ™"

da danh guc nén kinh té toan cau.'”

Mét diéu rd rang la trong khi thi trwérng déc biét co ich trong nhiéu Iinh vuc clia cudc
sbéng, nhwng né khéng phai 1a hiru ich va phu hop véi moi triedng hop. Trong trweng
hop doc quyén tw nhién, vi du nhw trong linh vwe van tai hodc co sé ha tang thiét
yéu, rd rang |a tinh s& hiru clia nha nwdc va sw didu tiét chat ché la can thiét dé didu
chinh nhirng diém yéu ctia canh tranh trong nhi¥ng linh virc nay va dam bao su tiép
can clia ngudi dan.”’® Va trong mot sé linh vire clia doi séng con ngudi, ¢é nhiéu
quan diém vé gia tri ma con quan trong hon ca gia thanh.'”” Vi du nhw y té va gido
duc wu viét 1a quyén cua tat c& moi ngwdi, chlr khéng phai chi clia nhivng ngudi cé
tién dé mua nhirng dich vu dé. Dich vu Y té Quéc gia clia Anh dwoc danh gia la mot
trong nhitng dich vu y t& hiéu qua va cé hiéu suat I&n nhét trén thé gisi."’® Dwa trén
tinh than hop tac, chi» khdng phai canh tranh, va dwa trén sy quy hoach va diéu phéi
& tdm quéc gia, dich vu nay dam bao rang khéng c6 ngwdi dan Anh nao can phai tra
tién dé dwoc kham bénh. Cac chinh phil cé thé va phai 1a nhirng chi thé cé quyén
lwc trong nén kinh té. Nghién ctru da phat hién ra rdng don gian chi can s dung cac
ngudn lwc hién co, ba phan tw dan sé dang séng trong nghéo déi cling cuc co thé
thoat nghéo théng qua viéc tdng thué va gidm céac chi phi quéc phong va chi phi tut
hau khac.'”
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GIA THIET SAI LAM #2: CAC TAP BOAN PHAI TOI
DA HOA LOI NHUAN VA CO TU'C CHO CO BONG
BANG MOQI GIA

Sinh 16i phéi la thude do thanh cong va la chi sé hiéu qué chinh cia mét céng
ty.

Céat gidm thué, cac chi phi lao déng va céac chi phi khac va tbi da héa doanh thu dwoc
hiéu la bién phap duy nhat dé ting loi nhuan. Moi ngwdi van néi rdng day 1a mé hinh
hiéu qua nhét dé tao cong &n viéc lam, cung cap hang héa va dich vu va chia sé
thanh qué véi nhivng ngudi s& hiru théng qua cb tirc. Cac nha dau tw bi thu hut bdi
cac doanh nghiép nao dwa ra cam két sé tra cb tirc nhiéu nhat néu nha dau tw déng
gop vén vao cong ty. Viéc nay lai gilp mang lai nhiéu ngudn dau tw hon cho nhirng
cong ty cé loi nhuan cao nhat, va néu nhirtng déng gop tai chinh nay dwoc st dung
khén ngoan, sé nang cao trién vong twong lai ctia cac cong ty nay.

V&i cach nhin nhan nhw vay, cac chinh pha bi dat dudi sirc ép phai xay dwng céac
chinh sach gitp tao ra, thu hut, thic day va hé tro' cac cong ty hoat dong dwa trén
dong lwc t6i da héa lgi nhuan va lay cb déng lam trong tam. Tw twdng nay da khién
cho hang loat dich vu dwoc tw nhan hoa, tir dwdng sét cho dén cac bénh vién, va tw
twdng nay ciing gilp cac doanh nghiép nhan dwoc nhirng hé tro' hao phong tir phia
cong ddng tai tro qudc t&'*° Nhirng tién trinh nay ciing khién cho cac cong ty hoat
dong theo hinh thirc nay tdng manh, xét trén gbc dd gia tri von hoéa thi trvdng, va
khién cho Iinh vyc tai chinh (khéng dwoc diéu tiét) co vai trd to Ién trong viéc mua
ban cb phan cong ty dwa trén nhirng két qua lgi nhuan ngén han.

Tuy nhién, quy mé hién nay cla cac cong ty va lgi nhuan clia nhirng cong ty nay da
bat dau khién ngudi ta phai lo 1&ng. Ly thuyét kinh té hoc truyén thdng day ching ta
réng trong mét thj trwwdng canh tranh, Igi nhuan nén & mdc ‘binh thuwdng' va ‘mdrc lgi
nhuan cao qua mirc binh thuwdng’ 1a d4u hiéu ctia ddc quyén va tim kiém dac loi.
Nhw da trinh bay trong phan 2.1, véi mét ti 1& khéng twong xirng, nhirng loi nhuan dé
gitp cho thu nhap cta nhirng ngwoi gidu tdng manh, trong khi d6 lai tao ap lwc dbi
v&i nhivng ngudi lao ddng, ndng dan, nguwdi tiéu thu, ngudi cung tng, cac cdng déng
va moi trwong. Loi nhuan cé thé théa man nhivng nha dau tw giau cé nhwng né lai
gay ton thwong cho xa hdi. Vi du nhw, dong co tdi da héa loi nhuan trong nganh
duoc thwong dan téi tinh trang gia thudc bi d6i Ién mirc cao nhat c6 thé - nhirng loai
thubc ma dang 18 c6 thé giup dwoc nhiéu ngwdi hon néu chung dwoc ban véi gia
thap hon.'®' Bao cao ndm 2016 ctia Uy ban Cép cao vé Tiép can Thubc cta Téng
thw ky Lién Hiép Quéc da nhan manh ‘su thiéu nhat quan gitra cac phwong phap tiép

can dwa trén thj trwong va cac nhu cau y té cong’.*®
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Céc quédc gia phai chAm dut viéc cho rang dé thu hat cac dy an dau tw co gia tri, thi
lwong phéi dwoc cét gidam. Nghién ciru cta ILO duwoc thye hién ndm 2012 da phat hién
ra rang ly thuyét nay hdu nhw khong chinh xac: bt cir mot két qua tich cwe ndo thu
duwoc tlr xuat khdu hodc dau tw cling khéng thé bu dap lai dwoc thiét hai do viéc tiéu
thu va nhu cau trong nwéc giam, hau qua clia viéc cat giam lwong.™® Bao céo nay ciing
chi ra rdng & cap toan cau, chinh sach nay rut cuc ciing da tw bj tiéu hay. Cudc dua dé
dat mirc lwong th&p nhét chi cé nghia la nhu cAu trén toan cau dang giam & méc chua
tirng co, va diéu gi sé xay ra sau d6? Mot nha nghién ciru tham gia vao thuc hién
nghién ctru cla ILO, Ozlem Onaran, da néi rdng: ‘Hanh tinh ctia ching ta khéng giao
thwong voi Sao Hoéa.™®

Tuy nhién, cac mé hinh phat trién thinh vuwong nhat & moi noi trén thé giéi da cho thay
mot diéu réng cac mé hinh thwong mai bén virng nhét chi cé thé tdn tai véi mirc [oi
nhuan théa dang — chr khéng phai & muirc téi da. Nhirng md hinh nay hodc wu tién mot
s ménh xa hdi nao d6 hon 1a wu tién viéc téi da hoéa loi nhuan, hodc cac doanh nghiép
ma tai d6 cac chu thé bj tac ddéng manh nhat béi doanh nghiép d6 ciing chinh la nhirng
ngwoi s& hiru né. Cac doanh nghiép do chinh cac nhan vién s& hiru nhw Mondragon,
mot tap doan da quéc gia, tap doan nay da thwc hién chinh sach bado ddm coéng &n viéc
lam va mirc lwong quan binh, da phat trién manh & nhiéu nén kinh té, thwong cac
doanh nghiép nay c6 doanh s va ti 1& tdng trwdng viéc lam cao hon so véi cac doanh
nghiép khac.'®® Nhirng doanh nghiép nay ciing cé thé tir bé loi nhuan gia tang dé tra
cho c6ng nhan va néng dan mdc lwong va muc gia cong bang hon, hodc sén sang chi
cho cac hoat ddng nham dam bao tinh bén virng ctia nguén tai nguyén thién nhién.

GIA THIET SAI LAM #3: SU GIAU CO TOT DO CUA
CA NHAN LA VO HAI VA LA DAU HIEU CUA THANH
CONG - VA VIEC NAY KHONG LIEN QUAN GI BEN
SU BAT BINH DANG CA NHAN

Nhitng nguoi nguoi cure gidu tén tai duoc la thanh tuu ctiia nén kinh té va ho
duoc nhw vdy la nho chinh nhiing tai ndng va ky ndng cda ho. Sw bét binh ddng
gilka nhiing nguoi & tang I6p cao nhéat va nhiing nguoi & day cta xa hoi khéng
c6 y nghia gi mién la nén kinh té van dang téng truéng.

Nhw da duoc trinh bay trong phan 2 & trén, chang nhirng khéng phai la mot yéu tb vo
hai, ma sw ndi lén clia mot tang Iép nhirng ngudi siéu gidu con vira la mot dau hiéu cho
thay rang cac nén kinh té dang hoat déng khéng binh thuwdng va vira 1a mét nhan té 1am
tram trong thém sy hoat dong khéng binh thuéng dé.

Quan diém cho réng phan I&n khéi lwong tai san ma nhirng ngudi gidu nhat co dwoc la
nhd sw lao ddng cham chi va tai nang cGa ho van l1a mdt quan diém rat phé bién, cho du
c6 nhiéu chirng ctr da chirng minh diéu ngwoc lai.*” Didu nay ciling twong tw véi cach

nhin nhan rng cho du tai san cla ho cé dwoc béng cach nao, thi nhirtng nguoi siéu giau
van dang ddéng goép tich cuc vao sy ting trudng kinh té va cudc sbng clia ching ta sé tbt

hon néu c6 ho. Thuc té cho thay diéu hoan toan nguwoc lai. IMF d4 chi ra réng cac quéc
gia binh d&ng hon thi thwéng phat trién hon va bén vibng hon. Nghién ctru ciing chira
réng qudc gia nao cé nhiéu ti pht hon thi quéc gia d6 ciling cé tdc do tang trwdng cham
hon.*® Viéc phan I6n clia cai tap trung vao sé it nguwdi khéng cé y nghia nhidu vé mat
kinh té; va tinh trang nay sé& con tiép di&n khi ma nhirng nguoi gidu nhat stv dung quyén
lwc dé cting cb vi tri kinh t& ctia ho, va 1am cho tinh trang bat binh déng cang nghiém
trong hon.

‘Chung ta phai phan biét
gitka cac doanh nghiép toi
da héa lgi nhuéan, véi cac
doanh nghiép chi kiém du
loi nhugn dé téi dau tw vao
mé hinh cda ho, dé ho c6
thé cung cép céc dich vu
va hang héa thiét yéu —
Chia khoéa cta chu nghia
tw ban bén viing la mirc
loi nhuan hop ly chee
khéng phai loi nhuén téi
da.’

Pamela Hartigan, nguyén giam
doc cda Trung tdm Doanh nghiép
Xa hoi Skoll tai Oxford
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GIA THIET SAI LAM #4: TANG TRUONG GDP PHAI
LA MUC TIEU TOI THWONG CUA HOACH BINH
CHINH SACH

Tang truéng GDP ciia mét quéc gia la chi sé tét nhat dé danh gia quéc gia dé
dang phat trién nhw thé nao.

Tbng san pham quéc ndi la khai niém dwoc hinh thanh nam 1937 béi Simon
Kuznets. Bang cach cong lai tAt ca cac san phadm cla ca nhan, céng ty va chinh pha,
GDP da tré thanh mot cong cu chudn dé do nén kinh t& cia mot quéc gia. RS rang 1a
GDP da va dang la mét cong cu dy bao chinh dbi véi cac két qua phat trién con
ngwdi quan trong va cac chi sd vé chéat lwong cudc sdng, nhwng viéc van dung cong
cu nay da va dang vwot qua pham vi ma ban dau cong cu nay duoc thiét ké. Cong
cu nay hién dwoc sir dung theo cach cla ‘chd nghia tdi da héa’ bi phan Ién cac
chinh tri gia, nha kinh t& hoc va truyén théng nhw mot con sé thé hién mot quéc gia
(va cac lanh dao cla quéc gia d6) dang phat trién nhw thé nao.** Trong doi sbng
chinh tri toan cau, quyén lwc va tAm anh hwéng ctia mét québc gia luc nao ciing dwoc
xac dinh theo quy mé ctia GDP cta quéc gia dé.

Nhwng céng cu nay khéng thé thwc hién dwoc nhiém vu dé. Thang 4/ 2016, The
Economist da tuyén bd rdng GDP ‘1a mét céng cu rat khong hoan chinh dé do sw
thinh virong, va céng cu nay cang ngay cang cho thay nhiéu khiém khuyét *.*>
Nghiém trong hon, b&i vi day la gia tri trung binh, nén GDP tinh theo diu ngudi da
khong thé tinh t&i sw bat binh dang. & Zambia, quéc gia cé ting trwdng GDP trung
binh 6% m&i nam tinh tr nam 1998 t&i 2010, sy tang trwdng nay chi yéu phuc vu loi
ich cGia nhirtng nguoi & tang I&p cao nhéat. Trén thuc té, trong giai doan nay, ti &
nghéo doi da tang tir 43% |én 64%, v&i thém bdn triéu nguwdi séng duwdi ngwdng
nghéo doi.'*

GDP khéng tinh dén céng viéc khéng dwoc tra lwong cta phu niv, day 1a mét nguén
hé tro rat In cho nén kinh té cla tat c& cac qudc gia. Tham chi theo mét con sb wéc
tinh khiém tdn nhét, thi thoi gian ma nhirtng ngudi phu nir danh cho cac cong viéc
cham séc khéng duoc trd lwong cé thé twong dwong véi 10 nghin ti d6 la méi
nam.™* &’ cac nén kinh té phat trién, tbc d6 tang trwdng kinh té tang cé thé ddng
nghta v&i viéc cac chi sb vé chat lwong cudc sbng dam chan tai chd hodc tham chi
con gidm, bdi vi cai gid phai trd gén véi cac rii ro ting trudng GDP con 16n hon
nhiéu so v&i nhirng loi ich ma né mang lai.”*®

GIA THIET #5: CO BINH BDANG GIOI TRONG MO
HINH PHAT TRIEU BDAU TU DU'A TREN LOI
NHUAN

Céc ca nhén la ‘cac don vi kinh té’ bat ké ho thuéc céc dinh dang x& héi nao
— khéng phén biét gici tinh, giai cép, s&c téc,... va chinh cac ky ndng va céc
né luc maéi la nhan tb quyét dinh thanh qué ma ho nhan duoc, ma khéng phai
vén dé ho la nam hay nir.

V6&i nhivrng budce tién da dat dwoc trong mot vai thap ky gan day, 1an dau tién hang
triéu phu nir da va dang tham gia vao Iywc lwgng lao dong chinh thirc, day la thanh
qua rét dang khich &, dic biét trong viéc mang lai sy doc lap vé tai chinh.*”’ Ngay
nay, phu ni* da ndm gilr cac vi tri I1anh dao tai cac tap doan toan cdu nhw Facebook
va IBM, va cac chinh pha tr Blrc téi Myanmar.
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‘.. phac loi cia mét quéc
gia chdc chdn khéng thé
duworc suy luén tee mét hé
s6 do luong thu nhap
quéc gia nhw duoc xac
dinh [b&i GDP].’

Simon Kuznets, nha kinh té hoc
da phat minh ra ‘GDP"**

[GDP] do moi ther trir
nhiing gia tri co thé khién
cho cudc séng tré nén
déng gia. ™

Robert Kennedy, 1968

‘Tang trwdng GDP trén
dau nguoi thuc chét
khéng cé méi turong quan
gi véi cac muc tiéu phat
trién thién nién ky, cac
muc tiéu khéng lién quan
dén thu nhép ... tdng
trirdng tw ban than né la
chuwa da.’

Francois Bourguignon, nguyén
chuyén gia kinh té trwéng clia
Ngan hang Thé gi&i



Tuy nhién, co hdi binh déng cho ca nam va ni¥ van con nhiéu han ché. &' nhiéu québc
gia, phu ni con phai déi mat véi nhiéu rao can dé co6 thé tham gia mot cach day da.
Trong nhiéu nén kinh t&, sw tiép can ctia phu nir déi véi cac tai san kinh té nhw dat
dai la cwec ky han ché.™® Bao co vé& Bét binh déng Gidi Toan CAu ciia Dién dan Kinh
té Thé gi®i ndm 2016 da chi ra rang sw tham gia vé mat chinh tri ctia phu ni van con
han ché va rdng mac du da c6 nhirng buéc tién dang k& nhwng phu niv van it cé co
hoi tiép can voi y té va gido duc hon nam giéi."” Phu ni¥ khdng dwoc trao quyén dé
tham gia vao nén kinh té va thuwdng thudc vao tang 16p day trong hé théng phan chia
thu nhap v&i mot ti 1& khéng can déi. ActionAid da tinh rang phu ni¥ & cac qudc gia
dang phat trién cé thé kiém dwoc thém 9 nghin ti 6 la néu lwong va co hoi tiép can
Vv&i cac cong viéc duoc tra lwong clia ho ngang bang véi nam giéi.”®® Mét khi nhirng
rao can nay van con tdn tai thi quyén ctia phu ni¥ va binh dang gi¢i sé khong thé tién
xa hon, tham chi ngay ca khi nén kinh té cé tang trwdng di nira. Can phai cé nhirng
hanh déng cu thé d& dam bao rang téng trwdng kinh t& mang lai lgi ich cho tat c& moi
ngwdi va tai phan bd nhirng thanh qua dat dwoc cho phu nir. Néu nhirng rao can nay
khéng dwoc quan tam gidi quyét, md hinh kinh té hién tai s& chinh la nhan t6 gop
phan duy tri mai mai tinh trang b4t binh dang nay.

Céc phwong phap tiép can kinh té theo chd nghia tan tw do khéng chi phot 1& di
nhirng rao can nay, ma thyc té con cé xdy nhivng dinh kién xa hoi khién cho quyén
lwc cha nhirng ngwdi phu ni tré nén yéu hon. Cac quéc gia ma co nhiéu linh vuc
dinh hwéng xuét khau 16n lai d&c biét kiém loi dwoc rat nhidu tir lwc lwong lao ddng
dbi dao c6 tay nghé thap va khong cé tiéng néi. Phan I&n lwong cong viéc nay la
danh cho phu nir do ‘bt lgi canh tranh’ ctia ho.?*? O cac nwdc dang phat trién, phu
ni chl yéu lam viéc tai cac khu ché bién xuét khiu hodc cac dac khu kinh té véi mire
lwong nghéo nan va hau nhw khéng cé quyén loi gi, ho cung cép lao dong gia ré ma
thi trwong toan cau can dén.?*® Knong phai 1a ngdu nhién ma phu ni chiém 95%
lwong cong nhan & dac khu kinh té ctia Campuchia. Ngan hang Phat trién Chau A,
ngan hang thic dy sw hinh thanh va phat trién cla cac dac khu kinh té trong khu
vire, trong mot bao cao nam 2015, da dwa ra nhirng 1ap luan rd rang cho viéc thué
lao ddng n¥: ‘Phu nir dwoc cho la st hiu nhirng ban tay khéo léo va kién nhan vai
cac nhiém vu I&p di lap lai hang ngay, day la nhirng yéu cau cla cla céac cong viéc
can nhiéu cong lao dong dang dwoc thue hién & cac déc khu kinh té nay va ho ciing
it c6 kha n&ng dinh cong hodc gay can tré cho viéc san xuét dwéi cac hinh thire
khac.’204 Phu ni cling phai d6i mé&t vé&i nguy co bao lwc trong subt cudc doi, ké ca &
noi lam viéc, véi mot ti 1& khong twong xirng Trén toan thé gidi, civ ba phu ni thi mot
ngwoi da tieng bi bao Iwe tinh duc b&i ban tinh than thiét & mot thoi diém nao do
trong cudc ddi clia ho,205 va phu ni ¢ nhiéu nguy co tré thanh nan nhan ctia buén
ban ngudi va boc 16t tinh duc tai noi lam viéc. Nhirtng nén kinh té da loi dung nhirng
dinh kién xa hoi , hon 1a dap tat chung, va vi vay bat binh dang gi6i da giao thoa véi
béat binh dang kinh té, dan dén két qua 1a da phan nhirng nguoi & tang 16p thap hon
trong hé théng phan chia kinh té la phu ni.

O mét g6c khac clia hé thdng viéc lam, cac nha Ianh dao doanh nghiép la niv giGi
van chiém moét ti 1& rat nhé chir chwa phd bién, ngay ca & cac qudc gia ma nhirng
khodng cach v& gido duc va y t& da dwoc thu hep (xem Bang 1).%°° D liéu tir Khao
séat gia tri Thé gidi (World Values Survey) da phat hién ra rang trén toan cau mot nira
dan sb, phu ni¥ va nam gidi, tin rAng vé tbng thé thi nam gidi lam tét hon ni gioT, va
& Pakistan, Al Cap va Yemen, gan 90% nam gi&i cé ciing quan diém nhw vay.*”’
Thay vi chéng lai nhirng dinh kién gi&i va tao mai trwérng thuan lgi cho muc tiéu binh
déng gidi, sy chénh léch vé lwong va quyén lwc ngay cang I6n, va nhw vay lam gia

‘Trong 10 nam [vira quaj,
ngay cang cé nhiéu phu
nip tét nghiép dai hoc va
sau dai hoc, va két qué la
ngay cang cé nhiéu phu
nir dwoe nhan vao cac vi
tri tap sw va tham chi mét
sé lwong Ién phu niv da
duwoc nhan vao cac vi tri
quan ly & cép thap. Nhung
ti 1é phu nir ddm nhiém
nhikng chare vy l&anh dao
thi hoan toan khdng
tang.”*

Sheryl Sandberg, Can b Van
hanh Trwéng cla Facebook

33



tang khoang céch vé lwong gitra cac gidi trén pham vi toan cau, hién tai da dat mac
23%,%%® va si phan bd clia cai toan cu, theo do, chi cé 11% nhirng ngwoi siéu giau
la ni gioi,?® lai cang 1am trdm trong thém bét binh déng gidi trong cac xa hdi chung
ta dang song.

R® rang la chinh nén kinh té phai duwoc thay dbi d& dam bao rang phu ni¥ ciing dwoc
hwéng loi tlr sy ting trwdng mot cach binh dang, ddng thdi chdm dirt nhirng dinh
kién xa hoi va dé cao gia tri dd6ng gop cla phu nir cho xa hoi. Mot diéu hét strc hién
nhién, cac dinh kién xa hoi da dat phan Ion trach nhiém cham séc con cai 1én vai cla
nhirng ngudi phu niv, nhirtng nguoi phai thwe hién khéi lwong cong viéc chdm soc
I&n gap 2,5 1an so vé&i nam gidi (xem Bang 1). Nén kinh té& hoan toan khéng ghi nhan
nhirng gia tri thwe chét cla cong viéc nay; cac sé liéu bao cao québc gia, nhirng sbé
liéu do san lwong ctia qudc gia, cling hoan toan khéng thé hién nhirng gia tri nay. Vi
vay, nhirng cong viéc nay chd yéu khong dworc tré lwong. Hang ngay, phu ni gap
nhiéu khé khan trong viéc dung hoa gitva cdng viéc cham séc gia dinh khéng dwoc
trd lwong véi nhu cau phai tré thanh nhivng thanh vién trong nén kinh t& dé kiém
sbng. Nhirng chirng clr gan day da cho thay cudc khiing hoang cham séc con cai tai
qudc gia dang phat trién, noi ma nhu cau nay hoan toan khéng dwoc dap ng.?*°

Bao luc tinh duc va bao lyc gidi cé nhirng tac ddng co ban va lau dai véi cude séng
clia nhirng ngwdi phu nir trén toan thé gi¢i.””* Bay 1a nhirng hanh doéng vi pham nhan
quyén, nhitng hanh déng nay khéng dwoc tinh dén trong cac sé liéu kinh té chinh
thdng, tuy nhién no lai rat phé bién trong xa hoi ctia chung ta. Nhirng hanh déng nay
tham chi ciing khdng dwoc nhap vao hé théng tinh toan GDP. Néu khéng chu trong
thay ddi nén kinh té, thay di vé viéc cai gi dwoc coi la nhirng gia tri ctia nén kinh té
va viéc nén kinh té d6 chia sé cac gia tri d6 nhw thé nao, nhirng dinh kién xa hoi va
phan biét dbi xtr sé khbng thé bj tiéu diét ma con dworc tao thém strc manh trong xa
hoi ctia ching ta.”*

GIA THIET SAI LAM #6: HANH TINH CO THE CUNG
CAP CAC NGUON LU C VO TAN CHO NEN KINH
TE

Phén I6n céc yéu té dau vao tir méi truong la nhiing yéu té bén ngoai cia
nén kinh té. Nhiing yéu té déu vao nay khdng duoc tinh vao loi nhuén ciing
nhw tén thét cia mot doanh nghiép, hodc tinh vao GDP ctia mot quéc gia.
Piéu nay c6 nghia la nhiing yéu té6 dau vao nay khéng co gia.

Hién, tang trudng kinh té hodc phu thudc chi yéu vao cac yéu té dau vao la cac tai
nguyén thién nhién hoac phu thudc vao hé théng tw nhién dé x ly chat thai. Ching
ta dang khai thac tai nguyén cla trai dat nhw nhién liéu hoa thach, gd, ca, tang dat
mat, kim loai, nwéc sach, cat, séi va hang ngan nguyén liéu khac. Tuy nhién, vi nhiéu
yéu t6 dau vao va dau ra méi tredng khéng dwoc thé hién trong céc sb liéu bao cao
clia cdng ty hodc cla qudc gia, nhirng yéu té nay hoan toan bi phét I hodc duoc coi
la cac dau vao mién phi va nhitng bé chira vo gia. Khi tat cd quan diém dai han déu
bi han ché va véi viéc muc tiéu tdi da héa loi nhuan va nhirng lgi ich ngan han ngay
cang dwoc chu trong, thi nhitng van dé& vé méi trwéng sé ngay cang bi lang quén
trong nén kinh té ctia chang ta.

Vén dé nay hoan toan di ngwoc lai mot sy that rat hién nhién rang viéc khai thac va

tan dung méi trwong déng vai tro thiét yéu déi véi tang trwéng kinh té. Trong vong
hon 40 nam vira qua, nhu cau ddi véi ngudn tai nguyén thién nhién phuc vu cho cac
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‘... khéng tinh dén khéi
luong céng viéc khéng 16
ma phu nir thuee hién —
sinh san, nuéi néng con
cai, viéc nha va lao ddéng
tao sinh ké - da khién cho
phu nir bj coi la kém néng
suét hon va phu thuéc,
thuc té khéng phéi nhu
vay.’

Marilyn Waring, Néu Phu ni¥
duoc Tinh @én™™

‘Cac tap doan chi quan
tdm toi cac tac dong moi
trirong & mere dé ma
nhikng tac doéng do anh
hwéng dén loi nhuan,
hodc hién tai hay twong
lai. Ho sé c6 nhirng hanh
dong phu hop dé nang
cao hinh a&nh cda tap doan
minh trwdc cdng chung,
trong khi nhitng gia thiét
&n sau nhing hanh déng
nay la tang lgi nhuén
trong tuong lai.’

Lenny Berstein, nha khoa hoc da

lam viéc 30 nam tai Exxon
Mobil**?



hoat déng clia con ngwdi da tang manh vuot qua kha nang phuc hdi cla trai dét.
Chung ta dang tan dung triét d& cac ngudn tai nguyén thién nhién, chat cay véi tée
do Ion hon téc dd téng trwdng clia ching, bat nhiéu ca hon so véi kha néng san sinh
clia dai dwong.”® Gi& day hanh tinh phai mat mot nam va sau thang dé lam day lai
kho du tri¥ tai nguyén cé thé tai tao ma con nguwdi st dung méi ndm.”*®

Nguyén liéu diu vao tir méi trwdng cho cac doanh nghiép ciing cé cai gia cla no, gia
nay 16n hon nhirng sé tién ma cac doanh nghiép da phai chi trd, dé 1a nhirng tdn thét
ma nhirng nguwoi khac dang phai ganh chiu. Vi du, dét dai tré thanh hang hoa, theo
dé cac doanh nghiép mua mét dién tich dat dai lén phuc vu cho cac muc dich canh
tac thwong mai, do hoat ddng nay co tiém nang mang lai Igi nhuan I&n. Trong khi do,
cac cong déng da tirng sinh séng va hwéng loi tir nhirng manh dét dé thuong bi
budc di d&i di noi khac va bi ban ciing héa, ddng thdi ngudn nwéc phuc vu cho khu
vic c6 thé bi anh hwdng nghiém trong béi cac hoat dong khai thac thuwong mai
nay.”" Viéc thay ddi muc dich st dung dat dai thwng gay ra nhivrng tac dong xa hoi
réng hon vi du nhw nhivng ton that déi véi hé sinh thai va bién déi khi hau. Cac céng
ty dau va khi dét da thu dwoc nhivtng mén loi khdng 18 tir viéc khai thac cac loai nhién
liéu héa thach, nhwng chinh phan con lai clia xa hoi va cac thé hé twong lai la nhivng
ngudi phai tra gia cho cac tac dong dbi véi khi hau ma nganh céng nghiép 6 nhiém
tram trong nay gay ra. Mot bao cao cla Trucost da chi ra rang néu cac chi phi vé moi
trwong dugc tinh vao cac sé liéu bao cao clia cong ty thi nhivng nganh céng nghiép
hang dau trén thé gi¢i sé hoan toan khéng cé loi nhuan.?*®

Bét binh dang va bat cong trén toan cau dwoc thé hién rd rang nhat thong qua van
dé bién dbi khi hau. Oxfam wéc tinh rdng 10% dan sb gidu nhéat cta thé gisi phai
chiu trach nhiém véi moét nira lwong phat thai toan ciu.”*® Trong khi chinh nhivng
coéng déng nghéo nhét lai phai ganh chiu nhirng hau quéa nghiém trong nhat. Phu ni,
d&c biét 1a nhitng phu ni¥ & nhirng cdng ddng ndng thén, 1a nhirng ngwdi cé nguy co
cao nhét, b&i vi ho thwerng séng phu thudc vao ndéng nghiép va cé it co hoi sinh ké
hon.?”® Tham chi ngwdi ta cling phat hién rang chinh sy bat binh déng ciing cé thé
lam tang lwong phat thai. Chirng ¢t tir 158 quéc gia da cho thay rdng cac nguyén
nhan chinh bao gdm: lwgng tiéu thu ting do tranh gianh dia vi; mong muédn tang
trwdng tang dé gitr cac yéu cau tai phan b trong tam kiém soét; strc manh twong déi
clia nhiPng ngudi gidu tang trong viéc gay anh hwdng dén chinh sach cé li cho
chinh ho; va lgi ich clia cac doanh nghiép tw nhan gay 6 nhiém .**
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4 XAY DUNG MOT GIAI PHAP
THAY THE: MOT NEN KINH TE
NHAN VAN

Néu chung ta nghién ctru vé thé gidi dang séng va nhan thay cac tac dong tiéu cuc
clia tinh trang bt binh dang t6t dd nhw ngay nay va mo hé khéng biét rang twong lai

clia chung ta sé di vé dau, thi chung ta déu sé nhan thay rang can c6 moét su thay
dbi can ban.

Néu phuc loi cla tht cd moi ngudi va sy sinh ton cla hanh tinh tré thanh nhitng muc
tiéu chinh cta nén kinh té thay vi nhitng phu phadm dwoc mong doi cla thi trudng tw
do, thi lc d6 1a lic ching ta can thiét ké lai hoan toan nén kinh té& dé dat dwoc nhirng

muc tiéu d6. Muc tiéu ctia mot nén kinh t& nhan van 1a dé giai quyét cac van dé,
nguyén nhan gép phan gay ra cudc khing hodng bat binh dang ngay nay, va nén

kinh t& nay c6 mét sé thanh phan cha yéu. Tai liéu nay chi buwéc dau phac hoa nhirng

thanh phan nay, va nhirng phac hoa ban dau nay cé thé dwoc si dung nhw nhirng
nén tdng co s& cho viéc xay dwng sau nay.

Hop 4: Mét nén kinh té nhan van va nhirng thanh phan chinh

Nén kinh té nhan v&n la nén kinh té dap (rng nhu cau cla ca con ngudi va hanh
tinh, va nén kinh té dé dwoc hiéu rdng né khong thé dat dwoc muc tiéu nay néu
chi ¢é sw can thiép cda thi trwdng. Trong mot nén kinh té nhan van, chinh pha 1a
ngwdi dam bao quyén va nhu cau cla tat cd moi ngwdi; day la chi thé sang tao
dé mang lai s tién bod va chl thé nay cling c6 trach nhiém quén ly cac thi
trwdng vi loi ich cla tAt cd moi ngwdi. Diéu nay cé nghia 1a chinh phi phai hanh
dong mét cach hiéu qua, cé trach nhiém va dan chi dai dién cho tat ca nguoi
dan ctia minh, thay vi cho mét bd phan nhd nhirng nguoi cé déac quyén. Mot
nén kinh nhan v&n Ia nén kinh t& ma trong dé moi ngu®i duoc coi trong nhw
nhau va khéng bi xem nhe do gi&i tinh, mau da hodc dang cap, va nén kinh té
nay ciling d@m bdo cac khong gian can thiét cho xa hoi dan sy va cac nhém
phu ni.

« M6t nén kinh t& nhan van 1a nén kinh té trong dé cac chinh pha chiu trach
nhiém gidi trinh dbi v&i 99% dan sé, va déng vai trd 1a ngudi can thiép vao
nén kinh t& dé& dam bao nén kinh té d6 cong bang va bén virng hon.

+ M6t nén kinh t& nhan van 1a nén kinh té trong dé cac chinh phu cung hop tac
dé giai quyét hiéu qua cac van dé toan cau nhuw trén thué, bién déi khi hau
va cac van dé moi trueng khac.

« M6t nén kinh t& nhan van 1a nén kinh té ma trong dé cac doanh nghiép dwoc
thiét ké theo cach dé cé thé thuc day s thinh vuong cho tat cd moi ngudi va
doéng goép vao twong lai bén virng.

« M6t nén kinh t& nhan van sé khéng c6 chd cho tinh trang gidu c6 hay nghéo
khé tét do, cling nhw khodng cach gitra nguwdi gidu va ngudi nghéo sé duoc
thu hep dang ké.

« M6t nén kinh té thi trwdng sé phuc vu cho lgi ich ciia phu ni¥ va nam gidi
mét cach binh dang.

« M6t nén kinh té thi triedng sé dam bao réng cac tién bo cdng nghé dworc tich
cwe tan dung dé phuc vu cho loi ich cla tat cad moi nguwdi, ma khong phai
theo cach c6 thé khién cho nhirng ngwoi cdng nhan mét di viéc lam hoac
mang lai nhiéu cta cai hon cho nhitng ngudi s& hiru doanh nghiép.
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‘Chung ta la thé hé dau
tién c6 thé chédm durt
ngheo doi, va chung ta la
thé hé cudi cting cé thé
ch&m dit tinh trang bién
déi khi hau.’ *

Ban Ki-moon, nguyén Téng thw
ky Lién Hiép Quoc, 2015



« Mét nén kinh té nhan van sé dam bao mét twong lai bén vi’ng vé mai trudng
thédng qua viéc ngirng s dung nhién liéu hoa thach va bat dau quy trinh
chuyén giao mét cach nhanh chéng va kip thdi sang st dung ndng luvong tai
tao.

« M6t nén kinh t& nhan van sé thay nhirng buéc tién dwoc do bang cac yéu td
thwe sy dang gia, thay vi chi nhin vao GDP. Nhirng yéu tb nay bao gém
cong viéc cham séc khéng lvong cia nhirtng ngwdi phu niv, va tac dong cla
nén kinh t& ddi v&i hanh tinh.

Tam nhin vé& mét nén kinh té nhan van khong phai 1a mét bwéc tién hay mot khai
niém gi hoan toan m&i, ma né xuét phat tir nhirng nguyén tac va gia tri da t 1au 1a
trong tdm clia con ngudi, cac cong ddng va cac phong trao trén toan thé gisi. Tl cac
nén kinh té theo chd nghta binh quyén nam ni¥, cac nén kinh té coi trong sw binh
dang bén virng va quan tam®*® dén cac nén kinh té sinh thai, nén kinh té da t 1au ghi
nhan sw phu thudc I4n nhau ctia nén kinh té nhan van véi hé sinh thai tw nhién va sy
can thiét phai dé cao gia tri cia ngudn vén tlr tw nhién, cho téi cdng trinh mang tinh
dot pha ctia Amartya Sen,?** cé rat nhiéu nguyén tic da dwoc xay dung ciing nhw
nhirng vi du thanh céng cu thé 1am co s& cho viéc hinh thanh khai niém vé nén kinh
t& nhan van. Chung ta con c6 thé thay nhivng nguyén tac nay dwoc nhac t&i trong
hau hét cac tén gido trén thé gidi,?*® nguyén tic vé& nhixng gi ma khoa hoc than kinh
ndi véi chung ta gitp dau 6c chung ta dwoc khai sémg,226 nguyén tac tdm Iy hoc néi
v&i chiing ta rang phc loi thuc sw rat can thiét déi voi con ngudi,?’ va nguyén tic
nhi*ng gi ma phan I&n moi ngudi, khi ho ¢ co hoi dirng lai va suy nght , tin twéng
maoi thyc sy cod y nghTa.228

CHINH PHU PHAI PHUC VU 99%

Cac chinh phu cé trach nhiém gidi trinh, c6 tinh dap trng va hoat ddng hiéu qua la lyc
lwong can bang quan trong trong lich st loai ngudi. Cac chinh phd c6 trach nhiém
dap rng cac nhu cau chung cla ngudi dan, va van hanh & pham vi nao dé dé chinh
phu c6 thé tdi wu héa viéc phan bd ngudn luc, trong hién tai cling nhw twong lai. Cac
chinh phi nay phai c6 kha nang dé thiét ké cac nén kinh té theo cach ma cé thé téi
da hoéa loi ich ma thi trwdng tw do ¢ thé mang lai cho tat cd moi ngu i, trong khi
gidm thiéu sy bat 6n va nhirng quan ngai ma thj trworng c6 thé mang lai. Cac chinh
phd nay cé thé cung cip céac dich vu nhu y té, gido duc va nwéc sach dé dam bao
réng nhirng dich vu nay dwoc ddm bao cho moi nguwdi nhuw 1a cach dé bdo vé quyén
ctia ho ch&r khéng phai la mét dac quyén ma ho cé thé dwoc nhan. Hanh déng cua
chinh ph 1a bién phap duy nhét gilp vwot qua nhirng thach thirc cta bién dbi khi
hau tredc khi qua mudn.

Tuy nhién, cac chinh pha thwdng khéng sdn long can thiép, va tham chi chinh pha
con cé thé 1a phién badn mé réng clia mdt nhém cé dac quyén. Mot diéu dang budn
la, bén than cac co ché dan chd tw than né khoéng da dé chadm duet tinh trang nay.
Trén toan thé gidi, ddng tién ludn cé tiéng néi I6n hon 14 phiéu. Vi vay trong nén kinh
té nhan van, vai trd chl ddng va tich cwe cltia chinh pha can phai dwoc khéi phuc,
cung v&i né la nén dan chi dang nghia ciing nhw sy bao vé dbi véi khéng gian cong
cong.

Nhirng bién phap cu thé nham dat dwoc nhirng muc tiéu nay sé khac nhau tuy theo
tirng qudc gia, tuy nhién cé thé bao gdm:

« Céc co ché thiét thwe d& ngudi dan cé thé tham gia va giam sat quy trinh 1ap ké
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hoach va ra quyét dinh. Nhirng vi du thanh céng bao gébm l4p ngan sach cé sw
tham gia, cac co’ ché kiém tra cong khai va céc diéu kién thuan loi cho nén dan
cht ¢6 sw tham gia. Cac cong dan can phai dwoc tham gia vao viéc xay dwng cac
hé théng do ludng sy tién bd méi dé xac dinh cac muc tiéu cha chinh phd va muc
dich cta nén kinh té.

Thuc day va bao tdn khong gian dan sw. Viéc nay la rat can thiét dé cé dé tang
cwong sw binh dang déc biét [a dbi véi phu niv. Viéc nay cé thé dat dwoc thong
qua cac hoat dong tai tro' cho céac té chirc clia phu niv, khung phap ly cho viéc
thanh lap t6 chirc mot cach tw do, va tap huén vé van dong chinh sach.

Dam bdo rang cac bé may chinh phi dwoc dai dién va van hanh béi cac nhém
ngwdi khac nhau, chtr khéng chi nhivng ngudi cé ddc quyén, nhirng ngudi xay
dwng va thyc hanh luét.

Tailap ké hoach kinh té va dau tw chién lwoc dwoc thwe hién bdi nha nwéc dé
mang lai nhirng két qua cép tién. Dau tw ctia chinh phu cé vai trd chd chét trong
cac hoat ddng nghién ctru va phat trién cac sang kién cong nghé.

Viéc chinh phii khéng chi dwoc cong nhan 1a nha bao tre, ma con la nha cung cép
céac dich vu cong hiéu qua va nang suét nhét, d&c biét nhirng dich vu cé lién quan
dén doc quyén tw nhién hodc cac dich vu cé lién quan dén cac gia tri ma khong
duoc thé hién thda dang qua gia ban.

Cac chinh pha phai téng sé thué Iy tién ma ho c6 thé thu tir nhitng ngwdi giau va
cac doanh nghiép dé dam bao réng ho phai déng gép mét cach céng bang va xa
hoi do dé sé tré nén binh dang hon.

Cac chinh pha phai st dung tAm anh hwéng dang ké ctia minh dé thuc day cac
mo hinh kinh doanh m&i dwge dinh hwdng dai han va cdc m6 hinh kinh doanh
theo dudi cac muc tiéu khac ngoai muc tiéu tdi da héa lgi nhuan bang moi gia.

Chinh phu ciing can dau tw vao nd lyc tao céng an viéc lam. Dac biét, viéc dau tw
vao céc dich vu cdng va co s& ha tAng xa héi ¢ thé tao nhiéu céng an viéc lam
hon, nhirng cdng viéc ma co thé khién cho cac cong viéc chdm séc khong lwong,
dwgc ddm nhiém béi phu nr, dwge coi trong hon - va nhirng céng viéc phuc vu
loi ich cho tat ca moi nguwi. Cong viéc khoéng chinh thirc phai dwgc cong nhan,
bao vé va tang cwong, dé nhirng ngwdi lao ddng trong nén kinh té khéng chinh
thirc dwoc trao quyén va dwoc bao vé.

Mot hé théng truyén théng doc lap, khdng chiu anh hwéng ctia chinh pha va
nhirng nhém ngudi quyén lyc giau cd.

Quy dinh bat budc vé ding ky van déng hanh lang cong khai va nhirng quy dinh
chat ché hon vé xung dét loi ich, nhirng quy dinh gi&i han hd tro tai chinh cho cac
chién dich va su minh bach vé lgi ich khi c6 sy giao thoa gitra tién va chinh tri.

Su thanh 1ap céc Gy ban chinh phi & cip quéc gia vé bat binh déng dé thwc hién
cac danh gia hang nam ddi véi cac quyét dinh chinh sach — quy dinh, thué va chi
tiéu cong, va tw nhan héa — va tac dong cla no trong viéc cai thién thu nhap, tai
san va sy ty do cho moi ngwdi va giam thiéu tinh trang bat binh dang.

M6t ngudi dwoc Gy quyén dai dién cho ‘nhivng thé hé twong lai’ ¢ thé giup dam
bao viéc hoach dinh chinh sach mang tinh bén virng.



Hép 5: M6 hinh ‘Nhitng ngwei Me téa sang’ trong nén kinh té phi chinh
thirc & Kenya

Jane Muthoni, 50 tudi, van hanh mét quay hang ven dwdng tai mot trong cac
khu 6 chudt & Nairobi. Cd &y khéng c6 da tién dé déng phi déng ky gidy phép
kinh doanh, vi vay c6 khong thé ban cac sdn phdm ctia minh mét cach chinh
thirc cho cac siéu thi. O’ noi ma khéng c6 dén nhirng con dwdng tir t&, va nwéc
chi dwoc cap ba ngay méi tuan, cd va nhirng ngudi ban buén ban ctia minh van
phai ndp 50 Kenyan Shillings (KES) thué dia phuwong méi ngay. Nhivng mrc phi
nay thuwc sw da anh hwéng téi nhivng doanh nghiép ma vén cda ho chi tri gia ti
100 dén 200 KES. Trong khi d6, chinh phi Kenya dang ap dung cac géi thué wu
dai dbi voi cac tap doan I&n trong cac dac khu kinh t& moi dwoc thanh lap.
Kenya dang méat 1,1 ti d6 la méi ngay do cac chinh sach mién thué ap dung cho
cac tap doan I&n nay.

Jane la mét thanh vién cia nhém cé tén goi la Shining Mothers (‘Nhirng ngu&i
Me tda sang’), Oxfam d& hé tro tap huan cho nhém nay vé ky nang kinh doanh
va td chirc cong dong. Trong mét cude hop gan day véi hoi ddng, Jane va
Shining Mothers da néu 1&n van dé lién quan dén viéc thu thué cia hoi dong va
da di t&i thébng nhat rang hoi ddng sé chi gap hai lan méi tuan. Puwoc nang cao
néng lwc thdng qua cac kién thire nay, Shining Mothers gan day da phan &ng lai
cac murc phi tan thu va vi vay ho da cé thé tiép tuc tiét kiém tién dé ndp phi xin
gidy phép kinh doanh.

CAC CHINH PHU PHAI HOP TAC, THAY Vi CHI
CANH TRANH

Y thirc toan ciu ngay cang dwoc nang cao, day la mot thanh qua dang khich 1é — dac
biét 1 sy can thiét ctia hop tac trong cac nd lwc gidi quyét cac van d& mang tinh toan
cau da dwoc nhin nhan. Vi du, cac cudc gép thwong dinh va cac cam két toan cau da
tang manh, d&c biét 1a lién quan dén cac van dé nghéo doi,**® bién dbi khi hau,” va
di cw qudc t&%*, viéc nay da tao didn dan chung cho cac quy trinh ra quyét dinh tap
thé & cép d6 toan cau. Mot nén kinh t& nhan van toan cau da nhin nhan réng gitra
cac qudc gia van ton tai sw chénh léch dang ké va chénh I&ch nay can phai dwoc giai
quyét, va diéu nay c6 nghia la méi quéc gia c6 nhirng trach nhiém khac nhau trong
viéc giai quyét nhirng thach thirc mang tinh toan cau. Tuy nhién tt ca cac quéc gia
déu phai cé tiéng noi binh déng trong cac quyét dinh quan trong, c6 tinh thiét yéu dé
vuot qua nhirng thach thirc chung nay.

M6t nén kinh té toan cau phai di ngwoc lai mé hinh ma theo do toan ciu hoa da bi
lam dung dé 1am trdm trong thém cac nguyén tac cla chd nghia tan tw do, nhirng
nguyén tic nay da d&t cac quéc gia vao cac vi thé canh tranh trong cudc dua tién tdi
muc tiéu tré thanh noi cé thué va mic lwong thp nhat, nhirtng nguyén tac khai thac
triét dé con ngwdi va ngudn tai nguyén trong chudi cung tng toan cau, va nhirng
nguyén tic khién cho cac tap doan xuyén québc gia hoan toan khéng cé trach nhiém
gidi trinh. Bung hon 1a mdt nén kinh t& nhan van sé& ndm bét cac co hoi do sw hop
tac toan ciu mang lai, ma khéng phai chi canh tranh.

Sw hop tac trong van dé viéc 1am va tién lwong

M6t nén kinh té toan cau bat dau véi cac nguyén téc rng moi nguwdi lao dong déu
xrng dang dwoc hwdng murc lwong tr t& mot cach cong bang, va rang quyén cla
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ngwdi lao déng ludn dwoc bao vé. Nén kinh té nay van hanh theo quan niém vé sy
hop tac toan cau trong viéc bao vé cac mirc lwong, phat huy nhirng cong viéc tot, va
rét cuc 1a ddm bao cac nhu cau clia toan cau. Cé moét vai dau hiéu cho thdy c6 nhiéu
cong ty, nhirng céng ty nhan thay réng cudc dua t&i vi tri thAp nhat vé chi phi lao
dong dang ngay cang mang tinh béc 16t va v nhan dao, va day khong phai la con
dwong duy nhat dé phat trién, da quan tam téi mé hinh kinh té nay.

Céac chinh sach clia quéc gia nhdm dam bao mirc lwong da séng, khdng phan biét
déi xtr vé gidi hodc séc toc, diéu kién lam viéc t&r té va quyén lao dong dwoc bdo vé
nén dwoc gan véi mot cam két manh mé hon & cip do toan cau ngoai pham vi bién
gi6i quéc gia. Viéc nay cé thé dwoc thuwe hién thong qua cac thda thuan lién chinh
pha & cép khu vuc, vi du nhu y twdng vé mot mire lwong téi thidu ctia ASEAN (Hiép
hoi cac Quédc gia Pong Nam A); hodc théng qua viéc yéu ciu cac cong ty da quéc gia
d4u tw nhiéu hon vao cac day chuyén cung trng, nhe dé cé thé ddm bao rang ngudi
lao ddng co thé tiép can v&i cong an viéc lam tor té.

Hép 6: Mirc lwong t6i thiéu ctia ASEAN

Trong vong hai thap ky vira qua 10% nguwdi gidu nhét trong téng dan sé cua
Trung Quéc, Indonesia, Lao, An Do, Bangladesh va Sri Lanka da c6 thu nhap
tang 1én hon 15%, trong khi d6 10% ngwdi nghéo nhat da cé thu nhap gidm hon
15%. Mrc lwong cla nhirng ngwdi phu nik & cac quéc gia Chau A chi bang
khoang tlr 70% dén 90% murc lwong clia nam gidi, viéc nay la do sy két hop
cta nhiéu yéu tb nhw phan biét di xtr va phu ni thwérng 1am viéc trong cac linh
vie trd lwong thap. Nhiéu phu ni¥ da phai vat 16n dé sinh tén do mirc lwong tdi
thiéu & nhiéu nwéc Chau A — noi ma ho dwoc trd lwong — trung binh chi bang
mot phan tw sb tién da dé ho cé thé dam bao diéu kién sbng t&r té. Tai Dién dan
Kinh té Thé gi¢i ASEAN thang 6/2016, Indonesia da Gng ho y twéng vé mirc
lwong t6i thiéu cho toan bd khu viwec ASEAN, Cam-pu-chia va Viét Nam 13 hai
trong sé cac quéc gia ting hd y twéng nay, y twdng nay dwoc ky vong sé cham
dirt cude dua tré thanh québc gia ¢ mirc lwong thap nhét.

Hop tac vé thué

Trong khi cé rat nhiéu viéc cac chinh phi c6 thé va thuc té dang tu trién khai dé
nang cao tinh cép tién cta hé théng thué quéc gia, thi do thiéu sy hop tac mang tinh
toan ciu, nhirng gi ma cac chinh phi nay don phwong lam dwoc ciing con han ché.
M6t nén kinh té nhan van toan ciu doi héi réng cac quéc gia phai cuing hop tac chit
ché hon vé van dé thué. Theo I8 tw nhién, day phai la nhitng né lwc y thuc sy & cap
do toan cau dé giai quyét tinh trang lach thué va viéc s dung cac thién dwong thué.
Diéu nay ciing c6 nghia l1a cudc dua téi mirc thip nhat vé thué doanh nghiép, mét
trong cac nhan té khién cho chinh pha kiét qué va khéng c6 kha nang dé phuc vu cho
nhirng ngudi dan ctia minh, cling phai chdm dit; mot thda thuan toan cau phai
duwoc thiét lap d& chAm dt sw canh tranh vé thué va ngirng cac théa thuan wu dai
gitra cac tap doan va cac co quan thué. Dé xay dwng moét san choi thué doanh
nghiép céng bang va ngang tai ngang strc can phai c6 nhirng giai phap dam bao tinh
minh bach, bao gédm nhirng co ché bao cao cong khai day du gitra cac quéc gia, sw
minh bach vé nhitng nguwdi thye sy dwoc hwdng loi va sw minh bach ctia cac chinh
phu trong cac wu dai thué ma ho trao cho cac tap doan va déc biét 1a vé cac quy dinh
lién quan dén thué. Cho t&i thoi diém nay, nhirng nd lwc hop tac thong qua tién trinh
OECD BEPS (x6i mon nén tang va chuyén loi nhuan) van con mang tinh chap va va
chwa that sy ddy du, va vi vay can phai c6 mét tién trinh théa thuan toan cau tham
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vong hon, trong d6 nhirtng quéc gia dang phat trién tham gia vao tién trinh nay véi tw
cach binh dang véi cac quéc gia gidu co6 khac.

KINH DOANH THINH VUONG , THAY VI KINH
DOANH THEO THONG LE

M6t nén kinh té nhan van cé trung tam 1a mét khu vwe kinh doanh thanh céng va
vi’ng manh. Trong nén kinh t& nay, tdm nhin cla cac céng ty dwoc xay dwng va
khuyén khich dwa trén muc tiéu la mang lai lgi ich cho tAt ca xa hdi noi chung, chw
khéng chi nhirng cb déng gidu cd. Cac cau chuyén thanh cong trén toan thé gidi da
ching minh rdng cac mé hinh kinh doanh cé thé séng sét va tén tai dwoc chinh la
nhirng mé hinh cé lgi nhuan vira phai — ch khéng phai tdi da. (Xem Hop 7). Vi du,
cac nghién ctu hoc thuat vé sy s& hivu clia nhan vién da chi ra rang nhirng mé hinh
doanh nghiép nay cling gép phan vao sw ting trwdng viéc 1am** tao ra mirc lwong
cao hon cho nhan vién.”** Cac mé hinh thay thé cho chii nghia tw ban ¢d déng khoéng
chi cé thé t6n tai, ma nhirng md hinh nay con dang tiép tuc phat trién va gat hai nhiéu
thanh cong.

Hop 7: Kinh doanh theo cach khac

Thé gi¢i khong thiéu nhirng trudng hop cac té chire st dung cac hoat déng
thwong mai la phwong thirc dé dat dwoc cac muc tiéu vé xa hodi va mai truong.
Trong nhirng vi du nay, kinh doanh la mét cdng cu giup doanh nghiép dat dwoc
cac muc tiéu I&n hon — khoéng phai la muc tiéu cudi cung. Duwéi day 1a mot sé
trong s6 céac trwdng hop cho thdy rang nén kinh té nhan van cé thé dwoc xay
dwng dwa trén nhirng hoat déng ctia khu vwc tw nhan.

Mondragon la mét tap doan da quéc gia hoat dong trong cac linh vwe nhw céng
nghiép, tai chinh, ban I& va théng qua truwéng dai hoc, nghién clru va phat trién,
va tao dwng kién thirc. Chinh nhitng ngu®i cong nhan la nhivng ngudi sé hiru
tap doan nay. Doanh sé cla tap doan 1a gan 13 ti euro va s lwong nhan vién |4
74,000. Qua trinh ra quyét dinh tai tap doan la mot qua trinh dan chad va ban
quan ly gbm mét dai hdi ddng 1a nhirng ngwdi dwoc bau 1én. Tap doan nay da
duwoc nhiéu ngudi biét dén véi nhirng thanh twu dat dwoc trong viéc dam béo
cbng an viéc lam (thwong 1a théng qua viéc chia sé va bd tri lai cong viéc) va
cac mire lwong quan binh, véi viec mire lvong cao nhat khdng qua tam 14n mie
lwong thap nhéat.”*

COOPECAN la mét hop tac xa san xuét vai Alpaca & phia trén cGa day Andes
thudc Ianh thd Peru.”® Hop tac xa nay dwoc thanh 1ap ndm 2008 véi muc dich
nang cao phuc loi va thic day sw phat trién ctia nhirtng ngudi san xuét len, bao
gdm truyén dat cac kj ndng dé dbi pho véi bién dbéi khi hau (vi du nhw ky thuat
chan nudi va twdi tiéu). Hién hop tac xa nay coé hon 7000 thanh vién; ca cac
thanh vién va gia dinh cla ho déu dwoc hudng quyén thwong lwong tap thé ma
mot hop tac xa co thé mang lai. COOPECAN d3 gitp ho bdo ddm muirc gia cong
baéng hon tir cac tap doan Ién ma néu khéng cé hop tac xa thi cac tap doan nay
sé& ép gia san pham. Hop tac x& nay ciing quan ly quy trinh gia cong len riéng
ctia minh, nhw vay ho khéng can dén mét td chirc trung gian, do do tiét kiém
duwoc mot khodn va khong lam sé trad cho nhivng ngudi san xuét bi giam di).

Eileen Fisher la mot hdng quan 4o Ién & MY, chuyén thiét ké va san xuét quan
4o chat lwong cao cho phu nir. Bugc thanh 1ap nam 1984, hién hang nay dang
thué khodng 1,200 nhan vién tryc tiép va 10,000 nguwoi trong chudi cung rng
ctia minh. Hang nay dang thuc hién ké hoach str dung 100% soi bong hiru co
va can nhic k¥ cac nha cung (rng soi to nhan tao cho hang d& dam bao ring

‘T6i hoan toan bj thuyét
phuc béi quan diém rang
twong lai cda ching ta
hoan toan phu thudc vao
kha néng cta ching ta
trong viéc tim toi va phat
minh ra nhirng mé hinh
kinh doanh mé&i va nhiing
loai hinh tap doan kinh
doanh méi.’ %

Franck Riboud, Chd tich cta
Groupe Danone va dong sang
1ap doanh nghiép xa hoi
Grameen-Danone Foods
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h&ng nay khoéng st dung cac vat liéu gay hdy hoai cac khu rirvng nhiét déi. Cong
ty nay vira la mot ESOP (méi ca nhan lam viéc trong cong ty déu co thé sé hiru
cb phiéu clia cong ty) va la cong ty da duwoc cip chirng chi B - Certified B
Corporation. Céng ty nay luén ¢ géng chéng lai nhitng ap lwc tang trudng dé
hwong t6i loi ich cla téng trwdng, va dé thwe hién muc tiéu nay cong ty da giam
pham vi hoat ddng cGia minh va thay déi quy dinh réng céng ty phai mé hai dén
ba clra hang mdi ndm va thay vao doé cong ty da mé mét trung tdm véi muc dich
tai ché va tai slr dung cac quan 4o cii cla Eileen Fisher. Cong ty nay dang cb
gang dinh hinh khai niém ‘tang trwdng tét’ va tién t&i phwong phap tiép can
khong gay tac dong t&i méi trwedrng, cac nhan vién hodc cac cong ddng trong
chudi cung (rng ctia minh.

Chinh pht déng vai trd chd chét trong viéc thic day tAm nhin ca mét nén kinh té
trong dé nhirng coéng ty nhw nhirng cong ty néu trén sé chiém da sb; nén kinh té ma
trong d6 nhirng doanh nghiép nay khoéng bi go bé b&i nhirng khuén phép ciia nén
kinh t& xa hoi, ma theo d6 dwoc tao diéu kién dé phat trién thanh cac xu thé cha dao.
Mét sb chinh phi dang bat dau thé hién sy quan tam ddi véi nhi'tng mé hinh nay.
Han Quéc,” Singapore,”® Viét Nam,”*® Thai Lan®*® va Anh®*' d&u da c6 khung phap
ly tao diéu kién thuan loi cho cac doanh nghiép xa hoi hoat déng trong cac linh vc
nhw mua s&m cong, cp phép va tham chi thué. Trong mét sb trwdng hop, chinh pha
con wu dai vé thué ddi véi viec nhan vién sé hiru cd phiéu cla cong ty.>* Trong khi
do, Liberia da xay dwng mét dac khu kinh té cho cac doanh nghiép xa hoi*®? va
Philippines dang can nhic moét dao luat Ién dé khuyén khich cac doanh nghiép xa hoi
lay lgi ich cGia nhivng ngwdi nghéo lam trong tam.?* Nhirng mé hinh kinh doanh nay
khéng phai méi. Hon mét ti ngwdi trén toan cau hién 1a thanh vién cta cac hop tac
xa, nhirng hop tac xa nay da va dang tao ra hon 250 triéu cong an viéc lam va mé ra
nhi*rng mé hinh kinh doanh m&i sang tao ké tir khi khai niém hop tac xa dwoc thiét
lap gan hai thé ky trudc. O Kenya, 50% dan sb dang kiém séng théng qua cac hop
tac xa, trong khi d6 & Canada 40% dan sé |a thanh vién ctia mét hop tac xa nao
d6.%* Va & Anh, gan mot triéu ngudi dang 1am viéc cho cac doanh nghiép xa hoi.**

Nhirng mé hinh nay hién dang phat trién rat manh mé bat chip hé théng kinh té hién
tai dang khién cho nhirng mé hinh nay gap nhiéu khé khan hon trong viéc kéu goi hd
tro tai chinh va hé théng kinh té nay ciing khéng ghi nhan gia tri ctia nhirtng mé hinh
nay dbi v&i xa hoi. Cac nha dau tw giau c6 sé dau tw nhiéu tién vao cac doanh
nghiép nao hra hen sé mang lai lgi nhuan cao chwa ttrng c6 cho ho, véi gia ré hon,
trong khi cac hop tac xa, cac doanh nghiép xa héi va cac doanh nghiép do ngu i lao
doéng lam cha thwdng chi quanh quén dworc tiép can véi cac khoan no hodc néu ho
may man cé thé tiép can véi cac hé tro tai chinh mang tinh nhan dao. Mét nén kinh
té nhan van sé thay dbi tinh thé va tao diéu kién cho nhirtng mé hinh nay phat trién
thay vi nhirng mé hinh chi chu trong theo dudi lgi nhuan.

CHAM DUT TINH TRANG GIAU CO TOT BO BE
CHAM DUT NGHEO DOl

Sw gidu co tot dd va bat binh dang thai qua sé khéng con ché ding trong nén kinh té
nhan van. Viéc nay cé thé dat dwoc néu cac doanh nghiép va nén kinh té dwoc thiét
ké theo cach co thé ddm bao réng sw giau cé thai quéa khong cé co hoi hinh thanh
ngay tir dau vi du bang cach dat ra cac gidi han dbi véi mae trd cho nhirng nguoi
giau nhat va khuyén khich cac mé hinh doanh nghiép khéng tra cb tirc qua cao cho
cac cb dong. The hai, sy giau cé tot dd chi cé thé dwoc chdm dit khi cac bién phap
nham chdm dit sy anh hwéng vo Iy clia nhirtng nhdm cé dac quyén dbi véi chinh tri
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va nén kinh té dwoc thuc hién.

Ngoai nhi¥ng bién phap nay, cong cu chi yéu dé xo6a bd sy gidu cé tot do 1a thué.
Thué thu nhap cho nhirng ngw®i cé thu nhap cao nhat phai dwoc tang 1én & hau hét
cac quéc gia. IMF da xac dinh mdc thué t6i wu nhét 1 tir 50% dén 70% tuy theo tirng
quédc gia,*”’ va Anthony Atkinson da goi y mic thué 60% dbi voi trwdng hop clia
nwéc Anh.>*® Cac qudc gia dang phat trién phai can nhac dé nang thué déi véi tai san
— vi du nhw d4t, doanh loi, tai san va thira ké - cang nhanh cang tét, b&i vi day la
nhing nguén doanh thu cp tién. IMF da chi ra rang diéu nay 1a hoan toan kha thi déi
v&i nhiéu quéc gia, va thuc té mot sé qudc gia dang phat trién da di tién phong trong
viéc thwe hién cac hinh thirc thué nay.**

Ngoai ra ciing c6 mét vai chinh sach thué khac néu dwoc thuc hién ciing cé thé han

ché sy tap trung tai sdn mot cach hiéu qua:

«  Murc thué nhd ap dung dbi véi cac giao dich tai chinh, Thué giao dich tai chinh,
ma IMF da goi day 1a hinh thtrc thué rat cap tién*° bdi vi thué nay do nhirng
ngwdi gidu nhat trong xa hoi déng. Thué nay ciing gilip ngdn chan sw phat trién
qua gidi han cuda linh vue tai chinh, [inh vwe nay la nhan té chinh gép phan thic
day cudc khing hodng bat binh ddng. Muoi quéc gia Chau Au da déng y ap dung
thué nay. U'éc tinh mot khoan thué nhé khodng 0.05% gia tri giao dich sé duwoc
ap dung ddi v&i cac giao dich nhw ¢b phiéu, trai phiéu, ngoai té va san pham tai
chinh, va tinh riéng & My, ngudn thu tir khodn thué nay cé thé 1&n téi 350 ti d6
|a.251

« Mét nha kinh té hoc ngwdi Phap, Thomas Piketty da dé xuét Thué tai sén toan
cau. Tuwong tw nhuw vay, st dung cac di¥ liéu clia Forbes thang 2/ 2014, Oxfam da
tinh ra rdng 1,5% thué tai san dwoc danh trén sb tai san vuot qua 1t do la sé
gitip chinh pha thu vé 70 ti d6 la mdi nam véi gia dinh rang tat c cac ti phu déu
déng thué.?®® Ngudn thu nay sé di dé dam bao tat ca tré em déu duoc téi truong
va du dé cung cap cac dich vu chadm séc y té, thuéc men va cac dich vu y té khac
dé ctvu sbng sau triéu tré em. B&i vi cac ti phi thwérng dadm bdo ti 1& loi nhuan 1a
5% t&i 10% dbi véi tai san cta ho, nén murc thué nay la hoan toan hop I)’/.253 Mot
sb nha ti phu da déng y cung véi Bill Gates cho di mot phan tai san cia minh. Mac
du day 1a nhirng hanh ddng rat dang kham phuc, nhung né khong thé thay thé
cho viéc déng thué day du va binh dang, mét thwe té ma chinh Bill Gate ciing da

chia s&.”*

« Dbi v&i nhivng tai san duoc gilk tai cac cong ty vé boc, cac quy Gy thac va quy tai
tre, nhitng ngwoi s& hivu thwe sy cac cong ty va quy nay khong dwoc xac dinh
cong khai, ho chinh la nhixng dbi twong phai déng thué tai sén, James Henry da
d& xuét Thué Tai san Vo danh.”® Viéc nay chi can co6 sw ddng thuan clia mot sé
nhd cac nwéc giau, nhirng diém dén cudi cung clia cac tai san vé danh. Henry
wéc tinh rang chi can &p dung thué nay cho 50 ngan hang tw nhan hang dau, cac
nha quan ly tai san, cac quy phong ho va cac cong ty bao hiém, mirc thué tai san
v6 danh 0.5% c6 thé giup thu lai 50 dén 60 ti d6 la m&i nam, chiém gan 10% thu
nhap hang ndm c6 duoc tlr nhirng tai san ngoai nwéc nay. Thué nay khong chi
gitp tdng ngudn thu néu thué tai san vo danh dwoc quy dinh cao hon mirc thué
tai san tiéu chuan, ma né con giup tang cac chi phi dbi voi viéc gitk bi mat tai
chinh va tr& thanh mét déng lwc dé nhirng ngudi s& hivu thue sy cac tai san do 16
danh.
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MOT NEN KINH TE NHAN VAN SE PHUC VU LOI
ICH CUA PHU NU' VA NAM GIOT MOT CACH BINH
DANG

Binh dang gidi sé la trong tdm ctia nén kinh té nhan van, dam bao rang ca hai niva
ctia nhan loai déu cé nhirng co hoi cong bang trong cudc séng. Nhirng réo can ngan
tré sw tién bo ctia phu ni nhw tiép can véi gido duc va y té sé dwoc g& bd. Cac dinh
kién xa hoi s& khong con 1a yéu td quyét dinh ddi véi vai trd clia ngwdi phu niv trong
xa hoi, va dac biét cac cong viéc cham séc gia dinh khéng dwoc tra lwong sé dwoc
ghi nhan, gidm di va tai phan bd va nguy co bao lwc sé& khéng con ton tai.

Hanh dong tap thé cta nhirng ngwoi phu niv 13 chia khéa dé thanh cong — va sé phat
huy hiéu qua nhat khi quyén phu nir dwoc van dong & cap co s& va cac tb chirc xa
héi dan sy, cac vién nghién ctru chinh sach va cac khoa clia cac trwdng dai hoc cé
thé xay dwng lién minh chién lwoc véi cac dang phai chinh tri, cac co quan nha nwéc
va cac td chire khu viee va toan cau.”’

Hép 8: Van dong nhirng nir néng dan tham gia vao nd lwc dam bao quyén
dat dai & Uttar Pradesh®®

Hon 40% cuia 400 triéu phu nir sinh séng & ndng thén An dd dang tham gia vao
nganh ndéng nghiép va cac hoat déng co lién quan. Tuy nhién, vi phu nir khéng
dwoc cong nhan la ngudi lao ddng va khéng dwoc sé hiru dat dai, nén ho it
duoc tiép can véi cac chwong trinh ctia chinh pha va véi tin dung, viéc nay da
lam han ché nang suét néng nghiép cta ho. M6t nghién ciru clia Oxfam duoc
thwe hién 2006 v&i Gorakhpur Environmental Action Group — Nhém Hanh déng
vi Méi trueng Gorkhpur (GEAG) da phét hién ra rang chi c6 6% phu nir duoc s&
hiru dat dai, 2% dwoc tiép can véi tin dung va chi 1% dwoc tiép can véi tap
huén vé néng nghiép.

Chién dich AAROH, mét chién dich cla cac ni¥ néng dan, dwoc thanh lap nam
2006 v&i muc tiéu gidi quyét tinh trang nay. Chién dich AAROH d& dwoc Oxfam
An D6 hé tro, va dwoc chi dao bdi GEAG cuing phdi hop véi bdn té chire phi loi
nhuan khéac trong khu vic. Trong nhirtng ndm dau, chién dich nay chu trong vao
viéc xa hdi cong nhan ni¥ néng dan la nhirtng ngudi néng dan. Sau khi chién
dich thanh céng trong viéc thiét 1ap mét khong gian phap ly dé giup phu ni
duwoc cong nhan la néng dan, chién dich nay da thay di muc tiéu va bét dau
van déng chinh sach cho quyén s& hivru dat dai chung. Ké tir khi bat dau, chién
dich nay da thu hat dwoc sy tham gia cla hon 9000 ni¥ ndng dan, va gidp cho
tén goi ‘ni néng dan’ hay ‘mahila kisan’ tré nén phd bién, chién dich nay ciing
da huy déng 6800 nam gi¢i chia sé dat dai véi vo clia minh va chién dich nay
ciing kéu goi sy tham gia cla chinh phi & ca cép trung wong va dia phwong.
Théang 3/2015, chinh pha Uttar Pradesh da bat dau thwe thi chinh sach mién phi
doéng d4u trong qua trinh chuyén giao dat cho vo chdng hodc ngudi rudt thit gan
nhat.
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“Thé gi6i cia ching ta
khéng thé duwgc nang do
néu mét ntra ctia n6 co
mét vj thé qué bé nhé” **°
Charlotte Perkins Gillman, mét
nha xa& hdi hoc va mét phu nir doi
quyeén bau ctr



CONG NGHE CHO TAT CA MOI NGU Ol

M6t nén kinh té nhan van sé& nam bat ddi mai vé cdng nghé - déc biét [a ddi voi vé sb
nhirng cai thién ma nhirng céng nghé nay gitip mang lai cho cudc séng ctia phu nir,
nhw cac céng nghé giup giadi phong strc lao dong. Tuy nhién, khi cong nghé maoi
dwoc phat trién, thi cau hdi ai sé kiém soat cac cong nghé nay, ai sé la nguwoi hudng
loi tr nhirng cong nghé nay, va cdng nghé nao Ia cé ich nhat dbi véi xa hoi can dwoc
wu tién, lai tré nén quan trong hon bao gi& hét. Ching ta phai dam bao réng céng
nghé giup cho thé gidi tré nén cong bang hon, chir khéng phai gia ting tinh trang bat
binh dang. Nhu cau thj trwdng cé nghia 14 nhirng loai thuéc méi dap (rng nhu cau
ctia nhiPng ngudi co tién, viéc nay da coi cac van dé cla thé gi¢i nhivng ngwdi giau
¢6 quan trong hon céac dich bénh & cac quéc gia phat trién. Ndm 2014, céng ty dwoc
ctia Anh/ Thuy Dién, AstraZeneca, da rat lui ngay tir giai doan nghién ciru va phat
trién ban dau déi véi cac bénh sét rét va lao (TB) va cong ty nay da bé qua cac bénh
nhiét d&i dé& don moi nd lwc vao phat trién thuéc diéu tri ung thw, tiéu dwdng va cao
huyét ap — tat ca cac bénh nay déu phd bién & cac nwéc giau, va chic chan nhiéu
ngwoi sé sdn sang tra gia cao d& mua cac loai thudc mai nay.”®® Trong khi do, quyén
s& hivu tri tué hao phong da gitp nhirng ngwdi phat trién cong nghé tich Ity mot sb
lwong 16N cla cai, lwong cla cai nay co ti 1é hoan toan khoéng twong trng véi dau tw
ma ho da bo ra.

Céac chinh phi khéng dirng vé phia hanh dong nay. Céc chinh phi dédng mét vai trd
quan trong trong viéc phat trién cong nghé dé phuc vu con nguwdi va hanh tinh. Ngan
sach céng da dwoc st dung dé tai tro' cho cac cong nghé quan trong, nhivng cong
nghé ma céc td chirc tai chinh tw nhan vi ngai rdi ro s& khéng dau tw vi du nhw nang
lwong gié va ndng lwong mét trovi & giai doan dau.”® Trén thywe t&, cac khoan dau tw
clia chinh pha da va dang la xwong sbng ctia cac phat minh sang ché thanh cong
nhat trong mét vai thap ky gan day.’* Nha kinh té hoc Mariana Mazzucato da chi ra
réng ‘vi du, tAt ca cac céng nghé chinh gitp cho chiéc iPhone tré nén “théng minh”
nhw vay déu dwoc tai tro bdi cac té chire thudc khu viee nha nwéc: GPS, internet,
man hinh cdm (ng [...] tAt ca 1a nh& vao tai tro cdia chinh pha’.®

Chinh pht trong mét nén kinh t& nhan van vi thé phai tich cwe hon trong viéc dam
bao rang cong nghé ma chinh phi hé trg phat trién phai dap (rng nhu cau cla tat ca
moi ngu'di, va quyén s& hiru tri tué khéng chi mang lai lgi ich tai chinh cho nguoi
phét trién ra nd, thay vao dé phai dwoc quan ly theo cach ma né cé thé phuc vu cho
lgi ich cla xa hoi, bao gdm ca lgi ich cla nhirng ngwdi ma cudce sbng cta ho cé thé
thay déi khi tiép can véi cong nghé dé.

Céac chinh phu ciing can phai can thiép dé dinh hwéng sw thay dbi cong nghé trong
Iinh vire lao ddng. Tony Atkinson da |1ap luan réng tac dong cla sw thay déi cong
nghé dbi vai tinh trang béat binh dang ‘phai 1a méi quan tdm hang dau clia cac nha
hoach dinh chinh sach’. Ho phai dé cao céac lgi ich ma céng nghé mang lai nhw ting
néng suat hodc triét tiéu cac nhu cau ddi véi cac viéc lam nguy hiém, so véi cac tac
déng vé mat phan bd dai han hon va nhdn manh sy can thiét phai duy tri vai trd ma
trong d6 tinh nhan van dwoc wu tién.”*

NANG LUONG TAI TAO BEN VI'NG LA NGUON
NANG LUONG CHINH

Dam bado mot méi trwdng bén virng 1a muc tiéu trong tam cGa nén kinh t& nhan van.
Céc nha hoach dinh chinh sach va cac doanh nghiép phai can nhéc than trong tac

‘Néu khéng duoc quan
tdm théa dang, nhiing
cbng nghé mdoi nay sé
tré thanh mét sén choi
bét binh déng, véi
chién thdng thuéc vé sb
it nguroi con tat cd
nhing nguwoi con lai
déu thua cuéc [...] cén
phai cé nhitng y tudéng
sang tao [...] dé xay
dung cac cbng nghé
nay duwa trén cac tiéu
chuédn mé va ép dung
cac céng nghé nay
theo céch nham dap
g nhu c4u cda
nhirng nguoi & cac
quéc gia dang phéat
trién.’

Ben Ramalingan, tac gid
‘Mw&i cong nghé di dau doi
v6i Phat trién Quéc t&>>°
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déng vé moi trwdng clia cac hoat ddng, va tang cuéng dau tw vao cac hoat déng va
coéng nghé cAp tién, it tac dong. Diéu nay d&c biét co lién quan t&i linh vee ndng
lwong.

Ké tir cudc cach mang cong nghiép, nhién liéu héa thach da la ngudn nhién liéu
chinh thac day ting trwdng kinh t&, nhwng diéu nay da khong con phu hop véi mot
nén kinh t& nhan vén vi loi ich cla da sé. Chi riéng 6 nhiém khong khi gay ra béi cac
nha may dbt than da la nguyén nhan cla khodng 670,000 ca chét non mdi ndm &
Trung Quédc va 100,000 ca & An d6,°®° va nhirng ngwdi nghéo nhét va nhivng ngudi
dé bj tdn thwong nhat thuweng 1a nhivng ngwdi phai ganh chiu hau qua nang né nhét.
Tuy nhién sy hady diét ma tinh trang bién ddi khi hau gay ra tham chi con tdi té hon
ddi v&i nhiéu ngwoi khéng thudc nhém 1% dan sé toan cau, nhirtng nguwdi khéng thé
bao vé ban than khaéi nhirng tac dong cua tinh hinh khi hau cwc doan va myc nwéc
bién dang cao.

Mbt nén kinh té nhan van phai ngirng s dung nhién liéu héa thach va bat dau
chuyén giao nhanh chéng va kip thdi sang s& dung cac ndng lwong tai tao bén virng.
Dé gilr cho nhiét dd toan cau tdng dwéi mirc 2°C, ching ta phai dam bao réng viéc
st dung nguyén liéu héa thach phai hoan toan dwoc chAm dirt vao nam 2045-55.2%°
Va viéc nay hoan toan kha thi xét trén géc d6 chi phi va can thiét cho twong lai chung
cula chung ta.

COI TRONG VA BANH GIA NHUNG GI THY'C S
DANG GIA

Vé co ban, mét nén kinh t& nhan van sé dat GDP vao ding vj tri cia nd, mét chi s6
don gian, khéng hoan hao, chi sé ctia s tién bo. Chi sb nay nén dwoc bd sung bai
cac thudc do khac hiru dung hon dé cé thé danh gia chat lwong cudc séng, phuc loi
va kha ndng ma con nguoi cé dé cé thé dap (rng mot cach thda dang nhivng nhu ciu
con nguwdi co ban ctia minh.**® Nhirng thwéc do toan dién hon phai la tién d& cho
quy trinh hoach dinh chinh sach, vi du nhw Chi sé Tién bd Thuc t&**° hodc Chi sb
Cuoc sdng Tét dep hon clia OECD*® va Chi sé Tién bd X& hoi.”’* Cac Muc tiéu Phat
trién Bén virng 1a co s& dé xay dwng cac thwédc do co lién quan va cac muc tiéu nay
cling mang lai co hoi dé cac quéc gia co thé tién téi mot thda thuan toan cau, theo do
nhirng két qua co ban déi véi con ngudi sé dwoc wu tién hon bén canh téng trwéng
GDP.

Cho du thuwéc do dé ¢6 la g, thi trong nén kinh té nhan van viéc phan bd thu nhap
quéc gia sé& thay thé moi hinh thirc chu trong vé cac con sé trung binh don thuan, ké
ca phan bé & cap ho gia dinh. B4t binh dang va gidm khoang cach gitra ngudi gidu
va ngudi nghéo ciing sé la cac chi s ma ching ta dwa vao dé do sy tién bod clia xa
hoi.

Trong mét nén kinh t& nhan van, tat ca cac cong viéc cla phu nir sé dwoc ghi nhan.
Khéi lwong cong viéc cham séc khong lwong duoc tinh vao GDP |a bwédc dau tién dé
thay déi quan diém cong viéc nao la ‘thwc chat’ va cé gia tri. Mot nén kinh té nhan
van sé& dam bdo viéc ghi nhan, giam va tai phan bd cac trach nhiém cham séc gia
dinh, hé tro tbt hon déi véi cac dich vu cong, va quyét tm manh mé hon cla xa hoi
dé dau tw vao va sén sang chi tra cho cac dich vu cdng cé chét lwong tét.

Nguén tai nguyén thién nhién sé chac chan dwoc tinh dén trong bang can dbi tai san,
khuyén khich cac chinh phi va khu vie tw nhan ciing nhw xa hoi dan sy, cung c6
sang kién va hop tac dé giam lwong chét thai, quan ly ngudn tai nguyén, va nhd dé
ddi m&i va tao cong &n viéc lam. Thém vao dé, gia tri vén co clia tai nguyén — ngoai
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‘Chi chd trong vao tédng
trirdng GDP thi qua don
gién, chung téi phan dbi
thuyét ‘khuéch tan loi ich’
gia dinh rang sw tdng
trirdng khong xac dinh
dwoc sé lan téa va lam
mau mé dat va moi thiy
bét dau sinh séi ké ca dbi
v6i nguwoi nghéo. Chung
ta c&n phai tim mét mé
hinh téng truéng kinh té
toan dién, gilp néng tdm
cla nhirng nguwoi nghéo
Ién thay vi luén gidr
nhiing nguoi gidu nhéat &
mai vi tri cao nhét nhw
vay.’

Jim Yong Kim, Chu tich, Ngan
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nhirng loi ich ddi v&i nén ninh té - can phai dwoc ghi nhan, ddng thoi quyén cla cac
thé hé twong lai trong viéc dwoc si dung va hudng loi tir thé gidi tw nhién cling phai
dworc ton trong.

Oxfam kéu goi thanh Iap lién minh ‘nén kinh té phuc loi’: cac quéc gia, cac khu vuc
v&i su hd tro tlr cac cong ty va cac nhém xa hoi cap tién, cam két thic dady mé hinh
phat trién chu trong vao phuc loi clia con ngwdi va hé sinh thai hon Ia nhirng két qua
dau ra vé mét kinh té theo nghia hep. Sw thay ddi vé trong tam nay sé la nhan té
quan trong dbi v&i hé thdng phan cap hoach dinh chinh sach dwoc déi méi & cép
toan ciu va theo d6 vai trd cla cac quéc gia s& dwoc xac dinh dya trén nhivng nd luc
va thanh twu ma quéc gia do6 dat dwoc dwa trén cac tham sb nay. Vi du, Costa Rica
s& dwoc ghi nhan 1a dat dwoc mae do tién bo xa hdi nhw Han Quéc, mac du qubc gia
nay GDP trén ddu ngudi chi bang mot nira clia Han Quéc.?”

Hop 9: Chi sé Con ngwei cho Scotland

Muc tiéu ctia Chi sé Con nguoi ciia Oxfam ddi véi Scotland 1a dé danh gia sw
thinh vwong clia quéc gia nay theo mét phwong phap do lwéng tdng thé va
mang tinh dai dién hon déi véi sy tién bd, ngoai mirc dd tang trwdng kinh té va
murc d6 tiéu dung. Day la mét trong nhivng 14n dau tién mot phwong phap do
lwong da chiéu dbi véi sw thinh vieong dwoc thir nghiém tai Scotland.”” Li do
co ban cho viéc xay dung Chi sb nay d6 1a sy can thiét phai ghi nhan mét cach
hiéu qua tiéng noi ctia ngudi dan Scotland, déc biét nhitng nhém ngu i cé it
d&c quyén, bao gdm nhirng ngudi phu ni ti nan, thanh nién séng & cac khu vuc
noéng thén nghéo kho, ngudi cé kha nang hoc han ché, nhirng ba me tré, nhirng
ngwdi séng & nhirng khu virc bj ban cling héa va nhirng ngwdi méc bénh bam
sinh. Nhirtng ngu®i Scotland da dwoc hdi vé nhivng khia canh cla cudc sbng
ma ho cho la cé y nghia nhat déi véi ho.

Chi s6 Con ngu i dau tién ctia Oxfam da dwoc trinh bay dwéi hinh thire tong
hop cla 18 yéu t& ma con ngudi cho rang cé y nghia nhat, dwoc xép hang theo
tam quan trong twong rng clia tirng yéu td. Chi sé nay da dwoc chinh quyén
dia phwong tach nhé dé thé thé hién thuc trang ctia cac linh vie khac nhau &
Scotland, va viéc nay ciing dé danh gia phu ni* dwoc so sanh véi nam gi¢i nhw
thé nao.”*

Chi sb nay da dwoc khéi dong vao nam 2012, |a két qua cha nd luc van dong
cho chi sé nay (dwoc thuc hién béi Oxfam va céac chi thé khac), cac nha hoach
dinh chinh sach trong Quéc héi Scotland da cam két nd lwc cai thién Khung
Trién Khai Quéc gia clia Scotland. Oxfam Scotland da 1a mét thanh vién cha
chébt ctia mot hdi nghi ban tron vé Khung Trién Khai Quédc gia, hdi nghi nay do
Bo trwdng tai chinh triéu tap va diéu hanh.

Tam nhin tich cwc nay hwéng téi mét twong lai tét dep hon, va dé tién téi twong lai
nay, chung ta phai d4u tranh. RS rang la viéc mot sb it ngwdi ndm trong tay tat ca
clia cai sé c6 tac dong tiéu cwe dbi véi xa hdi va twong lai clia ching ta. Cla cai phai
duoc chia s& mot cach cong bang. Oxfam d&c biét tin rdng con nguwdi c6 thé lam
duwoc nhiéu hon thé. Cudc chién chéng d6i nghéo va sy cap thiét phai ddm bao mot
x& hoi an toan va én dinh hon budc ching ta phai hanh dong. Chung ta c6 thé va
phai xay dwng mét nén kinh t& nhan van hon trwéc khi qua muén.
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