Demande de subvention pour la promotion du travail de soins - Afrique

Note aux candidats : Veillez a ce que votre demande ne dépasse pas 4 pages. Veillez a ce qu'elle
soit courte, simple et ciblée. Nous vous remercions.

Veuillez envoyer votre candidature a ssc.consultancy@oxfam.org

Date limite de dép6t des candidatures : 24 novembre 2023

Sr Titre de l'initiative [Insérer le titre ici]

No.

1 Date de la demande [Insérez la date ici]

2 Programme ou initiative [Insérez pays ou région]

national/régional
3 Nom de I'organisation [Insérez le nom complet et I'acronyme, s’il y en a un]
partenaire et pays
d'enregistrement
4 Breve description de [Insérez I'objectif principal et la portée du travail (local,
I'organisation partenaire national, dans toute I'Afrique) en 2 ou 3 lignes.]
5 Objectif [Décrivez l'intervention proposée en 300 mots maximum]
e Quels sont les résultats escomptés ?
e Qu'est-ce qui aura changé en tant que résultat
direct de cette initiative ?

6 Acteurs clés/parties prenantes [Décrivez comment vous envisagez de travailler avec des
groupes de femmes, des travailleur-euse-s sociales et des
associations de travailleur-euse-s sociales pour
entreprendre cette intervention en 150 mots]

7 Principales activités Quelques points (environ 100 mots)

8 Comment évaluez-vous le succés | ¢ Quels indicateurs spécifiques utiliserez-vous pour

de cette initiative ? mesurer le succes de l'initiative ? Par exemple, le
nombre de femmes qui ont accédé aux services de
soins, le nombre de travailleur-euse-s sociales qui ont
recu une formation, etc.

e Comment allez-vous collecter les données relatives a
ces indicateurs ? Par exemple, au moyen d'enquétes,
de discussions de groupe, d'entretiens, etc.

e A quelle fréquence allez-vous collecter et
communiquer ces données ? Par exemple, tous les
mois, tous les trimestres, etc.

e Comment utiliserez-vous ces données pour suivre les
progrés et apporter les ajustements nécessaires a
I'initiative ?

9 Approches clés e Quelles sont les principales approches que vous

utiliserez pour mettre en ceuvre l'initiative ? Par




exemple, le plaidoyer, le renforcement des capacités,
I'engagement communautaire, etc.

e Pourquoi avez-vous choisi ces approches particulieres
? Comment s'alignent-elles sur les buts et objectifs de
I'initiative ?

e Comment vous assurerez-vous que ces approches
sont efficaces et efficientes pour atteindre les
résultats souhaités ?

10 | Comment les activités seront- | ¢ Comment garantirez-vous que les activités et les
elles poursuivies apres le projet interventions lancées dans le cadre de ce projet
? seront durables au-dela de la date de fin du projet ?
e Des partenariats ou des collaborations a long terme
seront-ils établis dans le cadre de cette initiative afin
de garantir un soutien continu ?
e Comment ferez-vous en sorte que les parties
prenantes ciblées puissent continuer a bénéficier de
I'intervention méme aprés la fin du projet ?

11 | Budget total en dollars [Insérer le montant total en dollars canadiens uniguement

canadiens (aucun budget détaillé n'est requis)]

12 | Type de dépenses [Veuillez donner une indication du type de colt pour
lequel le budget sera utilisé (aucun budget détaillé n'est
requis)].

13 | Calendrier Veuillez indiquer les dates de début et de fin prévues ainsi
gue la durée totale.

14 | Quel type d'apprentissage sera | Quels apprentissages espérez-vous tirer de cette initiative

réalisé ?

? (Quelques points, 100 mots maximum)




